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១. ងសចររីង្រើម្ 
រគូែទរងៀន រតូវបានចាត់េុកជាសសរសដម្ភកនុងវស័ិយអ្ែ់រ ំនិងទែើរតួនាេីយា ងសំខាន់កនុងក្លរអ្ភិវឌ្ឍ

ធ្នធានម្នុសស។ ែ ុប្នតកនុងរកែខ្ណឌ ម្ស្រនតីសាធារណៈទាំងកនុងរែទេសអ្ភិវឌ្ឍន៍ និងរែទេសកំពុងអ្ភិវឌ្ឍ      
ជាេូទៅរគូែទរងៀនម្និសូវមានឱ្ក្លសអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈ និងោម នតំប្ណងែនតខ្ពស់ជាងទនេះទេ ទពាលគឺមានងារជា
រគូែទរងៀនទពញម្យួជីវតិ។ រែក្លរទនេះ នាឱំ្យមានក្លរែទងកើតគនាងអាជីពរគែូទរងៀនទៅកនុងរែទេសម្យួចនំួន
កនុងពិភពទលាក។ ទទាេះែីជារែទេសនីម្យួៗ មានយនតក្លរអ្នុវតតទោលនទយាបាយសដីពគីនាងអាជពីរគូែទរងៀន   
ទផ្សសងៗោន  យនតក្លរទាំងអ្ស់មានទោលទៅរមួ្ប្តម្ួយ  គឺទែើម្បរីកាេុករគូពូប្កៗ និងឆ្ា តម្វ ទែើម្បែីនតភារកិចច   
ែឧ៏តតុងគឧតតម្ទនេះទៅតាម្សាលាទរៀន និងរគឹេះសាថ នែណតុ េះែណាត លនានា។  

ប្ផ្សែកទលើនិនាន ក្លរសកល រែព័នធអ្ែ់រមំ្ួយប្ែលទជាគជ័យ គឺពឹងប្ផ្សែកទលើគុណផ្សលនាយកសាលា 
សម្តថភាពរគូែទរងៀន កម្មវធិ្សិីកា និងរែពន័ធែណតុ េះែណាត ល ប្ែលទ្ាើយតែទៅនងឹតរម្ូវក្លរជាកប់្សតងកនុង
សងគម្ទសែាកិចច។ រកុម្ក្លរងារអ្នតរជាតិទែើម្បរីគូែទរងៀន ប្ែលសរម្ែសរម្ួលទដ្ឋយអ្ងគក្លរយូទណសកូ បាន
ដ្ឋកទ់ចញនូវប្ផ្សនក្លរយុេធសាស្រសតឆ្ន ២ំ០១៨-២០២១ សំទៅទលើកកម្ពស់ក្លរែទរងៀន ទដ្ឋយចាតេុ់កម្ខុ្រែររគូ
ែទរងៀនជាអាជីពប្ែលមានគុណតម្ម្ា នងិទាម្ទារឱ្យមានរែពន័ធោរំេចាស់លាស់ និងជារែចា។ំ ទែើម្បឱី្យរគូ
ែទរងៀនរគែរូ់ែមានឱ្ក្លសែទញ្ចញសម្តថភាពទពញទលញតាម្ឧែនិសសយ័សាន ម្ែរែស់ោតរ់តូវមានក្លរេេួល
សាគ ល់ និងតែសនងវញិ ឈរទលើម្ូលដ្ឋា នម្នកំទណើ នលេធផ្សលសិការែស់សិសស នងិក្លរផ្សតល់តម្ម្ាពីសងគម្។  

ទ្ាើយតែទៅនឹងនិនាន ក្លរសកលខាងទលើ ែណាត រែទេសជាទរចើនទៅអាសីុែូចជា សាធារណរែាកូទរ   
ជែ ុន មា ទេសីុ ម្ង សិងាែុរ ីនិងទវៀតណាម្ បានទរៀែចំ និងអ្នុវតតទោលនទយាបាយរគូែទរងៀនតាម្រយៈ       
ក្លរពរងឹងគុណវុឌ្ឍ ិរែពន័ធែណតុ េះែណាត លនិងវរិកឹតក្លរ រែពន័ធទរជើសទរ ើសនិងរគែរ់គងរគូែទរងៀន រែពន័ធោរំេ
និងវាយតម្ម្ា និងរែពន័ធលាភក្លរ សំទៅធានាទលើកកម្ពស់ក្លរអ្ភវិឌ្ឍសម្តថភាព ក្លរទលើកេឹកចិតត នងិទសវា
អ្ែ់រទំៅតាម្សាលាទរៀន។ ជាក់ប្សតង សាធារណរែាកូទរ   បានសាកលបងទរៀែចំឱ្យមានឋានៈវជិាា ជីវៈ “រគូគំរូ” 
កនុងឆ្ន ២ំ០០៨ ជាជទរម្ើសសរមាែរ់គូែទរងៀនកនុងក្លរទេើងឋានៈវជិាា ជីវៈ។ ែនាា ែព់សីាកលបងរយៈទពល ៤ឆ្ន  ំ
ឋានៈវជិាា ជីវៈងមីទនេះ រតូវបានដ្ឋកឱ់្យអ្នុវតតេូទាងំរែទេស ទហើយគនាងអាជីពរគែូទរងៀន រតូវបានប្ចងលម្ែតិទៅ
កនុងចាែ់សតីពីក្លរអ្ែ់រទំៅែឋម្សិកា និងម្ធ្យម្សិកាឆ្ន ២ំ០១៥។ ជាលេធផ្សល វជិាា ជីវៈរគូែទរងៀនមាន
រែជារែិយភាព និងេេួលបានក្លរសរទសើរពីសងគម្ ប្ែលនាឱំ្យរែពន័ធអ្ែរ់មំានភាពរងឹមាជំាងម្ុន។ 

ែូចោន ទនេះប្ែរ រែទេសឥណឌូ ទនសីុ កប៏ានដ្ឋក់ទចញនូវចាែ់ និងទោលនទយាបាយជាទរចើន ទែើម្ប ី   
ោរំេែល់អាជីពរគូែទរងៀនកនុងរយៈទពលែ ុនាម នេសវតសរចុ៍ងទរក្លយទនេះ។ ជាកប់្សតង ចាែស់តីពីរគូែទរងៀនឆ្ន ំ
២០០៥ បានប្ចងអ្ំពែីញ្ញតតមិ្យួប្ែលតរម្ូវឱ្យរគូែទរងៀនទាងំអ្ស់មានែរញិ្ជញ ែរត និងេេួលបានក្លរែញ្ជា ក់
ផ្សាូវក្លរជារគូែទរងៀនរតឹម្ឆ្ន ២ំ០១៥។ ក្លរេេួលបានក្លរែញ្ជា កជ់ារគូែទរងៀនផ្សាូវក្លរ មាននយ័ថាោតក់្លា យជា
រគូែទរងៀនអាជីព និងេេួលបានទែៀវតសរែ៍ប្នថម្។  ទយាងតាម្ែេែញ្ជា រដ្ឋា ភបិាលទលខ្៧៤  ឆ្ន ២ំ០០៨  ម្ុខ្តំប្ណង 
សរមាែ់រគូែទរងៀនមានែីគឺ៖ រគូែទរងៀនទៅកនុងថាន ក់ រគូែទរងៀនម្ុខ្វជិាា ជាក់លាក់ និងរគូរែឹកាទយាែល់។ 
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ចំប្ណកឯម្ុខ្តំប្ណងប្ែលម្ិនែទរងៀន មានែូចជា នាយករង និងនាយក។  ែេែញ្ជា រដ្ឋា ភិបាលទលខ្១៦ 
ឆ្ន ២ំ០០៩ បានកំណតរ់ចនាសម្ពន័ធអាជីពរគែូទរងៀន ទដ្ឋយក្លតែ់នថយពែីែែ់ី (១៣) ឋានៈវជិាា ជីវៈ ម្ករតឹម្
ែនួ (៤) ឋានៈវជិាា ជីវៈ ប្ែលរមួ្មាន េ១ី រគូទចញងម ីេី២ រគូ េី៣ រគូមានែេពិទសាធ្ នងិ េ៤ី រគូជានខ់្ពស់។ 
ែ ុប្នតទៅកនុងឋានៈវជិាា ជីវៈនីម្យួៗ រតូវបានប្ចកទចញជាពរីករម្តិ ទលើកប្លងប្តទៅកនុងឋានៈវជិាា ជីវៈរគូមាន
ែេពិទសាធ្ ប្ែលរតូវបានប្ចកជាែីករម្តិ ប្ែលទធ្វើឱ្យចំននួឋានៈវជិាា ជីវៈរគូែទរងៀនសរុែទាងំអ្ស់មានរបាែំនួ 
(៩) ។ តាម្រយៈក្លរអ្នុវតតគនាងអាជីពជិតម្យួេសវតសរទ៍នេះ រែសិេធភាពម្នក្លររគែរ់គងសាលាទរៀន នងិលេធផ្សល
សិការែស់សិសស រតូវបានអ្នករសាវរជាវវាយតម្ម្ាថាមានភាពរែទសើរជាងម្ុន។ 

សរមាែទ់ៅរែទេសសិងាែុរវីញិ រដ្ឋា ភបិាលបានដ្ឋកឱ់្យែំទណើ រក្លរប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈទសវាអ្ែរ់ ំ
និងអាជីពទៅឆ្ន ២ំ០០១ កនុងទោលែំណងជួយ ឱ្យរគូែទរងៀន សទរម្ចបាននូវសក្លត នុពលទពញទលញកនុង  
ក្លរែំទពញក្លរងារ ប្ែលកនុងទនាេះមានកម្មវធិ្មី្យួ គឺរកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគែូទរងៀន សរមាែក់្លរែំទេើងឋានៈ
វជិាា ជីវៈទៅកនុងអាជីពរគូែទរងៀន។ រកែខ្ណឌ គនាងអាជពីរគូែទរងៀនទនេះ បានទរៀែចំអាជពីរគូែទរងៀនជាែគីនាង 
រមួ្មាន គនាងរគូែទរងៀន គនាងគណៈរគែរ់គង និងគនាងអ្នកឯកទេសអ្ែរ់។ំ ែនាា ែព់ីអ្នុវតតរែពន័ធទលើកេកឹចិតត
តាម្ឧែនិសសយ័ នងិទរៀែចំរែពន័ធោរំេែែំ នសម្តថភាពែប្នថម្ជារែចាមំ្កសិងាែុរ ីបានជាែជ់ារែទេសទលខ្១ 
ទលើពិភពទលាកសរមាែល់េធផ្សលសិការែស់សិសសកនុងកម្មវធិ្ីវាយតម្ម្ាសិសសអ្នតរជាតិ (PISA) ទៅឆ្ន ២ំ០១៥។  

េនាឹម្ោន ទនេះប្ែរ រាជរដ្ឋា ភបិាលម្ង បានដ្ឋកទ់ចញនូវកំប្ណេរម្ងរ់គ ូតាម្រយៈក្លរទរៀែចំគនាងអាជីព
សរមាែ់រគូែទរងៀន និងក្លរទរៀែចំរែព័នធទែៀវតសរង៍មីកនុងឆ្ន ២ំ០០៣ និង ២០០៤ ទែើម្បធីានាថារគូែទរងៀន
េេួលបានទែៀវតសរខ៍្ពស់ជាងម្ុនខុ្សពីម្ស្រនតីរាជក្លរសីុវលិែម្េទេៀត។ កំប្ណេរម្ង់ទនេះ មានទោលែំណង
ែទងកើនរែជារែិយភាពអាជពីរគូែទរងៀន ទាកទ់ាញទែកខជនប្ែលមានសម្តថភាព និងទលើកកម្ពស់ឋានៈសងគម្
ម្នរគូែទរងៀន។ តាម្រយៈគនាងអាជីពងមី រគែូទរងៀនអាចទរជើសទរ ើសគនាងអាជីពែនួ (៤) រមួ្មាន គនាងែទរងៀន 
គនាងែកឹនាសំាលាទរៀន គនាងរគែរ់គងអ្ែរ់ ំ នងិគនាងែកឹនាអំ្ែរ់ ំ ែូចប្ែលបានកណំតទ់ដ្ឋយចាែស់តីពីរគូ
ែទរងៀនឆ្ន ២ំ០០៤។ ទៅកនុងក្លរអ្នុវតត ែុគគលិកអ្ែរ់ទំាងំអ្ស់ ចាែទ់ផ្សតើម្អាជីពជារគែូទរងៀន ទហើយែនាា ែព់ី
ែំទពញរគែល់កខខ្ណឌ  ែុគគលិកអ្ែរ់ ំអាចដ្ឋកព់ាកយសំុែំទេើងឋានៈវជិាា ជីវៈទៅកនុងគនាងណាម្យួកនុងចំទណាម្
គនាងទាងំែនួបាន1។   

រសែតាម្និនាន ក្លរសកលនិងតំែន់ កម្ពុជា បាននឹងកំពុងយកចិតតេុកដ្ឋក់ទលើរគូែទរងៀន។ ក្លរែនត
ែំទេើងទែៀវតសរ ៍ និងរបាកទ់លើកេឹកចតិតចំទពាេះរគូែទរងៀននងិែុគគលិកអ្ែរ់ ំក្លរទលើកកម្ពស់សម្តថភាពរគែរ់គង
រែស់នាយកសាលាទរៀន ក្លរទលើកកម្ពស់គុណវុឌ្ឍរិគូែទរងៀន សម្តថភាពែទរងៀន និងគនាងអាជពីរគូែទរងៀន 
រតូវបានដ្ឋកជ់ាអាេិភាពេ១ី ទៅកនុងម្ុេំ១ី ចតុទក្លណេ១ី ម្នយុេធសាស្រសតចតុទក្លណែណំាកក់្លលេ៤ី រែស់
រាជរដ្ឋា ភបិាល។ ទដ្ឋយប្េក រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និងកឡីា បានែទងកើតទោលនទយាបាយសតីពីរគូែទរងៀន និង

 
1 Punyasavatsut, C. (2019). Teacher career reforms in Thailand. Paris: UNESCO International  
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រកែខ្ណឌ គតិយុតតទផ្សសងៗ ទែើម្បធីានាថាែុគគលិកអ្ែរ់េំេលួបានសិេធិ និងែំទពញក្លតពវកិចចរែស់ខ្ាួនែូចមាន
ប្ចងកនុងចាែ់សតីពី ក្លរអ្ែ់រ។ំ ទោលនទយាបាយសតីពី រគូែទរងៀន មានចកខុវស័ិយកសាងរគូែទរងៀនឱ្យមាន
ចំទណេះែងឹ ជំនាញ សីលធ្ម្ ៌ និងមានសម្តថភាពអ្នុវតតវជិាា ជីវៈទដ្ឋយមានក្លរេេួលសាគ ល់ពីសងគម្។ ទែើម្បី
អ្នុវតតទោលនទយាបាយសតីពី រគូែទរងៀន រកសួងបានែទងកើតប្ផ្សនក្លរសកម្មភាព ប្ែលបានចងែុលែងាា ញអំ្ពី
ក្លរទរៀែចំគនាងអាជីពរគូែទរងៀនកនុងយុេធសាស្រសតេី២ ប្ែលទតត តទៅទលើក្លរទាកទ់ាញអ្នកមានសម្តថភាពឱ្យ
រែកែវជិាា ជីវៈជារគូែទរងៀន។  

ទែើម្បទីដ្ឋេះរសាយនូវែញ្ជា ខាងទលើ និងែនតអ្នុវតតយុេធសាស្រសតចតុទក្លណែំណាក់ក្លលេី៤ រែស់  
រាជរដ្ឋា ភិបាល រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន នងិកឡីា បានអ្ភវិឌ្ឍរកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន កនុងទោលែំណង
ទាកទ់ាញ និងរកាេុករគូែទរងៀនប្ែលមានសាន ម្ែ ឱ្យែនតអាជីពក្លរងារទៅសាលាទរៀនឱ្យបានយូរ។ រកែខ្ណឌ ទនេះ 
រតូវបានទរៀែចំទេើងទដ្ឋយប្ផ្សែកទលើនិនាន ក្លរ និងែេពិទសាធ្ពីែណាត រែទេសអ្ភវិឌ្ឍនក៍នុងតំែនន់ិងពភិពទលាក 
សំទៅពរងឹងគុណភាពែុគគលិកអ្ែរ់ជំាពិទសស រគូែទរងៀន គណៈរគែរ់គងសាលាទរៀន និងអ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ
ឱ្យទ្ាើយតែទៅនឹងក្លរប្រែរែួលរែស់សងគម្ និងទសែាកិចចជាតិ អ្នតរជាតិ និងទដ្ឋេះរសាយែញ្ជា សំខាន់ៗ កនុង
វស័ិយអ្ែរ់ជំារែពន័ធ។  

២. ទសសនាទានរមួ្គនលងអាជរីក្គូបងក្ងៀន 
២.១. ចរខវុសិយ័ 

ចកខុវស័ិយគនាងអាជីពរគូែទរងៀន គឺកសាងជួររគូែទរងៀនទ្នើម្ប្ែលមានឧតតម្ភាព សក្លត នុពល សងគម្
ទក្លតសញែប់្សញង ទែើម្បផី្សលិតម្ូលធ្នម្នុសសកម្ពុជា ទ្ាើយតែទៅនឹងសងគម្ពុេធិ និងវែិលុភាព។  
២.២. ងគ បណំ្ង  

រកែខ្ណឌ ទនេះ  មានទោលែំណងទាកទ់ាញ អ្ភវិឌ្ឍ ោរំេ ទលើកេឹកចិតត និងរការគូែទរងៀន គណៈរគែរ់គង 
សាលាទរៀន និងអ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំឱ្យែទរម្ើក្លរងារកនុងរែពន័ធអ្ែរ់ ំ រែកែទដ្ឋយជវភាព ទែើម្បទី្ាើយតែទៅនឹង
វែបធ្ម្សិ៌កាទពញម្យួជីវតិ។ 
២.៣. វិសា ភារ  

រកែខ្ណឌ ទនេះ មានវសិាលភាពអ្នុវតតចំទពាេះែុគគលិកអ្ែរ់កំនុងរកែខ្ណឌ រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន នងិកឡីា។ 
៣. គនលងអាជីរក្គូបងក្ងៀន 
៣ .១.  បញ្ញតរគិនលងអាជរីក្គបូងក្ងៀន 

ប្ផ្សែកតាម្រេឹសតីរគែ់រគងធ្នធានម្នុសស ក្លរែទងកើតឋានៈវជិាា ជីវៈ អាចទាក់ទាញទែកខជនប្ែលមាន
សក្លត នុពល និងសម្តថភាពឱ្យរែកែវជិាា ជីវៈរគូែទរងៀន និងជំរុញេឹកចតិតរគូែទរងៀនឱ្យែទរម្ើក្លរទៅកនុងរែពន័ធ
អ្ែរ់បំានយូរអ្ប្ងវង។ ក្លរែទងើកតឋានៈវជិាា ជីវៈ រមួ្ចំប្ណកទធ្វើឱ្យរែទសើរែល់រែពន័ធអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈ រែពន័ធវាយតម្ម្ា 
រែពន័ធទែៀវតសរ ៍និងលាភក្លរ សំទៅទលើកកម្ពស់លេធផ្សលសិការែស់សិសស។ 
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រកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន ជាយនតក្លរោំរេ និងទលើកេឹកចិតតរគូែទរងៀន គណៈរគែ់រគង
សាលាទរៀន និងអ្នកឯកទេសអ្ែ់រ ំ ែំទពញក្លរងារឱ្យអ្ស់សក្លដ នុពលរែស់ខ្ាួន ទែើម្បធីានាឱ្យសិសសេេួល
បាននូវគុណសម្បទាតាម្ភូម្ិសិកានីម្ួយៗ ែូចមានប្ចងកនុងរកែខ្ណឌ កម្មវធិ្ីសិកាចំទណេះេូទៅ និងអ្ែ់រ ំ
ែទចចកទេស។ 

គនាងអាជពីរគូែទរងៀនកម្ពុជា មានែីគនាងគឺ ១) គនាងែទរងៀន ២) គនាងរគែរ់គង នងិ ៣) គនាង      
ឯកទេសអ្ែរ់។ំ ទៅកនុងគនាងែទរងៀនមានឋានៈវជិាា ជីវៈចនំួនែីករម្តិ ១) រគូលែ ២) រគូឈានម្ុខ្ នងិ ៣) រគូទ្នើម្។ 
គនាងរគែរ់គង មានឋានៈវជិាា ជីវៈចំនួនែកីរម្តិ ១) នាយកលែ ២) នាយកឈានម្ខុ្ និង ៣) នាយកទ្នើម្។
គនាងឯកទេសអ្ែរ់ ំមានឋានៈវជិាា ជីវៈចំនួនែកីរម្តិ ១) អ្នកឯកទេសអ្ែរ់លំែ ២) អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ឈំានម្ុខ្ 
និង ៣) អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ទំ្នើម្ ប្ែលកនុងទនាេះមានជនំាញឯកទេសចំននួរបា ំ រមួ្មាន៖ អ្ភវិឌ្ឍទោលនទយាបាយ 
និងប្ផ្សនក្លរ អ្ភិវឌ្ឍនក៍ម្មវធិ្ីសិកា វាយតម្ម្ាលេធផ្សលសិកា គរុទក្លលសលយនិងវធិ្ីសាស្រសតែទរងៀន និង
រគែរ់គងរែាបាលអ្ែរ់។ំ 

កនុងឋានៈវជិាា ជីវៈខាងទលើ ែុគគលិកអ្ែ់រ ំ រតូវចាែ់ទផ្សតើម្អាជីពជារគូែទរងៀនរកែខ្ណឌ រកសួងអ្ែ់រ ំ        
យុវជន និងកីឡា ប្ែលមានរគូម្ទតតយយសិកា រគូែទរងៀនករម្តិែឋម្ រគូែទរងៀនករម្តិម្ូលដ្ឋា ន និងរគូែទរងៀន
ករម្តិឧតតម្ប្ែលបានកំណតទ់ៅកនុងលកខនតិកៈទដ្ឋយប្េកសរមាែអ់្ងគអ្ែរ់។ំ ទែើម្បកី្លា យជារគូែទរងៀនរកែខ្ណឌ
រកសួងអ្ែ់រ ំយុវជន និងកីឡា ទែកខជនរតូវ្ាងក្លត់ក្លររែេងទរជើសទរ ើសកនុងចំទណាម្សិសស និសសិត និង 
ក្លរែណតុ េះែណាត លែំែូងទៅរគឹេះសាថ នែណតុ េះែណាត លរគូ រតូវបានប្ែងប្ចកឱ្យទៅែទរម្ើក្លរងារទៅតាម្រាជធានី 
ទខ្តត កនុងនាម្ជារគូែទរងៀនកម្មសិកាសាកលបងរយៈទពល១២ប្ខ្ ទដ្ឋយរែក្លសរែស់រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា ប្ែលទៅថា “រគូកម្មសិកា”។ ទរក្លយទពលទធ្វើកម្មសិកាសាកលបងបានទជាគជយ័ រគូែទរងៀនកម្មសិកា
រតូវបានតាងំស៊ែក់នុងរកែខ្ណឌ រគូែទរងៀន រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និងកឡីា ប្ែលទៅថា “រគូតាងំស៊ែ”់។  

៣.១.១. គនលងបងក្ងៀន 
គនាងែទរងៀន រតូវបានទរៀែចំសរមាែ់ែុគគលិកអ្ែ់របំ្ែលមានឧែនិសស័យែទរងៀន ្នាៈទមាេះម្ុត និង

ក្លរទែតជាញ ចិតតខ្ពស់ ទែើម្បឱី្យសិសសមានក្លររកីចទរម្ើនទៅកនុងជីវតិសិកា និងក្លរងារ។ គនាងរគូែទរងៀនប្ចក
ទចញជាែីឋានៈវជិាា ជីវៈ៖ 

• គ្រូល្អ៖ រគូលែ ទរែើរបាស់វធិ្ីសាស្រសតទរៀន និងែទរងៀនរសែតាម្រែទភេ សាវតារ តរម្ូវក្លរ និងក្លរលូតលាស់ 
រែស់សិសស ទែើម្បឱី្យលេធផ្សលសិការែស់សិសសទៅកនុងថាន កទ់រៀនរែស់ខ្ាួនរែទសើរទេើងករម្តិលែែងគួរ។ 
រគូលែ មានក្លរេេួលខុ្សរតូវខ្ពស់ និងជាគំរូែល់រគែូម្េទៅកនុងសាលាទរៀនរែស់ខ្ាួន។  

• គ្រូឈានមុខ៖ រគឈូានម្ខុ្ ែកឹនា ំសហក្លរ និងោរំេែល់សហក្លរ ី ទែើម្បទីធ្វើឱ្យលេធផ្សលសិការែស់
សិសសទៅកនុងថាន កទ់រៀនរែស់ខ្ាួនរែទសើរទេើងករម្តិលែ។ 
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• គ្រូឆ្នើម៖ រគូទ្នើម្ ែទងកើតទោលវធិ្ីរែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌ្ិត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីធ្វើឱ្យលេធផ្សលសិកា
រែស់សិសសទៅកនុងថាន កទ់រៀនរែស់ខ្ាួនរែទសើរទេើងករម្តិលែណាស់។ រគូទ្នើម្ ផ្សតួចទផ្សតើម្គំនិតងមីៗ និង
ែឹកនាសំកម្មភាពទៅកនុងសាលាទរៀន និងទរៅសាលាទរៀន ទែើម្បទីធ្វើឱ្យសិសសទាងំអ្ស់េេួលឱ្ក្លស
ទរៀនសូរតែូចៗោន ។  
រគូែទរងៀន តាងំស៊ែរ់គែក់រម្តិកនុងរកែខ្ណឌ រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និងកឡីា  ប្ែលកំពុងែទរម្ើក្លរងារ

ទៅតាម្រគេឹះសាថ នអ្ែ់រសំាធារណៈ រតូវ្ាងក្លត់ក្លរវាយតម្ម្ាប្ផ្សែកតាម្លកខណៈវនិិចឆ័យជាកល់ាក់ទែើម្បឈីាន
ចូលគនាងែទរងៀន។  

កំណត់សមាគ ល់៖ ទែើម្បកី្លា យជារគូែទរងៀនរកែខ្ណឌ រកសួងអ្ែ់រ ំយុវជន និងកីឡា ទែកខជន រតូវ ា្ង
ក្លតក់្លររែេងទរជើសទរ ើសកនុងចំទណាម្សិសស និសសតិ នងិក្លរែណតុ េះែណាត លែំែងូទៅរគឹេះសាថ នែណតុ េះែណាត ល
រគូ។ ទរក្លយទពលែញ្ចែ់ក្លរែណតុ េះែណាត ល ពួកទគរតូវបានប្ែងប្ចកឱ្យទៅែទរម្ើក្លរងារទៅតាម្ រាជធានី 
ទខ្តត កនុងនាម្ជារគូែទរងៀនកម្មសិការយៈទពល ១២ប្ខ្ ទដ្ឋយរែក្លសរែស់រកសួងអ្ែរ់ ំ យុវជន និងកីឡា។ 
ទរក្លយទពលទធ្វើកម្មសិកាបានទជាគជ័យ រគូែទរងៀនកម្មសិកា រតូវតាំងស៊ែ់កនុងរកែខ្ណឌ រគូែទរងៀនម្ន
រកសួងអ្ែ់រ ំយុវជន និងកីឡា។ 
៣.១.២. គនលងក្គប់ក្គង 

គនាងរគែ់រគង រតូវបានទរៀែចំសរមាែ់ែុគគលិកអ្ែ់រ ំ ប្ែលមានឧែនិសស័យែឹកនាំ និងរគែ់រគង 
សាលាទរៀន។ គនាងទនេះ ប្ចកទចញជាែីឋានៈវជិាា ជីវៈែូចខាងទរក្លម្៖ 

• នាយកល្អ៖ នាយកលែ រគែរ់គងនិងែកឹនាសំាលាទរៀនរែស់ខ្ាួន ទែើម្បទីធ្វើឱ្យលេធផ្សលសិការែស់សិសស
រែទសើរទេើងករម្តិលែែងគួរ។  

• នាយកឈានមខុ៖ នាយកឈានម្ុខ្ សរម្ែសរម្ួល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរទីាងំអ្ស់ទៅកនុង
សាលាទរៀនរែស់ខ្ាួន ទែើម្បរីមួ្ចំប្ណកទធ្វើឱ្យលេធផ្សលសិការែស់សិសសរែទសើរទេើងករម្តិលែ។  

• នាយកឆ្នើម៖ នាយកទ្នើម្ ែទងកើតទោលវធិ្ី រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌ្ិត និងនវានុវតតន ៍កនុងក្លររគែរ់គង
និងែឹកនាសំាលាទរៀនរែស់ខ្ាួនទែើម្បទីធ្វើឱ្យលេធផ្សលសិការែស់សិសសរែទសើរទេើងករម្តិលែណាស់។ 

នាយក នងិនាយករងប្ែលែំទពញក្លរងារទៅរគឹេះសាថ នសិកាអ្ែរ់សំាធារណៈ រតូវ្ាងក្លតក់្លរវាយតម្ម្ា 
ប្ផ្សែកទលើលកខណៈវនិិចឆយ័ជាកល់ាក ់ទែើម្បឈីានចូលគនាងរគែរ់គងសាលាទរៀន។ 
៣.១.៣. គនលងឯរងទសអប់រ ំ

គនាងឯកទេសអ្ែរ់ ំរតូវបានទរៀែចំសរមាែែ់ុគគលិកអ្ែរ់បំ្ែលមានឧែនិសស័យ និងចំណាែអ់ារម្មណ៍
ប្ផ្សនករតេិះរេិះ ក្លររសាវរជាវអ្ែ់រ ំ ក្លរតាក់ប្តងទោលនទយាបាយនិងប្ផ្សនក្លរអ្ែ់រ ំ អ្ភិវឌ្ឍន៍កម្មវធីិ្សិកា     
អ្ភិវឌ្ឍន៍សមាភ រៈែទរងៀននិងទសៀវទៅសិកា គរុទក្លសលយនិងវរិកឹតក្លរ ក្លរវាយតម្ម្ាលេធផ្សលសិកា និង 
ក្លររគែរ់គងរែាបាលអ្ែរ់។ំ គនាងឯកទេសអ្ែរ់ ំរតូវបានប្ចកទចញជារបាឯំកទេស រមួ្មាន ១) ទោលនទយាបាយ 
និងប្ផ្សនក្លរអ្ែរ់ ំ២) អ្ភវិឌ្ឍនក៍ម្មវធិ្ីសិកា ៣) ក្លរវាយតម្ម្ាលេធផ្សលសិកា ៤) គរុទក្លសលយនិងវធិ្ីសាស្រសតែទរងៀន  
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និង ៥) ក្លររគែរ់គងរែាបាលអ្ែរ់។ំ  
គនាងឯកទេសអ្ែរ់ ំប្ចកទចញជាែីឋានៈវជិាា ជីវៈ៖ 

• អ្នកឯកឆេសអ្ប់រលំ្អ៖ អ្នកឯកទេសអ្ែរ់លំែ រសាវរជាវ ចូលរមួ្ទរៀែចំ និង អ្នុវតតទោលនទយាបាយនិង
ប្ផ្សនក្លរ កម្មវធិ្ីសិកា វធិ្សីាស្រសតែទរងៀន គរុទក្លសលយ ក្លរវាយតម្ម្ាសិកា នងិរគែរ់គងរែាបាលអ្ែរ់ ំ
ទែើម្បរីមួ្ចំប្ណកទលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់។ំ  

• អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឈំានមុខ៖ អ្នកឯកទេសអ្ែ់រឈំានម្ុខ្ រសាវរជាវនិងសហក្លរ ែឹកនាំនិងោំរេ    
សហក្លរកីនុងក្លរទរៀែចំ និង អ្នុវតតទោលនទយាបាយនងិប្ផ្សនក្លរ កម្មវធិ្ីសិកា វធិ្សីាស្រសតែទរងៀន 
គរុទក្លសលយ ក្លរវាយតម្ម្ាសិកា នងិរគែរ់គងរែាបាលអ្ែរ់ទំែើម្បរីមួ្ចំប្ណកទលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់។ំ 

• អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឆំ្នើម៖ អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ទំ្នើម្ រសាវរជាវ និងែទងកើតទោលវធិ្ីរែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌ្ិត នងិ
នវានុវតតន ៍ កនុងក្លរទរៀែចំ នងិអ្នុវតតទោលនទយាបាយនងិប្ផ្សនក្លរ កម្មវធិ្ីសិកា វធិ្សីាស្រសតែទរងៀន 
គរុទក្លសលយ ក្លរវាយតម្ម្ាសិកា នងិរគែរ់គងរែាបាលអ្ែរ់ ំទែើម្បរីមួ្ចំប្ណកទលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់។ំ 
ែុគគលិកអ្ែរ់បំ្ែលកំពុងែទរម្ើក្លរងារទៅតាម្ក្លរយិាល័យអ្ែរ់ ំយុវជន នងិកឡីា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន នងិ 

កីឡា និងអ្ងគភាពថាន កក់ណាត ល (ម្និរាែែ់ញ្ចូ លែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅរគឹេះសាថ នឧតតម្សិកា រគឹេះសាថ នែណតុ េះែណាត ល 
រគូ) រតូវ្ាងក្លតក់្លរវាយតម្ម្ាប្ផ្សែកទលើលកខណៈវនិិចឆយ័ជាកល់ាក ់ទែើម្បឈីានចូលគនាងឯកទេសអ្ែរ់។ំ 
 
តារាង ១៖ គនលងអាជរីក្គូបងក្ងៀន  
 

  

រគូទ្នើម្ 

រគូឈានម្ុខ្ 

រគូលែ 

គនលងបងក្ងៀន  

នាយកទ្នើម្ 

នាយកឈានម្ខុ្ 

នាយកលែ 

គនលងក្គប់ក្គង  

អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ទំ្នើម្ 

អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ឈំានមុ្ខ្ 

អ្នកឯកទេសអ្ែរ់លំែ 

គនលងឯរងទសអប់រ ំ 

 គនលងអាជីរក្គូបងក្ងៀន 

ក្គូបងក្ងៀន 
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៣.២.  រខណ្ៈវិនចិឆយ័ 
ក្លរវាយតម្ម្ាចូលគនាងទាងំែខីាងទលើរតូវពឹងប្ផ្សែកតាម្លកខណៈវនិិចឆយ័ទាងំរបាសំរមាែគ់នាងែទរងៀន

និងរគែរ់គងនិងលកខណៈវនិចិឆយ័ែនួសរមាែគ់នាងឯកទេសអ្ែរ់ ំទហើយក្លរវាយតម្ម្ារតូវធានានូវទោលក្លរណ៍ 
សម្ធ្ម្ ៌ទយនឌ្រ័ និងែរយិាែនន។ 

ែុគគលិកអ្ែរ់ ំ ម្និមានសិេធិេេួលបានក្លរវាយតម្ម្ាចូលកនុងគនាងអាជីពរគូែទរងៀនទេ កនុងករណីែូច
ខាងទរក្លម្៖ 

• កំពុងជាែព់ាកយែណតឹ ងផ្សាូវចាែ ់ឬពិរុេធភាព
• មានទរឿងអារសូវ ឬេំនាស់ធ្ៃនធ់្ៃរកនុងអ្ងគភាព ឬសហគម្ន។៍

៣.២.១. គនលងបងក្ងៀន 
ក្លរវាយតម្ម្ាែុគគលិកអ្ែរ់ ំទែើម្បែីំទេើងឋានៈវជិាា ជីវៈទៅកនុងគនាងែទរងៀន រតូវប្ផ្សែកទលើលកខណៈវនិិចឆយ័

ចំនួនរបាែូំចខាងទរក្លម្៖

• រុណវុឌ្ឍ៖ិ សំទៅែល់ែណតុ ំ សម្តថភាពេេួលសាគ ល់ជាផ្សាូវក្លរកនុងរកែខ្ណឌ អ្ែរ់ ំឬវជិាា ជីវៈប្ែលែញ្ជា ក់
ទដ្ឋយសញ្ជញ ែរត ឬវញិ្ជញ ែនែរត និងក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចាបំ្ែលមានក្លរេេួលសាគ ល់នូវគុណភាព
ជាផ្សាូវក្លរ។  

• បេពិឆោធការងារ៖ សំទៅែល់ែេពិទសាធ្កនុងក្លរែំទពញក្លរងារជាកល់ាកត់ាម្ឋានៈវជិាា ជីវៈនីម្យួៗ
រមួ្មាន ចំននួឆ្ន ែំទរងៀន ចនំួនរគូទចញងមីប្ែលបានជួយ ប្ណនានំិងោរំេ ចំននួឆ្ន ែំទរម្ើក្លរទៅតាម្
សាលាទរៀនដ្ឋចរ់សយាល នងិែេពិទសាធ្ជាសមាជកិសកម្មសហគម្នសិ៍កាវជិាា ជីវៈជាទែើម្។ 

• ោន ដៃការងារ៖ សំទៅែល់សាន ម្ែវជិាា ជីវៈជាកល់ាក ់ប្ែលរគែូទរងៀន សទរម្ចបាន រមួ្មាន ក្លរទបាេះពុម្ព
សាន ម្ែរសាវរជាវទៅកនុងក្លលិកែរត ចំននួឯកសារនងិសមាភ រៈជំនួយែល់ក្លរែទរងៀន ចំននួវទីែអ្ែូទរងៀន
តាម្រែពន័ធអ្នឡាញ ក្លរចូលរមួ្ប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្កនុងសិក្លខ សាលាឬតាម្ក្លរអ្ទញ្ា ើញជាកល់ាក់
ណាម្យួ និងសាន ម្ែវជិាា ជីវៈទផ្សសងៗប្ែលរមួ្ចំប្ណកែល់ក្លរទលើកកម្ពស់គុណភាពវស័ិយអ្ែរ់។ំ

• ល្េធផល្សកិារបសស់ិសស៖ សំទៅែល់ភាគរយសិសសរែេងជាែទ់តសតសតងដ់្ឋ នងិអ្រតាទបាេះែងក់្លរសិកា
ទៅកនុងថាន កប់្ែលសាម្ជីនែទរងៀន។  លកខណៈវនិចិឆយ័ទនេះ  រតូវបានទលើកប្លងសរមាែម់្ទតតយយសិកា។ 

• សមត្ថភាពវិជ្ជា ជីវៈ៖ សំទៅែល់វជិាា សម្បទា ែណិំនសម្បទា និងចរយិាសម្បទា ប្ែលបានកំណតទ់ៅកនុង
សតងដ់្ឋវជិាា ជីវៈរគូែទរងៀន  ទែើម្បឱី្យរគូែទរងៀនែំទពញក្លរងាររែស់ខ្ាួន  រែកែទដ្ឋយរែសិេធភាពខ្ពស់។ 
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ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ គ្រូល្អ គ្រូឈានមុខ គ្រូឆ្នើម 

១. គុណវុឌ្ឍ ិ ១.១.  ែរញិ្ជញ ែរត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. សញ្ជញ ែរតែណតុ េះែណាត លវជិាា ជីវៈជារគូែទរងៀន

ណាម្យួ ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.៣. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៦ ទរកឌី្ត 

១.១. ែរញិ្ជញ ែរតជានខ់្ពស់ ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. សញ្ជញ ែរតែណតុ េះែណាត លវជិាា ជីវៈជារគូែទរងៀន

ណាម្យួ ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.៣. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៩ ទរកឌី្ត 

១.១. ែណឌិ ត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. សញ្ជញ ែរតែណតុ េះែណាត លវជិាា ជីវៈជារគូែទរងៀន

ណាម្យួ ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.៣. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ១២ ទរកឌី្ត 

២. ែេពិទសាធ្ក្លរងារ ២.១. មានែេពិទសាធ្ែទរងៀន ៥ឆ្ន  ំ
២.២. ែឹកនាែំងាា តក់ម្មសិកាក្លរ ី(រគូទចញងមី) រគូ      

កិចចសនា ឬរគូប្ែលមានែទចចកទេសែទរងៀនទៅ
មានករម្តិបាន ៣នាក់ 

២.៣. ជារគូេេួលែនាុកថាន ក ់១ឆ្ន  ំ 
២.៤. ជារែធានរកុម្ែទចចកទេសឬ រែធានមុ្ខ្វជិាា  ៣ឆ្ន  ំ 
២.៥. មានែេពិទសាធ្ទៅែទរងៀនទៅតាម្សាលាកនុង

តំែនដ់្ឋចរ់សយាល ខ្វេះរគូ ឬសាលាសថិតទៅតំែន់
ជួែក្លរលំបាក ៣ឆ្ន  ំ

២.៦. មានែេពិទសាធ្ទធ្វើអ្ធិ្ក្លរកិចចថាន កទ់រៀន ៥ែង  
២.៧. ចូលរមួ្ជាសមាជិកសកម្មម្នសហគម្នសិ៍កា

វជិាា ជីវៈ 

២.១. មានែេពិទសាធ្ែទរងៀន ៧ឆ្ន  ំ 
២.២. ែឹកនាែំងាា តក់ម្មសិកាក្លរ ី(រគូទចញងមី) រគូកិចចសនា 

ឬរគូប្ែលមានែទចចកទេសែទរងៀនទៅមានករម្តិ 
បាន ៥នាក ់

២.៣. ជារគូេេួលែនាុកថាន ក ់១ឆ្ន  ំ 
២.៤. ជារែធានរកុម្ែទចចកទេសឬ រែធានមុ្ខ្វជិាា ៣ឆ្ន  ំ
២.៥. មានែេពិទសាធ្ទៅែទរងៀនទៅតាម្សាលាកនុង

តំែនដ់្ឋចរ់សយាល ខ្វេះរគូ ឬសាលាសថិតទៅតំែន់
ជួែក្លរលំបាក ៥ឆ្ន  ំ 

២.៦. មានែេពិទសាធ្ទធ្វើអ្ធិ្ក្លរកិចចថាន កទ់រៀន ៩ែង  
២.៧. សរម្ែសរមួ្លសកម្មភាពទផ្សសងៗរែស់សហគម្ន៍

សិកាវជិាា ជីវៈ 

២.១. មានែេពិទសាធ្ែទរងៀន ១០ឆ្ន  ំ 
២.២. ែឹកនាែំងាា តក់ម្មសិកាក្លរ ី(រគូទចញងមី) រគូ      

កិចចសនា ឬរគូប្ែលមានែទចចកទេសែទរងៀនទៅ
មានករម្តិបាន ៧នាក់ 

២.៣. ជារគូេេួលែនាុកថាន ក ់១ឆ្ន  ំ 
២.៤. ជារែធានរកុម្ែទចចកទេសឬ រែធានមុ្ខ្វជិាា  ៣ឆ្ន  ំ
២.៥. មានែេពិទសាធ្ទៅែទរងៀនទៅតាម្សាលាកនុង

តំែនដ់្ឋចរ់សយាល ខ្វេះរគូ ឬសាលាសថិតទៅ
តំែនជួ់ែក្លរលំបាក ៧ឆ្ន  ំ 

២.៦. មានែេពិទសាធ្ទធ្វើអ្ធិ្ក្លរកិចចថាន កទ់រៀន ១៤ែង  
២.៧. ែទងកើតទោលវធីិ្  រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង 

នវានុវតតន ៍កនុងក្លរែឹកនាសំកម្មភាពទផ្សសងៗរែស់
សហគម្នសិ៍កាវជិាា ជីវៈរគូែទរងៀន 

៣. សាន ម្ែក្លរងារ ❖ ែងាា ញពីសាន ម្ែវជិាា ជីវៈទដ្ឋយក្លរផ្សតល់ភសតុតាង
យា ងទោចែីកនុងចំទណាម្ខាងទរក្លម្៖ 

៣.១.  ចំនួន ១អ្តថែេ ឬរបាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

❖ ែងាា ញពីសាន ម្ែវជិាា ជីវៈទដ្ឋយក្លរផ្សតល់ភសតុតាង
យា ងទោចែីកនុងចំទណាម្ខាងទរក្លម្៖ 

៣.១.  ចំនួន ៣អ្តថែេ ឬរបាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

❖ ែងាា ញពីសាន ម្ែវជិាា ជីវៈទដ្ឋយក្លរផ្សតល់ភសតុតាង
យា ងទោចែីកនុងចំទណាម្ខាងទរក្លម្៖ 

៣.១.  ចំនួន ៥អ្តថែេ ឬរបាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 
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៣.២. ផ្សលិតឯកសារជំនួយកនុងក្លរទរៀន និងែទរងៀន
ចំនួន ១សាន ម្ែ 

៣.៣. ផ្សលិត និងផ្សសពវផ្សាយក្លរែទរងៀនសិសសតាម្
រែពន័ធអ្នឡាញបាន ១ទម្ទរៀន 

៣.៤. បានចូលរមួ្ និងប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្ទៅកនុង
សិក្លខ សាលា សននិសីេ វគគែណតុ េះែណាត ល ឬ 
ក្លរអ្ទញ្ា ើញពិទសសណាម្យួ ៣កម្មវធីិ្ 

៣.៥. មានសាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ     
យុវជន និងកីឡា 

៣.២. ផ្សលិតឯកសារជំនួយកនុងក្លរទរៀន និងែទរងៀនចំនួន 
៣សាន ម្ែ 

៣.៣. ផ្សលិត និងផ្សសពវផ្សាយក្លរែទរងៀនសិសសតាម្រែពន័ធ
អ្នឡាញបាន ៣ទម្ទរៀន 

៣.៤. បានចូលរមួ្ និងប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្ទៅកនុង
សិក្លខ សាលា សននិសីេ វគគែណតុ េះែណាត ល ឬ    
ក្លរអ្ទញ្ា ើញពិទសសណាម្យួ ៥កម្មវធីិ្  

៣.៥. មានសាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ 
យុវជន និងកីឡា 

៣.២. ផ្សលិតឯកសារជំនួយកនុងក្លរទរៀន និងែទរងៀន
ចំនួន ៥សាន ម្ែ 

៣.៣. ផ្សលិត និងផ្សសពវផ្សាយក្លរែទរងៀនសិសសតាម្
រែពន័ធអ្នឡាញបាន ៥ទម្ទរៀន 

៣.៤. បានចូលរមួ្ និងប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្ទៅកនុង
សិក្លខ សាលា សននិសីេ វគគែណតុ េះែណាត ល ឬ   
ក្លរអ្ទញ្ា ើញពិទសសណាម្យួ ១០កម្មវធីិ្  

៣.៥. មានសាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា 

៤. លេធផ្សលសិការែស់សិសស 

*ករណីឆល្ើកលល្ង៖សគ្ាប់មឆត្តយយសិកា
ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យឆនេះគ្ត្ូវឆល្ើកលល្ង 

៤.១. ភាគរយសិសសកនុងថាន កប់្ែលខ្ាួនែទរងៀនសរមាែ់
រគូទៅែឋម្សិកា ឬទលើមុ្ខ្វជិាា កនុងថាន កប់្ែលខ្ាួន
ែទរងៀនសរមាែរ់គូម្ធ្យម្សិកាែឋម្ភូម្ ិនិង
េុតិយភូម្ ិរែេងជាែទ់តសតសតងដ់្ឋទកើនទេើង
យា ងទោចណាស់ ៣០ភាគរយទធ្ៀែ នឹង      
លេធផ្សលទតសតទែើម្ឆ្ន  ំ                                                                                                      

៤.២. អ្រតាសិសសទបាេះែងក់នុងថាន កប់្ែលខ្ាួនែទរងៀន 
យា ងទរចើន ២ភាគរយ សរមាែែ់ឋម្សិកា និង
យា ងទរចើន ៩ភាគរយ សរមាែម់្ធ្យម្សិកា 

៤.១. ភាគរយសិសសកនុងថាន កប់្ែលខ្ាួនែទរងៀនសរមាែរ់គូ
ទៅែឋម្សិកា ឬទលើមុ្ខ្វជិាា កនុងថាន កប់្ែលខ្ាួន
ែទរងៀនសរមាែរ់គូម្ធ្យម្សិកាែឋម្ភូម្ ិនិង 
េុតិយភូម្ ិរែេងជាែទ់តសតសតងដ់្ឋទកើនទេើងយា ង
ទោចណាស់ពី ៥០ភាគរយ ែល់ទរក្លម្៧០     
ភាគរយ ទធ្ៀែនឹងលេធផ្សលទតសតទែើម្ឆ្ន  ំ

៤.២. អ្រតាសិសសទបាេះែងក់នុងថាន កប់្ែលខ្ាួនែទរងៀន 
យា ងទរចើន ១ភាគរយ សរមាែែ់ឋម្សិកា និង
យា ងទរចើន ៦ភាគរយ សរមាែម់្ធ្យម្សិកា 

៤.១. ភាគរយសិសសកនុងថាន កប់្ែលខ្ាួនែទរងៀនសរមាែ់
រគូទៅែឋម្សិកា ឬទលើមុ្ខ្វជិាា កនុងថាន កប់្ែលខ្ាួន
ែទរងៀនសរមាែរ់គូម្ធ្យម្សិកាែឋម្ភូម្ ិនិង
េុតិយភូម្ ិរែេងជាែទ់តសតសតងដ់្ឋទកើនទេើងយា ង
ទោចណាស់ពី ៧០ភាគរយ ទេើងទៅទធ្ៀែនឹង
លេធផ្សលទតសតទែើម្ឆ្ន  ំ

៤.២. អ្រតាសិសសទបាេះែងក់នុងថាន កប់្ែលខ្ាួនែទរងៀន    
០ភាគរយ សរមាែែ់ឋម្សិកា និងយា ងទរចើន   
៣ភាគរយ សរមាែម់្ធ្យម្សិកា 

៥.
 ស

ម្ត
ថភា
ពវ
ជាា
ជ ីវ
ៈ 

៥.
១.
 វជា

ាស
ម្ប
ទា

  
ចំទ
ណ

េះែ
ងឹអ្

ំព ីសិ
ស
ស ៥.១.១. ពណ៌នាបានពីរែទភេសិសស តរមូ្វក្លរសិកា 

សម្តថភាព រែវតតិសិកា ឥរយិាែង និងកតាត ទផ្សសងៗ
ប្ែលជេះឥេធិពលែល់ក្លរសិការែស់សិសស និង
រទែៀែទដ្ឋេះរសាយ 

៥.១.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យពណ៌នាបានពីរែទភេសិសស តរមូ្វក្លរសិកា   
សម្តថភាព រែវតតិសិកា ឥរយិាែង និងកតាត ទផ្សសងៗ
ប្ែលជេះឥេធិពលែល់ក្លរសិការែស់សិសស និង
រទែៀែទដ្ឋេះរសាយ 

៥.១.១. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយ        
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់  
ក្លរយល់ែឹងពីរែទភេសិសស តរមូ្វក្លរសិកា 
សម្តថភាព រែវតតិសិកា ឥរយិាែង និងកតាត ទផ្សសងៗ
ប្ែលជេះឥេធិពលែល់ក្លរសិកា រែស់សិសស និង
រទែៀែទដ្ឋេះរសាយ 
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ចំទ
ណ

េះែ
ងឹអ្

ំពខ្
ា ឹម្សា

រទម្
ទរៀ
ន ៥.១.២. ពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 

ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសត
ប្ែលទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ  

 
 

៥.១.៣. របាែប់ានពីក្លរទរៀែចំប្ផ្សនក្លរ និងកិចចប្តងក្លរ
ែទរងៀនបានចាស់លាស់ ទដ្ឋយែញ្ជា កពី់   
វតថុែំណង វធីិ្សាស្រសតែទរងៀន ក្លរវាយតម្ម្ា 
និងសមាភ រទរៀន និងែទរងៀន 

 
 
៥.១.៤. ពនយល់បានអំ្ពីខ្ាឹម្សារលម្ែតិម្នកម្មវធីិ្សិកា 

និងរទែៀែម្នក្លរែទរងៀននូវខ្ាឹម្សារទាងំទនាេះ
ទៅែល់សិសស 

 
 
៥.១.៥. ពណ៌នាបានពីវធីិ្សាស្រសតសម្បូរប្ែែកនុង      

ក្លរែស្រញ្ជា ែខ្ាឹម្សារពីមុ្ខ្វជិាា ម្យួទៅមុ្ខ្វជិាា    
ទផ្សសងៗ ប្ែលអាចជួយ ឱ្យសិសស ទរៀនក្លនប់្ត
រែទសើរទេើង និងចូលចិតតទរៀន 

៥.១.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  
ឱ្យពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 
ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែល
ទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

 
៥.១.៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  

ឱ្យពណ៌នាពីរទែៀែទរៀែចំប្ផ្សនក្លរ និងកិចចប្តង
ក្លរែទរងៀនបានចាស់លាស់ ទដ្ឋយែញ្ជា កពី់      
វតថុែំណង វធីិ្សាស្រសតែទរងៀន ក្លរវាយតម្ម្ា និង
សមាភ រទរៀន និងែទរងៀន 

 
៥.១.៤. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  

ឱ្យយល់ចាស់អំ្ពីខ្ាឹម្សារលម្ែតិម្នកម្មវធីិ្សិកា 
និងរទែៀែម្នក្លរែទរងៀននូវខ្ាឹម្សារទាងំទនាេះ
ទៅែល់សិសស 

 
៥.១.៥. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  

ឱ្យពណ៌នាបានពីវធីិ្សាស្រសតសម្បូរប្ែែសរមាែ ់
ែស្រញ្ជា ែខ្ាឹម្សារពីមុ្ខ្វជិាា ម្យួទៅមុ្ខ្វជិាា ទផ្សសងៗ 
ប្ែលអាចជួយ ឱ្យសិសស ទរៀនក្លនប់្តរែទសើរ
ទេើង និងចូលចិតតទរៀន 

៥.១.២. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ         
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់
ក្លរយល់ែឹងពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 
ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែល
ទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

៥.១.៣. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ         
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់      
ក្លរយល់ែឹងពីក្លរទរៀែចំប្ផ្សនក្លរ និងកិចចប្តង
ក្លរែទរងៀនបានចាស់លាស់ ទដ្ឋយែញ្ជា កពី់
វតថុែំណង វធីិ្សាស្រសតែទរងៀន ក្លរវាយតម្ម្ា និង
សមាភ រទរៀន និងែទរងៀន 

៥.១.៤. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ          
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់
ក្លរយល់ែឹងពី ខ្ាឹម្សារលម្ែតិម្នកម្មវធីិ្សិកា 
និងរទែៀែម្នក្លរែទរងៀននូវខ្ាឹម្សារទាងំទនាេះ
ទៅែល់សិសស 

៥.១.៥. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ          
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើក
កម្ពស់ក្លរយល់ែឹងពីវធីិ្សាស្រសតសម្បូរប្ែែ
សរមាែ ់ែស្រញ្ជា ែខ្ាឹម្សារពីមុ្ខ្វជិាា ម្យួទៅ
មុ្ខ្វជិាា ទផ្សសងៗ ប្ែលអាចជួយ ឱ្យសិសស ទរៀន
ក្លនប់្តរែទសើរទេើង និងចូលចិតតទរៀន 
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ចំទ
ណ

េះែ
ងឹអ្

ំព ីរ
ទែ
ៀែ
ទរៀ
នរ
ែស់

សិ
ស
ស  ៥.១.៦. ពណ៌នាបានពីវធីិ្ប្ែលទធ្វើឱ្យែរសិាថ នកនុង      

ថាន កទ់រៀន និងក្លរចូលរមួ្រែស់សហគម្ន៍
រែទសើរទេើង 

 
 
៥.១.៧. ពណ៌នាបានពីរេឹសតីទផ្សសងៗ រទែៀែទរៀន           

ទេពទក្លសលយ និងទលបឿនសិការែស់សិសស 

៥.១.៦. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យពណ៌នាបានពីវធីិ្ប្ែលទធ្វើឱ្យែរសិាថ នកនុង      
ថាន កទ់រៀន និងក្លរចូលរមួ្រែស់សហគម្ន ៍
រែទសើរទេើង 

 
៥.១.៧. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  

ឱ្យពណ៌នាបានពីរេឹសតីទផ្សសងៗ រទែៀែទរៀន       
ទេពទក្លសលយ និងទលបឿនសិការែស់សិសស 

៥.១.៦.  ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ        
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់
ក្លរយល់ែឹងពី វធីិ្សាស្រសតប្ែលទធ្វើឱ្យែរសិាថ ន
កនុងថាន កទ់រៀន និងក្លរចូលរមួ្រែស់សហគម្ន៍
រែទសើរទេើង 

៥.១.៧. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ         
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់
ក្លរយល់ែឹងពី ពីរេឹសតីទផ្សសងៗ រទែៀែទរៀន      
ទេពទក្លសលយនិងទលបឿនសិការែស់សិសស 



12 

៥.
២.

 ែ
ំណិ

នស
ម្ប
ទា

 

ក្ល
រទធ្

វ ើប្ផ្ស
នក្ល

រ ន
ិងក្ល

រព
ិន ិត

យតា
ម្ដ្ឋ

ន 
វាយ

តម្
ម្ាល

េធផ្ស
ល
សិ
កា

 ៥.២.១. ទរៀែចំប្ផ្សនក្លរែទរងៀន និងកិចចប្តងក្លរ
ែទរងៀន ចាស់លាស់ និងរតឹម្រតូវតាម្   
ទោលក្លរណ៍កំណត ់

៥.២.២.  ទរៀែចំសមាភ រទរៀន និងែទរងៀនរែកែទដ្ឋយ
រែសិេធភាព 

៥.២.៣. ទរែើរបាស់វធីិ្សាស្រសតសម្បូរប្ែែ សរមាែ ់  
វាយតម្ម្ាលេធផ្សលសិការែស់សិសស 

៥.២.៤. ទរែើរបាស់លេធផ្សលម្នក្លរវាយតម្ម្ាក្លរសិកា 
ទែើម្បបី្កលម្ែក្លរទរៀន និងែទរងៀន រពម្ទាងំ
ទលើកកម្ពស់លេធផ្សលសិកា 

៥.២.៥. តាម្ដ្ឋនក្លរចូលរមួ្រែស់សិសស 

៥.២.៦. ផ្សតល់ពត័ម៌ានរតេែទ់ៅសិសស និងមាតាែិតា 
ឬអ្នកអាណាពាបាលសិសស 

៥.២.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យទរៀែចំប្ផ្សនក្លរែទរងៀន និងកិចចប្តងក្លរ
ែទរងៀន ចាស់លាស់ និងរតឹម្រតូវតាម្ទោល
ក្លរណ៍កំណត ់

៥.២.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  
ឱ្យទរៀែចំសមាភ រទរៀន និងែទរងៀនរែកែទដ្ឋយ
រែសិេធភាព 

៥.២.៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរកីនុង
ក្លរទរែើវធីិ្សាស្រសតសម្បូរប្ែែ សរមាែវ់ាយតម្ម្ា
លេធផ្សលសិការែស់សិសស  

៥.២.៤. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  
ឱ្យទរែើរបាស់លេធផ្សលម្នក្លរវាយតម្ម្ាក្លរសិកា 
ទែើម្បបី្កលម្ែក្លរទរៀន និងែទរងៀន រពម្ទាងំ
ទលើកកម្ពស់លេធផ្សលសិកា 

៥.២.៥. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  
ឱ្យតាម្ដ្ឋនក្លរចូលរមួ្រែស់សិសស             

៥.២.៦.  សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  
ឱ្យផ្សតល់ពត័ម៌ានរតេែទ់ៅសិសស និងមាតាែិតា 
ឬអ្នកអាណាពាបាលសិសស 

៥.២.១. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង 
នវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរទរៀែចំប្ផ្សនក្លរ
ែទរងៀន និងកិចចប្តងក្លរែទរងៀន ឱ្យបានចាស់ 
លាស់ និងរតឹម្រតូវតាម្ទោលក្លរណ៍កំណត ់

៥.២.២. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង 
នវានុវតតន ៍ទែើម្បទីរៀែចំសមាភ រទរៀន និងែទរងៀន
រែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

៥.២.៣. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង 
នវានុវតតនទ៍រែើរបាស់វធីិ្សាស្រសតសម្បូរប្ែែ 
សរមាែវ់ាយតម្ម្ាលេធផ្សលសិការែស់សិសស 

៥.២.៤. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង 
នវានុវតតនទ៍រែើរបាស់លេធផ្សលម្នក្លរវាយតម្ម្ា
ក្លរសិកា ទែើម្បបី្កលម្ែក្លរទរៀន និងែទរងៀន 
រពម្ទាងំទលើកកម្ពស់លេធផ្សលសិកា 

៥.២.៥. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង   
នវានុវតតន ៍ទែើម្បតីាម្ដ្ឋនក្លរចូលរមួ្រែស់សិសស 

៥.២.៦. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង 
នវានុវតតន ៍ទែើម្បផី្សតល់ព័តម៌ានរតេែ់ទៅសិសស 
និងមាតាែិតា ឬអ្នកអាណាពាបាលសិសស  
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ក្ល
ររគ

ែរ់
គង

ែរ
សា
ថន
សិ
កា

 ៥.២.៧. ែទងកើតែរសិាថ នសិកាប្ែលមានសុវតថិភាព និង
ទធ្វើឱ្យសិសសទាងំអ្ស់ខិ្តខំ្ទរៀនអ្ស់ពីលេធភាព 

 
 
៥.២.៨.  ជួយ សិសសឱ្យែទងកើនក្លរេេួលខុ្សរតូវចំទពាេះ

ក្លរសិការែស់ខ្ាួន 
 
៥.២.៩. ចូលរមួ្អ្ភវិឌ្ឍសាលាទរៀន ទែើម្បរីេរេង ់   

ក្លរសិកា និងសុខុ្មាលភាពរែស់សិសស 
រពម្ទាងំសហក្លរ ី

៥.២.៧. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
កនុងក្លរែទងកើតែរសិាថ នសិកាប្ែលមានសុវតថិភាព 
និងទធ្វើឱ្យសិសសទាងំអ្ស់ខិ្តខំ្ទរៀនអ្ស់ពីលេធភាព 

 
៥.២.៨. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី 

កនុងក្លរជួយ សិសសឱ្យែទងកើនក្លរេេួលខុ្សរតូវ
ចំទពាេះក្លរសិការែស់ខ្ាួន 

៥.២.៩. សរម្ែសរមួ្ល និងោរំេសហក្លរកីនុងក្លរចូលរមួ្
អ្ភវិឌ្ឍសាលាទរៀន ទែើម្បរីេរេងក់្លរសិកា និង
សុខុ្មាលភាពរែស់សិសស រពម្ទាងំសហក្លរ ី

៥.២.៧.  ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង
នវានុវតតន ៍ទែើម្បែីទងកើតែរសិាថ នសិការែកែ 
ទដ្ឋយសុវតថិភាព និងទធ្វើឱ្យសិសសខិ្តខំ្ទរៀនសូរត 
អ្ស់ពីលេធភាព 

៥.២.៨. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង
នវានុវតតន ៍ទែើម្បជួីយ សិសសឱ្យែទងកើនក្លរេេួល
ខុ្សរតូវចំទពាេះក្លរសិការែស់ខ្ាួន 

៥.២.៩. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង
នវានុវតតន ៍ទែើម្បចូីលរមួ្អ្ភវិឌ្ឍសាលាទរៀន កនុង
ទោលែំណងរេរេងក់្លរសិកា និង     
សុខុ្មាលភាពរែស់សិសស រពម្ទាងំសហក្លរ ី

ក្ល
រទរ
ែ ើរ
បា
ស់
វធ្
ីែទ
រង
ៀន

 ៥.២.១០. ទរែើវធីិ្ែទរងៀនទផ្សសងៗ ទែើម្បជួីយ សរមួ្ល
ក្លរសិការែស់សិសស និងសទរម្ចឱ្យបាន
តាម្ សតងដ់្ឋកម្មវធីិ្សិការែស់រកសួង  

 
៥.២.១១. កំណតស់កម្មភាពែទរងៀនរសែតាម្លេធផ្សល

សិការពឹំងេុកកនុងកម្មវធីិ្សិកា រសែតាម្
សម្តថភាព និងរែទភេសិសស 

 
 
៥.២.១២.  ទរែើរបាស់ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និង

េូរគម្នាគម្ន ៍ទែើម្បទីធ្វើឱ្យក្លរទរៀន និង
ែទរងៀនក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 

៥.២.១០. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ទរែើវធីិ្ែទរងៀនទផ្សសងៗ ទែើម្បជួីយ សរមួ្ល     
ក្លរសិការែស់សិសស និងសទរម្ចឱ្យបានតាម្     
សតងដ់្ឋកម្មវធីិ្សិការែស់រកសួង  

៥.២.១១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
កំណតស់កម្មភាពែទរងៀនរសែតាម្លេធផ្សល
សិការពឹំងេុកកនុងកម្មវធីិ្សិកា រសែតាម្   
សម្តថភាព និងរែទភេសិសស 

 
៥.២.១២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេ សហក្លរ ី

ទរែើរបាស់ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និងេូរគម្នាគម្ន ៍
ទែើម្បទីធ្វើឱ្យក្លរទរៀន និងែទរងៀនក្លនប់្តមាន
រែសិេធភាព 

៥.២.១០. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បកំីណតស់កម្មភាពែទរងៀន
រសែតាម្លេធផ្សលសិការពឹំងេុកកនុង        
កម្មវធីិ្សិកា សម្តថភាព និងរែទភេសិសស 

៥.២.១១. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បកំីណតស់កម្មភាពែទរងៀន
រសែតាម្លេធផ្សលសិការពឹំងេុកកនុង         
កម្មវធីិ្សិកា រសែតាម្សម្តថភាព និងរែទភេ
សិសស  

៥.២.១២. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីរែើរបាស់ែទចចកវេិា
ពត័ម៌ាន និងេូរគម្នាគម្ន ៍ទែើម្បទីធ្វើឱ្យក្លរទរៀន 
និងែទរងៀនក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 
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ស
វ័យ
សិ
កា

 ៥.២.១៣. អ្នុវតតសតងដ់្ឋវជិាាា ជីវៈរគូែទរងៀន ទែើម្បី
កំណត ់និងទរៀែចំប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈ 

៥.២.១៤. ចូលរមួ្កនុងក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈ រសែតាម្
តរមូ្វក្លរវជិាា ជីវៈ តរមូ្វក្លរសាលាទរៀន និង
អាេិភាពរែពន័ធអ្ែរ់ ំ

៥.២.១៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យអ្នុវតតសតងដ់្ឋវជិាាា ជីវៈរគូែទរងៀន ទែើម្បី
កំណត ់និងទរៀែចំប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈ 

៥.២.១៤. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ទែើម្បចូីលរមួ្កនុងក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈ រសែតាម្
តរមូ្វក្លរវជិាា ជីវៈ តរមូ្វក្លរសាលាទរៀន និង
អាេិភាពរែពន័ធអ្ែរ់ ំ

៥.២.១៣. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បអី្នុវតតសតងដ់្ឋវជិាាា ជីវៈ    
រគូែទរងៀន សំទៅកំណត ់និងទរៀែចំប្ផ្សនក្លរ
អ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈ 

៥.២.១៤. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្តនិង
នវានុវតតន ៍ទែើម្បចូីលរមួ្អ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈ     
រសែតាម្តរមូ្វក្លរវជិាា ជីវៈ តរមូ្វក្លរ     
សាលាទរៀន និងអាេិភាពរែពន័ធអ្ែរ់ ំ

៥.
៣.

 ច
រយា

ស
ម្ប
ទា

 ៥.៣.១. យកចិតតេុកដ្ឋកប់្ងរកាសិសស និងទធ្វើក្លរទែើម្បី
រែទយាជនសិ៍សស និងសងគម្ 

៥.៣.២. ទែតជាញ ចិតត និងរមួ្ចំប្ណកកនុងវជិាា ជីវៈរគូែទរងៀន
រែកែទដ្ឋយសាម រតីេេួលខុ្សរតូវខ្ពស់ 

៥.៣.៣. រែក្លនខ់ាា ែខ់្ាួននូវរកម្សីលធ្ម្ ៌និងមាន
េំនាកេំ់នងរែកែទដ្ឋយសុខ្ែុម្ ជាម្យួ
សិសស និងសហគម្ន៍ 

៥.៣.៤. រែក្លនខ់ាា ែខ់្ាួននូវភាពយុតតិធ្ម្ ៌និងតមាា ភាព
កនុងក្លររែរពឹតតជាម្យួសិសស សហក្លរ ីនិង
សមាជិកទផ្សសងទេៀតកនុងសហគម្ន៍ 

៥.៣.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរឱី្យ
យកចិតតេុកដ្ឋកប់្ងរកាសិសស និងទធ្វើក្លរទែើម្បី
រែទយាជនសិ៍សសនិងសងគម្ 

៥.៣.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរឱី្យ
មានក្លរទែតជាញ ចិតត និងរមួ្ចំប្ណកកនុងវជិាា ជីវៈរគូ
ែទរងៀនរែកែទដ្ឋយសាម រតីេេួលខុ្សរតូវខ្ពស់ 

៥.៣.៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរឱី្យ
រែក្លនខ់ាា ែខ់្ាួននូវរកម្សីលធ្ម្ ៌និងមាន    
េំនាកេំ់នងសុខ្ែុម្ ជាម្យួសិសសនិងសហគម្ន ៍

៥.៣.៤. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរឱី្យ
រែក្លនខ់ាា ែខ់្ាួននូវភាពយុតតិធ្ម្ ៌និងតមាា ភាពកនុង
ក្លររែរពឹតតជាម្យួសិសស សហក្លរ ីនិងសមាជិក
ទផ្សសងទេៀតកនុងសហគម្ន៍ 

៥.៣.១. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង
នវានុវតតន ៍ទែើម្បយីកចិតតេុកដ្ឋកប់្ងរកាសិសស 
និងទធ្វើក្លរទែើម្បរីែទយាជនសិ៍សស និងសងគម្ 

៥.៣.២. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង
នវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញក្លរទែតជាញ ចិតត និងរមួ្
ចំប្ណកកនុងវជិាា ជីវៈរគូែទរងៀនរែកែទដ្ឋយ
សាម រតីេេួលខុ្សរតូវខ្ពស់ 

៥.៣.៣.  ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង
នវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញក្លររែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្ ៌
និងមានេំនាកេំ់នងរែកែទដ្ឋយសុខ្ែុម្ 
ជាម្យួសិសស និងសហគម្ន៍ 

៥.៣.៤. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង
នវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញឥរយិាែងរែក្លន់
ខាា ែខ់្ាួននូវភាពយុតតិធ្ម្ ៌និងតមាា ភាពកនុង    
ក្លររែរពឹតតជាម្យួសិសស សហក្លរ ីនិង
សមាជិកទផ្សសងទេៀតកនុងសហគម្ន៍ 
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៣.២.២. គនលងក្គប់ក្គង 
ក្លរវាយតម្ម្ាែុគគលិកអ្ែរ់ ំ ទែើម្បែីំទេើងឋានៈវជិាា ជីវៈទៅកនុងគនាងរគែរ់គង រតូវប្ផ្សែកទលើលកខណៈវនិិចឆយ័ចំនួន

របាែូំចខាងទរក្លម្៖

• រណុវុឌ្ឍ៖ិ សំទៅែល់ែណតុ ំ សម្តថភាព េេួលសាគ ល់ជាផ្សាូវក្លរកនុងរកែខ្ណឌ អ្ែរ់ ំ ឬវជិាា ជីវៈប្ែលែញ្ជា កទ់ដ្ឋយ
សញ្ជញ ែរត   ឬវញិ្ជញ ែនែរត   និងក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា ំប្ែលមានក្លរេេួលសាគ ល់នូវគុណភាពជាផ្សាូវក្លរ។ 

• បេពិឆោធការងារ៖ សំទៅែល់ក្លរែំទពញក្លរងារជាកល់ាកត់ាម្ឋានៈវជិាា ជីវៈនីម្យួ  ៗែូចជា ចំនួនឆ្ន ជំាគណៈរគែរ់គង
សាលាទរៀន ចនំួនឆ្ន ែំទរម្ើក្លរជាគណៈរគែរ់គងទៅតាម្សាលាទរៀនខ្វេះរគ ូ ឬសថិតទៅតំែនជ់ែួក្លរលំបាក នងិ
ែេពិទសាធ្ជាសមាជិកសហគម្នសិ៍កាវជិាា ជីវៈជាទែើម្។ 

• ោន ដៃការងារ៖ សំទៅែល់សាន ម្ែវជិាា ជីវៈទផ្សសងៗប្ែលគណៈរគែរ់គងសាលាទរៀនសទរម្ចបានែូចជា ក្លរទបាេះពុម្ព
សាន ម្ែរសាវរជាវទៅកនុងក្លលិកែរត  ក្លរចូលរួម្ប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្កនុងសិក្លខ សាលា ឬតាម្ក្លរអ្ទញ្ា ើញ
ជាកល់ាកណ់ាម្យួ នងិសាន ម្ែវជិាា ជីវៈទផ្សសងៗប្ែលរមួ្ចំប្ណកែល់ក្លរទលើកកម្ពស់គុណភាពវស័ិយអ្ែរ់។ំ

• ល្េធផល្សិការបសស់ិសស៖ សំទៅែល់ភាគរយសិសសរែេងជាែទ់តសតសតងដ់្ឋ អ្រតាទបាេះែងក់្លរសិកា និងអ្រតា
ែញ្ចែក់្លរសិកា។ លកខណៈវនិិចឆយ័ទនេះ រតូវបានទលើកប្លងសរមាែម់្ទតតយយសិកា។ 

• សមត្ថភាពវិជ្ជា ជីវៈ៖ សំទៅែល់វជិាា សម្បទា ែំណិនសម្បទា និងចរយិាសម្បទា ប្ែលបានកំណតទ់ៅកនុងសតងដ់្ឋ
នាយកសាលា ទែើម្បឱី្យគណៈរគែរ់គងែំទពញក្លរងាររែស់ខ្ាួនរែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព។



 

16 

 

 

ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ នាយកល្អ នាយកឈានមុខ នាយកឆ្នើម 

១. គុណវុឌ្ឍ ិ ១.១. ែរញិ្ជញ ែរត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. សញ្ជញ ែរតវជិាា ជីវៈនាយក ឬវញិ្ជញ ែនែរតប្ែល

មានតម្ម្ាទសមើ  
១.៣. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៦ទរកឌី្ត 

១.១. ែរញិ្ជញ ែរតជានខ់្ពស់ ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. សញ្ជញ ែរតវជិាា ជីវៈនាយក ឬវញិ្ជញ ែនែរតប្ែលមាន

តម្ម្ាទសមើ  
១.៣. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៩ទរកឌី្ត 

១.១. ែណឌិ ត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. សញ្ជញ ែរតវជិាា ជីវៈនាយក ឬវញិ្ជញ ែនែរតប្ែលមាន

តម្ម្ាទសមើ  
១.៣. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ១២ទរកឌី្ត 

២. ែេពិទសាធ្ក្លរងារ ២.១. ែេពិទសាធ្ជានាយក ឬនាយករង ៣ឆ្ន  ំ 
២.២. ជានាយក ឬនាយករងកនុងតំែនដ់្ឋចរ់សយាល 

ខ្វេះរគូ ឬសាលាសថិតទៅតំែនជួ់ែក្លរលំបាក   
រយៈទពល ១ឆ្ន  ំ 

២.៣. ចូលរមួ្ជាសមាជិកសកម្មម្នសហគម្នសិ៍កា
វជិាា ជីវៈគណៈរគែរ់គងសាលាទរៀន 

២.១. ែេពិទសាធ្ជានាយក ឬនាយករង ៥ឆ្ន  ំ
២.២. ជានាយក ឬនាយករងកនុងតំែនដ់្ឋចរ់សយាល     

ខ្វេះរគូ ឬសាលាសថិតទៅតំែនជួ់ែក្លរលំបាក          
រយៈទពល ៣ឆ្ន  ំ  

២.៣. សរម្ែសរមួ្លសកម្មភាពទផ្សសងៗរែស់សហគម្ន៍
សិកាវជិាា ជីវៈ 

២.១. ែេពិទសាធ្ជានាយក ឬនាយករង ៧ឆ្ន  ំ 
២.២. ជានាយក ឬនាយករងកនុងតំែនដ់្ឋចរ់សយាល     

ខ្វេះ រគូ ឬសាលាសថិតទៅតំែនជួ់ែក្លរលំបាក         
រយៈទពល ៥ឆ្ន  ំ 

២.៣. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង  
នវានុវតតន ៍កនុងក្លរែឹកនាសំកម្មភាពទផ្សសងៗរែស់
សហគម្នសិ៍កាវជិាា ជីវៈ  

៣. សាន ម្ែក្លរងារ ❖ ែងាា ញពីសាន ម្ែវជិាា ជីវៈទដ្ឋយក្លរផ្សតល់នូវ           
ភសតុតាងយា ងទោចែីែូចខាងទរក្លម្៖ 

៣.១. ចំនួន ១អ្តថែេ ឬរបាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 
៣.២. បានចូលរមួ្ និងប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្ទៅកនុង

សិក្លខ សាលា សននិសីេ វគគែណតុ េះែណាត ល ឬ    
ក្លរអ្ទញ្ា ើញជាពិទសសណាម្យួចំនួន ៣កម្មវធីិ្ 

៣.៣. មានសាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាល 

❖ ែងាា ញពីសាន ម្ែវជិាា ជីវៈទដ្ឋយក្លរផ្សតល់នូវភសតុតាង
យា ងទោចែីែូចខាងទរក្លម្៖ 

៣.១. ចំនួន ៣អ្តថែេ ឬរបាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 
៣.២. បានចូលរមួ្ និងប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្ទៅកនុង  

សិក្លខ សាលា សននិសីេ វគគែណតុ េះែណាត ល ឬ     
ក្លរអ្ទញ្ា ើញជាពិទសសណាម្យួចំនួន ៥កម្មវធីិ្ 

៣.៣. មានសាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ  
យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាល 

❖ ែងាា ញពីសាន ម្ែវជិាា ជីវៈទដ្ឋយក្លរផ្សតល់នូវភសតុតាង
យា ងទោចែីែូចខាងទរក្លម្៖ 

៣.១. ចំនួន ៥អ្តថែេ ឬរបាយក្លរណ៍រសាវរជាវ  
៣.២. បានចូលរមួ្ និងប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្ទៅកនុង

សិក្លខ សាលា សននិសីេ វគគែណតុ េះែណាត ល ឬ   
ក្លរអ្ទញ្ា ើញជាពិទសសណាម្យួចំនួន ១០កម្មវធីិ្ 

៣.៣. មានសាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាល 
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៤. លេធផ្សលសិការែស់សិសស 
*ករណីឆល្ើកលល្ង៖ សគ្ាប់
មឆត្តយយសិកាល្កខណៈវិនិច្ឆ័យឆនេះ
គ្ត្ូវឆល្ើកលល្ង

៤.១. ភាគរយសិសសកនុងសាលារែស់ខ្ាួន រែេងជាែ់
ទតសតសតងដ់្ឋទកើនទេើងយា ងទោចណាស់ ៣០
ភាគរយទធ្ៀែនឹងលេធផ្សលទតសតទែើម្ឆ្ន  ំ

៤.២. អ្រតាសិសសទបាេះែងក់នុងសាលារែស់ខ្ាួន៖ 
- សរមាែែ់ឋម្សិកាយា ងទរចើនណាស់ ២ភាគរយ
- សរមាែម់្ធ្យម្សិកាយា ងទរចើនណាស់ ៩ភាគរយ

៤.៣. អ្រតាសិសសែញ្ចែ់ក្លរសិកាកនុងសាលារែស់ខ្ាួន៖ 
- សរមាែែ់ឋម្សិកាទកើនបាន ២.៦៣ ភាគរយ
- សរមាែម់្ធ្យម្សិកាទកើនបាន ៤.៦៣ ភាគរយ

៤.១. ភាគរយសិសសកនុងសាលារែស់ខ្ាួន រែេងជាែទ់តសត
សតងដ់្ឋទកើនទេើងយា ងទោចណាស់ ៥០ភាគរយែល់
ទរក្លម្ ៧០ភាគរយ ទធ្ៀែនឹងលេធផ្សលទតសតទែើម្ឆ្ន  ំ

៤.២. អ្រតាសិសសទបាេះែងក់នុងសាលារែស់ខ្ាួន៖  
- សរមាែែ់ឋម្សិកា យា ងទរចើនណាស់ ១ភាគរយ
- សរមាែម់្ធ្យម្សិកា យា ងទរចើនណាស់ ៦ភាគរយ

៤.៣. អ្រតាសិសសែញ្ចែក់្លរសិកាកនុងសាលារែស់ខ្ាួន៖ 
- សរមាែែ់ឋម្សិកាទកើនបាន ៣.៦៨ ភាគរយ
- សរមាែម់្ធ្យម្សិកាទកើនបាន ៦.៤៨ ភាគរយ

៤.១. ភាគរយសិសសកនុងសាលារែស់ខ្ាួន រែេងជាែទ់តសត
សតងដ់្ឋទកើនទេើងយា ងទោចណាស់ ៧០ភាគរយ
ទេើងទៅទធ្ៀែនឹងលេធផ្សលទតសតទែើម្ឆ្ន  ំ

៤.២. អ្រតាសិសសទបាេះែងក់នុងសាលារែស់ខ្ាួន៖ 
- សរមាែែ់ឋម្សិកា ០ភាគរយ
- សរមាែម់្ធ្យម្សិកាយា ងទរចើនណាស់ ៣ភាគរយ

៤.៣. អ្រតាសិសសែញ្ចែក់្លរសិកាកនុងសាលារែស់ខ្ាួន៖ 
- សរមាែែ់ឋម្សិកាទកើនបាន ៥.២៥ ភាគរយ
- សរមាែម់្ធ្យម្សិកាទកើនបាន ៩.២៥ ភាគរយ
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) ៥.១.១. មានចំទណេះែឹងភាសាែរទេសករម្តិែឋម្ ៥.១.១. មានចំទណេះែឹងភាសាែរទេសករម្តិម្ធ្យម្ ៥.១.១. មានចំទណេះែឹងទរែើរបាស់ភាសាែរទេស   
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៥.១.២. ពណ៌នាបានពីរេឹសតីទផ្សសងៗទលើក្លរ ែឹកនា ំ
និងរគែរ់គង 

៥.១.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យយល់ែឹងទលើក្លរ ែឹកនា ំនិងរគែរ់គង 

៥.១.២. ពណ៌នាបានពីវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយ
រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បី
ទលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងទលើក្លរ ែឹកនា ំនិង
រគែរ់គង 

ស
តងដ្ឋ

េ ី៣
៖ រ

ត ិេះ
រេះព

ិចា
រណា

 ន
ងិ

នវា
នុវ
តតន

 ៍(ប្
ផ្សន

ក្ល
រយុ

េធសា
ស្រស

ត 
ន ិង

ទោ
ល
នទ
យា

បា
យ
អ្ែ

រ់ជា
ត)ិ

  ៥.១.៣. ពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 
ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ ំ
ចំទណេះេូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំ   
យុេធសាស្រសតប្ែលទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅ
ទាងំទនាេះ 

៥.១.៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី 
ឱ្យពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 
ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែល
ទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

៥.១.៣.  ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ        
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់
ក្លរយល់ែឹងពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 
ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែល
ទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 
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វត
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ចក
ខ ុវសិ័

យ
 ប្ផ្ស

នក្ល
រស

កម្
មភា
ព 
នងិ

ក្ល
រព
និ ិត

យតា
ម្ដ្ឋ

ន 
ន ិង

វាយ
តម្
ម្ា 

៥.១.៤. ពណ៌នាបានពីែញ្ញ តិតនិងវធីិ្សាស្រសតកនុង       
ក្លរកំណតច់កខុវស័ិយ ទែសកកម្ម និង  
ប្ផ្សនក្លរសកម្មភាពរែស់សាលាទរៀន 

 
 
៥.១.៥. ពណ៌នាបានពីែញ្ញតតិ និងយនតក្លរកនុង      

ក្លរពិនិតយតាម្ដ្ឋន និងវាយតម្ម្ាក្លរងារ
ករម្តិសាលាទរៀន 

៥.១.៤. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ីឱ្យ
យល់ពីែញ្ញ តិតនិងវធីិ្សាស្រសតកនុងក្លរកំណត ់    
ចកខុវស័ិយ ទែសកកម្ម និងប្ផ្សនក្លរសកម្មភាព
រែស់សាលាទរៀន 

 
៥.១.៥. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ីឱ្យ

យល់ពីែញ្ញតតិ និងយនតក្លរកនុងក្លរពិនិតយតាម្ដ្ឋន 
និងវាយតម្ម្ាក្លរងារករម្តិសាលាទរៀន 

៥.១.៤. ពណ៌នាបានពីវធីិ្សាស្រសតឬម្ទធ្ាបាយ
រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បី
ទលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងពីែញ្ញ តិត និងវធីិ្សាស្រសត
កនុងក្លរកំណតច់កខុវស័ិយ ទែសកកម្ម និង
ប្ផ្សនក្លរសកម្មភាពរែស់សាលាទរៀន 

៥.១.៥. ពណ៌នាបានពីវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយ
រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បី
ទលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងពីែញ្ញតតិ និងយនតក្លរ
កនុងក្លរពិនិតយតាម្ដ្ឋន និងវាយតម្ម្ាក្លរងារ
ករម្តិសាលាទរៀន  

៥.
២.
 ែំ
ណិ

នស
ម្ប
ទា
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ទរៀ
ន 

(ក្ល
ររគ
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រែ
ាបា
ល
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ក 
ហ
ិរញ្

ញវត
ថ ុ) 

៥.២.១. រគែរ់គងរែាបាលសាលាទរៀនរែកែទដ្ឋយ
រែសិេធភាព 

 
៥.២.២. រគែរ់គងែុគគលិករែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 
 
 
៥.២.៣. រគែរ់គងហិរញ្ញ វតថុរែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

៥.២.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យអ្នុវតតក្លររគែរ់គងរែាបាលសាលាទរៀនរែកែ
ទដ្ឋយរែសិេធភាព 

៥.២.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យរគែរ់គងែុគគលិករែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

 
៥.២.៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  

ឱ្យអ្នុវតតបាននូវក្លររគែរ់គងហិរញ្ញ វតថុរែកែ
ទដ្ឋយរែសិេធភាព 

៥.២.១. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្តនិង 
នវានុវតតន ៍ទែើម្បរីគែរ់គងរែាបាលសាលាទរៀន
ឱ្យក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 

៥.២.២. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់     
ក្លររគែរ់គងែុគគលិកឱ្យក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 

៥.២.៣.  ែទងកើតវធីិ្សាស្រសតឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយភាព
ម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់      
ក្លររគែរ់គងហិរញ្ញ វតថុឱ្យក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 
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៥.២.៤. ែឹកនា ំនិងរគែរ់គងក្លរទរៀន និងែទរងៀន
រែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

 
៥.២.៥. ែឹកនាកំ្លររសាវរជាវទម្ទរៀនទលើក្លរែទរងៀន 

ទរៀន និងវាយតម្ម្ាក្លរសិការែកែទដ្ឋយ
រែសិេធភាព 

 
៥.២.៦. ែទងកើតកិចចសហក្លរ និងេំនាកេំ់នងលែជាម្យួ

សហក្លររីែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 
 
 
៥.២.៧. ែឹកនាកំ្លរទធ្វើអ្ធិ្ក្លរកិចចម្ផ្សាកនុងរែកែទដ្ឋយ

រែសិេធភាព 

៥.២.៤. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យែឹកនា ំនិងរគែរ់គងក្លរទរៀននិងែទរងៀន
រែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

៥.២.៥. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យទធ្វើក្លររសាវរជាវទម្ទរៀនទលើក្លរែទរងៀន ទរៀន 
និងវាយតម្ម្ារែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

 
៥.២.៦. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   

ឱ្យែទងកើតកិចចសហក្លរ និងេំនាក់េំនងលែជាម្យួ
សហក្លររីែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

 
៥.២.៧. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  

ឱ្យយល់ពីក្លរែឹកនាកំ្លរទធ្វើអ្ធិ្ក្លរកិចចម្ផ្សាកនុង
រែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

៥.២.៤. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយ ទែើម្បទីលើកកម្ពស់
ក្លរែឹកនា ំនិងរគែរ់គងក្លរទរៀននិងែទរងៀនឱ្យ
ក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 

៥.២.៥. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញ      
ក្លររសាវរជាវទម្ទរៀនទលើក្លរែទរងៀន ទរៀន និង
វាយតម្ម្ាក្លរសិកាឱ្យក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 

៥.២.៦. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ    
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់    
កិចចសហក្លរ និងេំនាកេំ់នងលែជាម្ួយសហក្លរ ី
ឱ្យក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 

៥.២.៧. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បែឹីកនាកំ្លរទធ្វើ
អ្ធិ្ក្លរកិចចម្ផ្សាកនុងឱ្យក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 

ោ
រំេ
ក្ល
រអ្
ភវិ
ឌ្ឍ
ស
ម្ត

ថភា
ពស

ហ
ក្ល
រ ី ៥.២.៨. អ្ភវិឌ្ឍសម្តថភាពែុគគលិក និងរគូទៅកនុង

សាលាទរៀនរែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 
៥.២.៨. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   

ឱ្យយល់ែឹងពីក្លរអ្ភវិឌ្ឍសម្តថភាពែុគគលិក និង
រគូទៅកនុងសាលាទរៀនរែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

៥.២.៨. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់
ក្លរអ្ភវិឌ្ឍសម្តថភាពទៅកនុងសាលាទរៀនឱ្យ
ក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 
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 ៥.២.៩.   ផ្សារភាា ែស់ាលាទរៀន ជាម្យួនឹងអាជាញ ធ្រ
ប្ែនែីរែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

 
 
៥.២.១០. ផ្សារភាា ែស់ាលាទរៀន ជាម្យួនឹងមាតាែិតា   

ឬអ្នកអាណាពាបាលសិសស និងសហគម្ន៍
រែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

 
 
៥.២.១១. ផ្សារភាា ែស់ាលាទរៀនជាម្យួនឹងភាគី    

ពាកព់ន័ធែម្េទេៀត រែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 
 
 
៥.២.១២. ទរែើរបាស់ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និង

េូរគម្នាគម្ន ៍ទែើម្បរីគែរ់គងក្លរងារ
រែាបាល ក្លរងារែុគគលិក ក្លរងារ
ហិរញ្ញ វតថុ និងក្លរទរៀននិងែទរងៀន 

៥.២.៩.  សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យផ្សារភាា ែស់ាលាទរៀន ជាម្យួនឹងអាជាញ ធ្រ
ប្ែនែីរែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

 
៥.២.១០. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី

ឱ្យផ្សារភាា ែស់ាលាទរៀន ជាម្យួនឹងមាតាែិតា 
ឬអ្នកអាណាពាបាលសិសស និងសហគម្ន៍
រែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

 
៥.២.១១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី

ឱ្យផ្សារភាា ែស់ាលាទរៀនជាម្យួនឹងភាគីពាកព់ន័ធ
ែម្េទេៀត រែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

 
៥.២.១២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី

ឱ្យទរែើរបាស់ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និង
េូរគម្នាគម្ន ៍ទែើម្បរីគែរ់គងក្លរងាររែាបាល 
ក្លរងារែុគគលិក ក្លរងារហរិញ្ញ វតថុ និងក្លរទរៀន
និងែទរងៀន 

៥.២.៩.  ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បផី្សារភាា ែ់
សាលាទរៀន ជាម្យួនឹងអាជាញ ធ្រប្ែនែីឱ្យ
ក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 

៥.២.១០. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បផី្សារភាា ែ់
សាលាទរៀន ជាម្យួនឹងមាតាែិតា ឬ        
អ្នកអាណាពាបាលសិសស និងសហគម្នឱ៍្យ
ក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 

៥.២.១១. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បផី្សារភាា ែ់
សាលាទរៀន ជាម្យួនឹងភាគីពាកព់ន័ធែម្េទេៀត 
ឱ្យក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 

៥.២.១២. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរទរែើរបាស់
ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និងេូរគម្នាគម្ន ៍កនុង
ក្លររគែរ់គងក្លរងារែុគគលិក ក្លរងាររែាបាល 
ក្លរងារហិរញ្ញ វតថុ និងក្លរទរៀននិងែទរងៀន 

៥.
៣.

ចរ
យា

ស
ម្ប
ទា

 

រក
ម្សី

ល
ធ្ម្

វ៌ជា
ាជ
ីវៈ ៥.៣.១.  រែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ ៥.៣.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី

រែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ
៥.៣.១.  ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ

ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញ     
ក្លររែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ

ក្ល
រទែ

តជាញ
ច ិត

ត ៥.៣.២. ែងាា ញពីក្លរទែតជាញ ចិតតកនុងក្លរអ្ភវិឌ្ឍ    
សាលាទរៀន 

៥.៣.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យមានក្លរទែតជាញ ចិតតកនុងក្លរអ្ភវិឌ្ឍសាលាទរៀន 

៥.៣.២. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញ       
ក្លរទែតជាញ ចិតតកនុងក្លរអ្ភវិឌ្ឍសាលាទរៀន 
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៣.២.៣. គនលងឯរងទសអប់រ ំ
ក្លរវាយតម្ម្ាែុគគលិកអ្ែរ់ ំ ទែើម្បែីំទេើងឋានៈវជិាា ជីវៈទៅកនុងឯកទេសអ្ែរ់ ំ រតូវប្ផ្សែកទលើលកខណៈវនិិចឆយ័

ចំនួនែនួែូចខាងទរក្លម្៖

• រុណវុឌ្ឍ ិ ៖ សំទៅែល់ែណតុ ំ សម្តថភាព េេួលសាគ ល់ជាផ្សាូវក្លរកនុងរកែខ្ណឌ អ្ែរ់ ំ ឬវជិាា ជីវៈប្ែលែញ្ជា ក់
ទដ្ឋយសញ្ជញ ែរត ឬវញិ្ជញ ែនែរត និងក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចាបំ្ែលមានក្លរេេួលសាគ ល់នូវគុណភាព
ជាផ្សាូវក្លរ។ 

• បេពិឆោធការងារ៖ សំទៅែល់រយៈទពលែំទពញក្លរងារជាកល់ាកត់ាម្ឋានៈវជិាា ជីវៈនីម្យួៗ និងក្លរចូលរមួ្
ជាសមាជិកសកម្មម្នសហគម្នសិ៍កាវជិាា ជីវៈ។ 

• ោន ដៃការងារ៖ សំទៅែល់សាន ម្ែវជិាា ជីវៈទផ្សសងៗ ប្ែលែុគគលិកអ្ែរ់សំទរម្ចបានរមួ្មាន ក្លរទបាេះពុម្ពទៅ
កនុងក្លលិកែរតជាតិ ឬអ្នតរជាតិ ក្លរប្ចករបំ្លកសាន ម្ែទៅកនុងសិក្លខ សាលា និងសាន ម្ែវជិាា ជីវៈទផ្សសងៗប្ែល
រមួ្ចំប្ណកែល់ក្លរទលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ជំាកល់ាក។់

• សមត្ថភាពវិជ្ជា ជីវៈ៖ សំទៅែល់វជិាា សម្បទា ែំណិនសម្បទា និងចរយិាសម្បទា រែស់អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ
ប្ែលបានកំណតត់ាម្ឯកទេសនីម្យួៗ ែូចតារាង ៣.២.៣.១ ៣.២.៣.២ ៣.២.៣.៣ ៣.២.៣.៤ នងិ 
៣.២.៣.៥។ 

លកខណៈវនិិចឆយ័នីម្យួៗ មានលកខណៈវនិចិឆយ័រង ែូចមានទៅកនុងតារាងទលខ្ ៣.២.៣.១ ៣.២.៣.២ 
៣.២.៣.៣ ៣.២.៣.៤ នងិ ៣.២.៣.៥ ខាងទរក្លម្៖ 
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៣.២.៣.១. ឯរងទស ងគ នងោបាយ នងិផ្នការអប់រ ំ

ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រលំ្អ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឈំានមុខ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឆំ្នើម 

១. គុណវុឌ្ឍ ិ ១.១. ែរញិ្ជញ ែរត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៦ទរកឌី្ត 

១.១. ែរញិ្ជញ ែរតជានខ់្ពស់ ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៩ទរកឌី្ត 

១.១. ែណឌិ ត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ១២ទរកឌី្ត 

២. ែេពិទសាធ្ក្លរងារ ២.១.  ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា បានរយៈទពល ៣ឆ្ន  ំ 

២.២. ចូលរមួ្ទរៀែចំទោលនទយាបាយនិងប្ផ្សនក្លរអ្ែរ់ ំ
បានរយៈទពល ៣ឆ្ន  ំ

២.៣. ចូលរមួ្ជាសមាជិកសកម្មម្នសហគម្ន ៍     
សិកាវជិាា ជីវៈ 

២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា 
និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន 
និងកីឡា បានរយៈទពល ៥ឆ្ន  ំ 

២.២. ចូលរមួ្ទរៀែចំទោលនទយាបាយនិងប្ផ្សនក្លរអ្ែរ់ ំ
បានរយៈទពល ៥ឆ្ន  ំ

២.៣. សរម្ែសរមួ្លសកម្មភាពទផ្សសងៗរែស់ សហគម្ន៍
សិកាវជិាា ជីវៈ 

២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ 
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា បានរយៈទពល ៧ឆ្ន  ំ 

២.២. ចូលរមួ្ទរៀែចំទោលនទយាបាយនិងប្ផ្សនក្លរ
អ្ែរ់បំានរយៈទពល ៧ឆ្ន  ំ

២.៣. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍កនុងក្លរែឹកនាសំកម្មភាពទផ្សសងៗ 
រែស់សហគម្នសិ៍កាវជិាា ជីវៈ  

៣. សាន ម្ែក្លរងារ ៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ១អ្តថែេ 
៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លក        

ែេពិទសាធ្យា ងតិចចំនួន ៥កម្មវធីិ្ 
៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ     

យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ៣អ្តថែេ 
៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្

យា ងតិចចំនួន ១០កម្មវធីិ្ 
៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន 

និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ៥អ្តថែេ 
៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លក   

ែេពិទសាធ្យា ងតិចចំនួន ១៥កម្មវធីិ្ 
៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ

យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 
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៤.
 ស

ម្ត
ថភា
ពវ
ជាា
ជីវ
ៈ

៤.
១.
 វជា

ាស
ម្ប
ទា

ភា
សា

ែរ
ទេ
ស

 ៤.១.១. មានចំទណេះែឹងភាសាែរទេសករម្តិម្ធ្យម្ ៤.១.១. មានសម្តថភាពទរែើរបាស់ភាសាែរទេស     
ករម្តិទលើម្ធ្យម្ 

៤.១.១. មានសម្តថភាពទរែើរបាស់ភាសាែរទេស
ករម្តិខ្ពស់ 

ប្ផ្ស
នក្ល

រយុ
េធសា

ស្រស
ត ន
ិងទ
ោ
ល

នទ
យា

បា
យ
អ្ែ

រ់ជា
ត ិ

៤.១.២. ពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 
ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែល
ទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

៤.១.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ   
ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសត     
ប្ែលទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

៤.១.២. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ      
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្ប ី      
ទលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងពីទោលនទយាបាយ 
អ្ែរ់ជំាតិ ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណង
អ្ែរ់ចំំទណេះេូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំ
យុេធសាស្រសតប្ែលទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅ
ទាងំទនាេះ 

៤.
២.
 ែ
ំណិ

នស
ម្ប
ទា

 

ទោ
ល
នទ
យា

បា
យ
 ន
ងិ

ប្ផ្ស
នក្ល

រអ្
ែរ់

 ំ

៤.២.១. អ្ភវិឌ្ឍទោលនទយាបាយ ប្ផ្សនក្លរយុេធសាស្រសត 
រែពន័ធរគែរ់គងេិនននយ័ ឬរែពន័ធពិនិតយ    
តាម្ដ្ឋន និងវាយតម្ម្ាទោលនទយាបាយអ្ែរ់ ំ

៤.២.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យអ្ភវិឌ្ឍទោលនទយាបាយ ប្ផ្សនក្លរយុេធសាស្រសត 
រែពន័ធរគែរ់គងេិនននយ័ ឬរែពន័ធពិនិតយតាម្ដ្ឋន
និងវាយតម្ម្ាទោលនទយាបាយអ្ែរ់ ំ

៤.២.១. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញក្លរអ្ភវិឌ្ឍ  
ទោលនទយាបាយ ប្ផ្សនក្លរយុេធសាស្រសត 
រែពន័ធរគែរ់គងេិនននយ័ ឬរែពន័ធពិនិតយ 
តាម្ដ្ឋននិងវាយតម្ម្ាទោលនទយាបាយអ្ែរ់ ំ

ែទ
ចចក

វេិ
ាព

ត័មា
ន 
និង

េូរ
គម្

នា
គម្

ន៍

៤.២.២. ទរែើរបាស់ែទចចកវេិាពត័៌មាន និង
េូរគម្នាគម្ន ៍សរមាែែ់ទរម្ើែល់ក្លរសិកា
រសាវរជាវ វភិាគ និងអ្ភវិឌ្ឍទោលនទយាបាយ 
និងប្ផ្សនក្លរ 

៤.២.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យពណ៌នាបានពីរទែៀែទរែើរបាស់ែទចចកវេិា
ពត័ម៌ាន និងេូរគម្នាគម្ន ៍សរមាែ់ែទរម្ើែល់
ក្លរសិការសាវរជាវ វភិាគ និងអ្ភវិឌ្ឍ       
ទោលនទយាបាយ និងប្ផ្សនក្លរ 

៤.២.២. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរទរែើរបាស់ 
ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និងេូរគម្នាគម្ន ៍
សរមាែែ់ទរម្ើែល់ក្លរសិការសាវរជាវ 
វភិាគ និងអ្ភវិឌ្ឍទោលនទយាបាយ       
និងប្ផ្សនក្លរ 
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៣.២.៣.២. ឯរងទស អភិវឌ្ឍន៍រម្មវិធសីរិា 

៤.
៣.

 ច
រយា

ស
ម្ប
ទា

 

រក
ម្សី

ល
ធ្ម្

៌
វជា
ាជ
ីវៈ 

៤.៣.១. រែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ ៤.៣.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរនិងោរំេ សហក្លរ ី
ទែើម្ប ីរែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ

៤.៣.១. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសតឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ
ភាពម្ចនរែឌិ្តនិងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញ    
ក្លររែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ

ក្ល
រទែ

តជាញ
ចិត

ត ៤.៣.២.  ែងាា ញក្លរទែតជាញ ចិតត និង្នាៈកនុងក្លររមួ្ចំប្ណក 
កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា ទែើម្បទីលើកកម្ពស់គុណភាអ្ែរ់ ំ

៤.៣.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  
ឱ្យមានក្លរទែតជាញ ចិតត និង្នាៈកនុងក្លររមួ្ចំប្ណក
កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា ទែើម្បទីលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ

៤.៣.២. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត  
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញក្លរទែតជាញ ចិតត និង   
្នាៈកនុងក្លរចូលរមួ្កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់
រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា សំទៅ      
ទលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ

ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រលំ្អ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឈំានមុខ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឆំ្នើម 

១. គុណវុឌ្ឍ ិ ១.១. ែរញិ្ជញ ែរត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៦ទរកឌី្ត 

១.១. ែរញិ្ជញ ែរតជានខ់្ពស់ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៩ទរកឌី្ត 

១.១. ែណឌិ ត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ១២ទរកឌី្ត 

២. ែេពិទសាធ្ក្លរងារ ២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា បានរយៈទពល ៣ឆ្ន  ំ 

២.២. បានចូលរមួ្អ្ភវិឌ្ឍ និងសរម្ែសរមួ្លក្លរអ្នុវតត
កម្មវធីិ្សិកាបាន ៣ឆ្ន  ំ

២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា 
និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន 
និងកីឡា បានរយៈទពល ៥ឆ្ន  ំ 

២.២. បានចូលរមួ្អ្ភវិឌ្ឍ និងសរម្ែសរមួ្លក្លរអ្នុវតត
កម្មវធីិ្សិកាបាន ៥ឆ្ន  ំ

២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ 
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា បានរយៈទពល ៧ឆ្ន  ំ 

២.២. បានចូលរមួ្អ្ភវិឌ្ឍ និងសរម្ែសរមួ្ល     
ក្លរអ្នុវតតកម្មវធីិ្សិកាបាន ៧ឆ្ន  ំ
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២.៣. ចូលរមួ្ជាសមាជិកសកម្មម្នសហគម្ន ៍      
សិកាវជិាា ជីវៈ 

២.៣. សរម្ែសរមួ្លសកម្មភាពទផ្សសងៗរែស់សហគម្ន៍
សិកាវជិាា ជីវៈ 

២.៣. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍កនុងក្លរែឹកនាសំកម្មភាពទផ្សសងៗ 
រែស់សហគម្នសិ៍កាវជិាា ជីវៈ 

៣. សាន ម្ែក្លរងារ ៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបាន ចំនួន ១អ្តថែេ ឬ
របាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លក        
ែេពិទសាធ្យា ងតិច ចំនួន ៥កម្មវធីិ្ 

៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ     
យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ៣អ្តថែេ ឬ
របាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្
យា ងតិច ចំនួន ១០ កម្មវធីិ្ 

៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន 
និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ៥អ្តថែេ 
ឬរបាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លក    
ែេពិទសាធ្យា ងតិច ចំនួន ១៥ កម្មវធីិ្ 

៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៤.
 ស

ម្ត
ថភា
ពវ
ជាា
ជ ីវ
ៈ 

៤.
១.
 វជា

ាស
ម្ប
ទា

 

ភា
សា

ែរ
ទេ
ស

 ៤.១.១. មានចំទណេះែឹងភាសាែរទេសករម្តិម្ធ្យម្ ៤.១.១. មានសម្តថភាពទរែើរបាស់ភាសាែរទេស     
ករម្តិទលើម្ធ្យម្ 

៤.១.១. មានសម្តថភាពទរែើរបាស់ភាសាែរទេស
ករម្តិខ្ពស់ 

ប្ផ្ស
នក្ល

រយុ
េធសា

ស្រស
ត ន
ិង 

    
  

ទោ
ល
នទ
យា

បា
យ
អ្ែ

រ់ជា
ត ិ

៤.១.២. ពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 
ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែល
ទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

 

៤.១.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ  
ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែលទធ្វើ
ឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

៤.១.២. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ      
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្ប ី      
ទលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងពីទោលនទយាបាយ 
អ្ែរ់ជំាតិ ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណង
អ្ែរ់ចំំទណេះេូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំ
យុេធសាស្រសតប្ែលទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅ
ទាងំទនាេះ 
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ក្ល
រទរ
ៀែ
ច ំ
នងិ

ក្ល
រអ្
ភវិ
ឌ្ឍ
កម្

មវធ្
ីសិ
កា

  ៤.១.៣. ពណ៌នាបានអំ្ពីែញ្ញតតិ និងរេឹសតីពាកព់ន័ធនឹង
ក្លរអ្ភវិឌ្ឍទោលនទយាបាយកម្មវធីិ្សិកា 
រកែខ្ណឌ កម្មវធីិ្សិកា កម្មវធីិ្សិកា កម្មវធីិ្
សិកាលម្ែតិ ឬទសៀវទៅសិកាទោល 

 
 
 
៤.១.៤. ពណ៌នាបានពីវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយកនុង  

ក្លរកសាងប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍសម្តថភាពែល់  
អ្នកពាកព់ន័ធ ទែើម្បអី្នុវតតកម្មវធីិ្សិកា 

 
 
៤.១.៥. ពណ៌នាបានពីែញ្ញតតិ ឬវធីិ្សាស្រសតពាកព់ន័ធនឹង 

ក្លរទរៀែចំរែពន័ធ ឬយនតក្លរ ពិនិតយតាម្ដ្ឋន
និងវាយតម្ម្ាទលើក្លរអ្នុវតតកម្មវធីិ្សិកា 

៤.១.៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យពណ៌នាបានអំ្ពីែញ្ញតតិ និងរេឹសតីពាកព់ន័ធនឹង  
ក្លរអ្ភវិឌ្ឍទោលនទយាបាយកម្មវធីិ្សិកា    
រកែខ្ណឌ កម្មវធីិ្សិកា កម្មវធីិ្សិកា កម្មវធីិ្
សិកាលម្ែតិ ឬទសៀវទៅសិកាទោល 

 
 
៤.១.៤. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   

ឱ្យពណ៌នាបានពីវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយកនុង    
ក្លរកសាងប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍសម្តថភាពែល់      
អ្នកពាកព់ន័ធ ទែើម្បអី្នុវតតកម្មវធីិ្សិកា 

 
៤.១.៥. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី    

ឱ្យពណ៌នាបានពីែញ្ញតតិ ឬវធីិ្សាស្រសតពាកព់ន័ធ  
នឹង ក្លរទរៀែចំរែពន័ធ ឬយនតក្លរ ពិនិតយតាម្ដ្ឋន    
និងវាយតម្ម្ាទលើក្លរអ្នុវតតកម្មវធីិ្សិកា 

៤.១.៣. ពណ៌នាបានពីក្លរែទងកើតម្ទធ្ាបាយ ឬ        
វធីិ្សាស្រសតរែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត និង    
នវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងអំ្ពី
ែញ្ញតតិ និងរេឹសតីពាកព់័នធនឹងក្លរអ្ភវិឌ្ឍ
ទោលនទយាបាយកម្មវធីិ្សិកា រកែខ្ណឌ
កម្មវធីិ្សិកា កម្មវធីិ្សិកា កម្មវធីិ្សិកា
លម្ែតិ ឬទសៀវទៅសិកាទោល 

៤.១.៤. ពណ៌នាបានពីក្លរែទងកើតម្ទធ្ាបាយ ឬ   
វធីិ្សាស្រសតរែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្តកនុង   
ក្លរកសាងប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍសម្តថភាពែល់
អ្នកពាកព់ន័ធ ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹង
ទលើក្លរអ្នុវតតកម្មវធីិ្សិកា 

៤.១.៥. ពណ៌នាបានពីក្លរែទងកើតម្ទធ្ាបាយ ឬ  
វធីិ្សាស្រសតរែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងពីែញ្ញតតិ ឬ
វធីិ្សាស្រសតពាកព់ន័ធនឹងក្លរទរៀែចំរែពន័ធ ឬ
យនតក្លរ ពិនិតយតាម្ដ្ឋន និងវាយតម្ម្ាទលើ
ក្លរអ្នុវតតកម្មវធីិ្សិកា 

៤.
២.
 ែ
ំណិ

នស
ម្ប
ទា

 

ែទ
ចចក

វេិ
ាព

ត័មា
ន 
នងិ

េូរ
គម្

នា
គម្

ន ៍
 

៤.២.១. ទរែើរបាស់ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និង 
េូរគម្នាគម្ន ៍សរមាែែ់ទរម្ើែល់ក្លរសិកា
រសាវរជាវ វភិាគ និងអ្ភវិឌ្ឍទោលនទយាបាយ 
និងប្ផ្សនក្លរ 

៤.២.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី 
ឱ្យពណ៌នាបានពីរទែៀែទរែើរបាស់ែទចចកវេិា
ពត័ម៌ាន និងេូរគម្នាគម្ន ៍សរមាែ់ែទរម្ើែល់
ក្លរសិការសាវរជាវ វភិាគ និងអ្ភវិឌ្ឍ     
ទោលនទយាបាយ និងប្ផ្សនក្លរ 

៤.២.១. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត  
និងនវានុវតតនទ៍ែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរទរែើរបាស់   
ែទចចកវេិាពត័ម៌ាននិងេូរគម្នាគម្ន ៍
ែទរម្ើែល់ក្លរសិការសាវរជាវ វភិាគ និង
អ្ភវិឌ្ឍទោលនទយាបាយ និងប្ផ្សនក្លរ 
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ក្ល
រអ្
ភវិ
ឌ្ឍ
កម្

មវធ្
សីិ
កា

 ៤.២.២. ចូលរមួ្ ឬអ្ភវិឌ្ឍទោលនទយាបាយ         
កម្មវធីិ្សិកា រកែខ្ណឌ កម្មវធីិ្សិកា        
កម្មវធីិ្សិកា កម្មវធីិ្សិកាលម្ែតិ ឬទសៀវទៅ
សិកាទោល 

 
៤.២.៣. ទរៀែចំវធីិ្សាស្រសត និងប្ផ្សនក្លរកនុងក្លរកសាង

សម្តថភាពែល់អ្នកពាកព់ន័ធទលើក្លរអ្នុវតត 
កម្មវធីិ្សិកា 

 
៤.២.៤. ទរៀែចំរែពន័ធ ឬយនតក្លរពិនិតយតាម្ដ្ឋន និង

វាយតម្ម្ាទលើក្លរអ្នុវតតកម្មវធីិ្សិកា 

៤.២.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី 
ឱ្យចូលរមួ្ឬអ្ភវិឌ្ឍទោលនទយាបាយកម្មវធីិ្
សិកា រកែខ្ណឌ កម្មវធីិ្សិកា កម្មវធីិ្សិកា 
កម្មវធីិ្សិកាលម្ែតិ ឬទសៀវទៅសិកាទោល 

 
៤.២.៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី    

ឱ្យទរៀែចំវធីិ្សាស្រសត និងប្ផ្សនក្លរកនុងក្លរកសាង
សម្តថភាពែល់អ្នកពាកព់ន័ធទលើក្លរអ្នុវតត       
កម្មវធីិ្សិកា 

៤.២.៤. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យទរៀែចំរែពន័ធ ឬយនតក្លរពិនិតយតាម្ដ្ឋន និង  
វាយតម្ម្ាទលើក្លរអ្នុវតតកម្មវធីិ្សិកា 

៤.២.២.  ែទងកើតម្ទធ្ាបាយឬវធីិ្សាស្រសតរែកែទដ្ឋយ 
ភាពម្ចនរែឌិ្ត ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរអ្ភវិឌ្ឍ
ទោលនទយាបាយកម្មវធីិ្សិកា រកែខ្ណឌ
កម្មវធីិ្សិកា កម្មវធីិ្សិកា កម្មវធីិ្សិកា
លម្ែតិ ឬទសៀវទៅសិកាទោល  

៤.២.៣. ែទងកើតម្ទធ្ាបាយឬវធីិ្សាស្រសតរែកែទដ្ឋយ
ភាពម្ចនរែឌិ្ត ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរអ្ភវិឌ្ឍ 
សម្តថភាពទលើក្លរអ្នុវតតវធីិ្សិកា 

 
៤.២.៤. ែទងកើតម្ទធ្ាបាយ ឬវធីិ្សាស្រសតរែកែទដ្ឋយ

ភាពម្ចនរែឌិ្ត ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរពិនិតយ
តាម្ដ្ឋន និងវាយតម្ម្ាទលើក្លរអ្នុវតត     
កម្មវធីិ្សិកា 

៤.
៣.

 ច
រយា

ស
ម្ប
ទា

 

រក
ម្សី

ល
ធ្ម្

វ៌ជា
ាជ
ីវៈ ៤.៣.១. រែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ ៤.៣.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរនិងោរំេ សហក្លរ ី

ទែើម្ប ីរែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ
៤.៣.១. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ

ភាពម្ចនរែឌិ្តនិងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញ 
ក្លររែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ

ក្ល
រទែ

តជាញ
ច ិត

ត ៤.៣.២.  ែងាា ញក្លរទែតជាញ ចិតត និង្នាៈកនុងក្លររមួ្ចំប្ណក
កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់រកសួងអ្ែរ់ ំ យុវជន និង
កីឡា ទែើម្បទីលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ

៤.៣.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ីឱ្យ
មានក្លរទែតជាញ ចិតត និង្នាៈកនុងក្លររមួ្ចំប្ណកកនុង
កិចចរែឹងប្រែងរែស់រកសួងអ្ែរ់ ំ យុវជន និង
កីឡា ទែើម្បទីលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ

៤.៣.២. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញក្លរទែតជាញ ចិតត និង  
្នាៈកនុងក្លរចូលរមួ្កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់
រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា សំទៅ    
ទលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ
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៣.២.៣.៣. ឯរងទស ការវាយតម្ម្ល ទធ្  សរិា 

ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រលំ្អ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឈំានមុខ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឆំ្នើម

១. គុណវុឌ្ឍ ិ ១.១. ែរញិ្ជញ ែរត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៦ទរកឌី្ត 

១.១. ែរញិ្ជញ ែរតជានខ់្ពស់ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៩ទរកឌី្ត 

១.១. ែណឌិ ត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ១២ទរកឌី្ត 

២. ែេពិទសាធ្ក្លរងារ ២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា បានរយៈទពល ៣ឆ្ន  ំ 

២.២. ចូលរមួ្ជាសមាជិកសកម្មម្នសហគម្ន ៍     
សិកាវជិាា ជីវៈ 

២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា 
និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន 
និងកីឡា បានរយៈទពល ៥ឆ្ន  ំ 

២.២. សរម្ែសរមួ្លសកម្មភាពទផ្សសងៗរែស់សហគម្ន ៍
សិកាវជិាា ជីវៈ 

២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួង
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា បានរយៈទពល ៧ឆ្ន  ំ 

២.២. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍កនុងក្លរែឹកនាសំកម្មភាពទផ្សសងៗ 
រែស់សហគម្នសិ៍កាវជិាា ជីវៈរគូែទរងៀន 

៣. សាន ម្ែក្លរងារ ៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ១អ្តថែេ ឬ
របាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លក        
ែេពិទសាធ្យា ងតិចចំនួន ៥កម្មវធីិ្ 

៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ៣អ្តថែេ ឬ
របាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លក          
ែេពិទសាធ្យា ងតិចចំនួន ១០កម្មវធីិ្ 

៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ៥អ្តថែេ 
ឬរបាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លក   
ែេពិទសាធ្យា ងតិចចំនួន ១៥កម្មវធីិ្ 

៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៤.
 ស

ម្ត
ថភា
ព 

វជា
ាជី
វៈ 

៤.
១.

 
 វជា

ាស
ម្ប
ទា

 

 ភា
សា

ែរ
ទេ
ស

 ៤.១.១. មានចំទណេះែឹងភាសាែរទេសករម្តិម្ធ្យម្ ៤.១.១. មានសម្តថភាពទរែើរបាស់ភាសាែរទេស   
ករម្តិទលើម្ធ្យម្ 

៤.១.១. មានសម្តថភាពទរែើរបាស់ភាសាែរទេស
ករម្តិខ្ពស់ 
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ប្ផ្ស
នក្ល

រយុ
េធសា

ស្រស
ត ន
ិងទ
ោ
ល

នទ
យា

បា
យ
អ្ែ

រ់ជា
ត ិ ៤.១.២. ពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 

ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែល
ទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

៤.១.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី 
ឱ្យពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 
ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែល
ទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

៤.១.២. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ     
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្ប ី     
ទលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងពីទោលនទយាបាយ 
អ្ែរ់ជំាតិ ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណង
អ្ែរ់ចំំទណេះេូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំ    
យុេធសាស្រសតប្ែលទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅ
ទាងំទនាេះ 

ក្ល
រទរ
ៀែ
ចំក្ល

រវា
យ
តម្
ម្ាល

េធផ្ស
ល
សិ
កា

រែ
ស់
សិ
ស
ស ៤.១.៣. ពណ៌នាបានពីលេធផ្សលរពឹំងទៅកនុងរកែខ្ណឌ

កម្មវធីិ្សិកា និងកម្មវធីិ្សិកាលម្ែតិ 

៤.១.៤. ពណ៌នាបានពីែញ្ញតតិ ឬរេឹសតីពាកព់ន័ធនឹង    
ក្លរទរៀែចំទតសតសតងដ់្ឋ 

៤.១.៥. ពណ៌នាបានពីរកែខ្ណឌ  ឬវធីិ្សាស្រសតកនុង   
ក្លរវភិាគលេធផ្សលវាយតម្ម្ាក្លរសិការែស់
សិសស 

៤.១.៦. ពណ៌នាបានពីរទែៀែ វធីិ្សាស្រសត យុេធសាស្រសត 
យនតក្លរ ឬក្លរទរៀែចំប្ផ្សនក្លរផ្សសពវផ្សាយ   
លេធផ្សលវាយតម្ម្ាសិការែស់សិសសែល់រគែ់
ភាគីពាកព់ន័ធ 

៤.១.៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យពណ៌នាបានពីលេធផ្សលរពឹំងទៅកនុងរកែ
ខ្ណឌ កម្មវធីិ្សិកា និងកម្មវធីិ្សិកាលម្ែតិ 

៤.១.៤. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យពណ៌នាបានពីែញ្ញតតិ ឬរេឹសតីពាក់ពន័ធនឹង     
ក្លរទរៀែចំទតសតសតងដ់្ឋ 

៤.១.៥. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យពណ៌នាបានពីរកែខ្ណឌ  ឬវធីិ្សាស្រសតកនុង  
ក្លរវភិាគលេធផ្សលវាយតម្ម្ាក្លរសិការែស់
សិសស 

៤.១.៦. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យពណ៌នាបានពីរទែៀែ វធីិ្សាស្រសត យុេធសាស្រសត 
យនតក្លរ ឬក្លរទរៀែចំប្ផ្សនក្លរផ្សសពវផ្សាយលេធផ្សល
វាយតម្ម្ាសិការែស់សិសសែល់រគែភ់ាគីពាកព់ន័ធ 

៤.១.៣. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ   
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្ប ី   
ទលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងពីលេធផ្សលរពឹំង
ទៅកនុងរកែខ្ណឌ កម្មវធីិ្សិកា និង      
កម្មវធីិ្សិកាលម្ែតិ 

៤.១.៤. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ    
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្ប ី   
ទលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងពីែញ្ញតតិ ឬរេឹសតី
ពាកព់ន័ធនឹងក្លរទរៀែចំទតសតសតងដ់្ឋ 

៤.១.៥. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ  
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្ប ី   
ទលើកកម្ពស់ក្លរ យល់ែឹងពីក្លរវភិាគ   
លេធផ្សលវាយតម្ម្ាក្លរសិការែស់សិសស 

៤.១.៦. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ       
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់
ក្លរផ្សសពវផ្សាយលេធផ្សលវាយតម្ម្ាសិការែស់
សិសសែល់រគែភ់ាគីពាកព់ន័ធ 
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៤.
២.
 ែ
ំណិ

នស
ម្ប
ទា

 

ទរៀ
ែច

ទំត
ស
តចវា

យ
តម្
ម្ាល

េធផ្ស
ល
សិ
កា

រែ
ស់
សិ
ស
ស  ៤.២.១. វភិាគ និងកំណតល់េធផ្សលសិកាប្ែលបាន

ដ្ឋកទ់ចញទៅកនុងរកែខ្ណឌ កម្មវធីិ្សិកាជាតិ 
 
 
 
៤.២.២. ទរៀែចំគទរមាងលម្ែតិទតសត ែទងកើតសំណួរ    

ទតសត វភិាគសំណួរទតសត និងទរៀែចំទសៀវទៅ   
ទតសត 

៤.២.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យវភិាគនិងកំណតល់េធផ្សលសិកាប្ែលបាន  
ដ្ឋកទ់ចញទៅកនុងរកែខ្ណឌ កម្មវធីិ្សិកាជាតិ 

 
 
៤.២.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី 

ឱ្យទរៀែចំគទរមាងលម្ែតិទតសត ែទងកើតសំណួរ   
ទតសត វភិាគសំណួរទតសត និងទរៀែចំទសៀវទៅ  
ទតសត 

៤.២.១. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បឱី្យក្លរវភិាគនិង
កំណតល់េធផ្សលសិកាប្ែលបាន       
ដ្ឋកទ់ចញទៅកនុងរកែខ្ណឌ កម្មវធីិ្សិកា
ជាតិក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 

៤.២.២. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បឱី្យក្លរទរៀែចំគទរមាង
លម្ែតិទតសត ែទងកើតសំណួរទតសត វភិាគ
សំណួរទតសត និងទរៀែចំទសៀវទៅទតសត
ក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 
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 ៤.២.៣. វភិាគ និងែករសាយលេធផ្សលម្នក្លរវាយតម្ម្ា
លេធផ្សលសិការែស់សិសស 

 
 
៤.២.៤. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្ MS Microsoft Office បាន

ករម្តិម្ធ្យម្ 
៤.២.៥. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្វភិាគទផ្សសងៗ ែូចជា SPSS, 

Stata, R ឬ IATA  ជាទែើម្ បានករម្តិម្ធ្យម្ 
 
៤.២.៦. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្រគែរ់គងេិនននយ័ទផ្សសងៗ ែូច

ជា WinDEM, DME, KeyQuest ឬ        
MS Access ជាទែើម្ បានករម្តិម្ធ្យម្ 

៤.២.៧. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្ទរជើសទរ ើសសំណាកទផ្សសងៗ 
ែូចជា IIEPSAMP ឬ កម្មវធីិ្រែតិែតតិរងទៅ
កនុង SPSS, Stata ឬ R បានករម្តិម្ធ្យម្ 

៤.២.៨. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្ែណាត ញេំនាកេំ់នងសងគម្
ទផ្សសងៗ បានករម្តិម្ធ្យម្ 

៤.២.៩. ទរៀែចំវធីិ្សាស្រសត យុេធសាស្រសត យនតក្លរ ឬប្ផ្សនក្លរ 
ទែើម្បផី្សសពវផ្សាយលេធផ្សលម្នក្លរវាយតម្ម្ា      
លេធផ្សលសិការែស់សិសសែល់អ្នកពាកព់ន័ធ 

៤.២.៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យវភិាគ និងែករសាយលេធផ្សលម្នក្លរ       
វាយតម្ម្ាលេធផ្សលសិការែស់សិសស 

 
៤.២.៤. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្ MS Microsoft Office បាន

ករម្តិទលើម្ធ្យម្ 
៤.២.៥. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្វភិាគទផ្សសងៗ ែូចជា SPSS, 

Stata, R ឬ IATA  ជាទែើម្ បានករម្តិទលើម្ធ្យម្ 
 
៤.២.៦. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្រគែរ់គងេិនននយ័ទផ្សសងៗ ែូចជា 

WinDEM, DME, KeyQuest ឬ MS Access 
ជាទែើម្ បានករម្តិទលើម្ធ្យម្ 

៤.២.៧. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្ទរជើសទរ ើសសំណាកទផ្សសងៗែូច
ជា IIEPSAMP ឬ កម្មវធីិ្រែតិែតតិរងទៅកនុង 
SPSS, Stata ឬ R បានករម្តិទលើម្ធ្យម្ 

៤.២.៨. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្ែណាត ញេំនាកេំ់នងសងគម្  
ទផ្សសងៗ បានករម្តិទលើម្ធ្យម្ 

៤.២.៩. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី 
ឱ្យទរៀែចំវធីិ្សាស្រសត យុេធសាស្រសត យនតក្លរ 
ឬប្ផ្សនក្លរ ទែើម្បផី្សសពវផ្សាយលេធផ្សលម្ន       
ក្លរវាយតម្ម្ាលេធផ្សលសិការែស់សិសសែល់
អ្នកពាកព់ន័ធ 

៤.២.៣. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បឱី្យក្លរវភិាគនិង       
ែករសាយលេធផ្សលម្នក្លរវាយតម្ម្ាលេធផ្សល
សិការែស់សិសសក្លនប់្តមានរែសិេធភាព 

៤.២.៤. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្ MS Microsoft Office 
បានករម្តិខ្ពស់ 

៤.២.៥. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្វភិាគទផ្សសងៗែូចជា 
SPSS, Stata, R ឬ IATA  ជាទែើម្ បាន
ករម្តិខ្ពស់ 

៤.២.៦. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្រគែរ់គងេិនននយ័ទផ្សសងៗ 
ែូចជា WinDEM, DME, KeyQuest ឬ 
MS Access ជាទែើម្ បានករម្តិខ្ពស់ 

៤.២.៧. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្ទរជើសទរ ើសសំណាកទផ្សសងៗ 
ែូចជា IIEPSAMP ឬ កម្មវធីិ្រែតិែតតិរងទៅ
កនុង SPSS, Stata ឬ R បានករម្តិខ្ពស់ 

៤.២.៨. ទរែើរបាស់កម្មវធីិ្ែណាត ញេំនាកេំ់នងសងគម្
ទផ្សសងៗ បានករម្តិខ្ពស់ 

៤.២.៩. ែទងកើតម្ទធ្ាបាយឬវធីិ្សាស្រសតរែកែទដ្ឋយ
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្ប ី   
ទលើកកម្ពស់ក្លរផ្សសពវផ្សាយលេធផ្សលម្ន        
ក្លរវាយតម្ម្ាលេធផ្សលសិការែស់សិសស
ែល់អ្នកពាកព់ន័ធ 
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៣.២.៣.៤. ឯរងទស គរងុកាស យ និងវិធសីាន្តសរបងក្ងៀន 

៤.
៣.

 ច
រយា

ស
ម្ប
ទា

 

រក
ម្សី

ល
ធ្ម្

វ៌ជា
ាជ
ីវៈ ៤.៣.១. រែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ ៤.៣.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរនិងោរំេ សហក្លរ ី

ទែើម្ប ីរែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ
៤.៣.១. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសត ឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ 

ភាពម្ចនរែឌិ្តនិងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញ  
ក្លររែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ

ក្ល
រទែ

តជាញ
ច ិត

ត ៤.៣.២.  ែងាា ញក្លរទែតជាញ ចិតត និង្នាៈកនុងក្លររមួ្
ចំប្ណកកនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់រកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា ទែើម្បទីលើកកម្ពស់គុណភាព
អ្ែរ់ ំ

៤.៣.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  
ឱ្យមានក្លរទែតជាញ ចិតត និង្នាៈកនុងក្លររមួ្ចំប្ណក
កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់រកសួងអ្ែរ់ ំ យុវជន 
និងកីឡា ទែើម្បទីលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ

៤.៣.២. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញក្លរទែតជាញ ចិតត និង
្នាៈកនុងក្លរចូលរមួ្កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់
រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា សំទៅ   
ទលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ

ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រលំ្អ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឈំានមុខ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឆំ្នើម 

១. គុណវុឌ្ឍ ិ ១.១. ែរញិ្ជញ ែរត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៦ទរកឌី្ត 

១.១. ែរញិ្ជញ ែរតជានខ់្ពស់ ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៩ទរកឌី្ត 

១.១. ែណឌិ ត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ១២ទរកឌី្ត 

២. ែេពិទសាធ្ក្លរងារ ២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា បានរយៈទពល ៣ឆ្ន  ំ 

២.២. ចូលរមួ្ជាសមាជិកសកម្មម្នសហគម្ន ៍     
សិកាវជិាា ជីវៈ 

២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា 
និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន 
និងកីឡា បានរយៈទពល ៥ឆ្ន  ំ 

២.២. សរម្ែសរមួ្លសកម្មភាពទផ្សសងៗរែស់សហគម្ន៍
សិកាវជិាា ជីវៈ 

២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា បានរយៈទពល ៧ឆ្ន  ំ 

២.២. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍កនុងក្លរែឹកនាសំកម្មភាពទផ្សសងៗ 
រែស់សហគម្នសិ៍កាវជិាា ជីវៈ 
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៣. សាន ម្ែក្លរងារ ៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ១អ្តថែេ ឬ
របាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លក        
ែេពិទសាធ្យា ងតិចចំនួន ៥កម្មវធីិ្ 

៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ៣អ្តថែេ ឬ
របាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្
យា ងតិចចំនួន ១០កម្មវធីិ្ 

៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន 
និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ៥អ្តថែេ 
ឬរបាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លក   
ែេពិទសាធ្យា ងតិចចំនួន ១៥កម្មវធីិ្ 

៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៤.
 ស

ម្ត
ថភា
ពវ
ជាា
ជ ីវ
ៈ 

៤.
១.
 វជា

ាស
ម្ប
ទា

ភា
សា

ែរ
ទេ
ស

 ៤.១.១. មានចំទណេះែឹងភាសាែរទេសករម្តិម្ធ្យម្ ៤.១.១. មានសម្តថភាពទរែើរបាស់ភាសាែរទេស      
ករម្តិទលើម្ធ្យម្ 

៤.១.១. មានសម្តថភាពទរែើរបាស់ភាសាែរទេស
ករម្តិខ្ពស់ 

ប្ផ្ស
នក្ល

រយុ
េធសា

ស្រស
ត ន
ិង

ទោ
ល
នទ
យា

បា
យ
អ្ែ

រ់ជា
ត ិ ៤.១.២. ពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 

ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែល
ទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

៤.១.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ  
ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែលទធ្វើ
ឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

៤.១.២. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ       
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់
ក្លរយល់ែឹងពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 
ទោល ទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ ំ
ចំទណេះេូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាំងយុេធសាស្រសត 
ប្ែលទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

គរ
ុទក្ល

ស
ល
យ ន

ិងវ
ធ្សា

ស្រស
តែទ
រង
ៀន

 ៤.១.៣. ពណ៌នាបានពីែញ្ញតតិ ឬរេឹសតីពាកព់ន័ធនឹង
គរុទក្លសលយ និងវធីិ្សាស្រសតែទរងៀន
រែកែទដ្ឋយភាពសម្បូរប្ែែ 

៤.១.៤. ពណ៌នាបានពីរទែៀែផ្សលិតនិងទរែើរបាស់ 
សមាភ រែទរងៀននិងទរៀន 

៤.១.៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  
ឱ្យពណ៌នាបានពីែញ្ញតតិ ឬរេឹសតីពាក់ពន័ធនឹង
គរុទក្លសលយ និងវធីិ្សាស្រសតែទរងៀនរែកែទដ្ឋយ
ភាពសម្បូរប្ែែ 

៤.១.៤. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យពណ៌នាបានពីរទែៀែផ្សលិតនិងទរែើរបាស់
សមាភ រែទរងៀននិងទរៀន 

៤.១.៣. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ      
ភាពម្ចនរែឌិ្ត និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់
ក្លរយល់ែឹងពីគរុទក្លសលយនិងវធីិ្សាស្រសត
ែទរងៀនរែកែទដ្ឋយភាពសម្បូរប្ែែ 

៤.១.៤. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ     
ភាពម្ចនរែឌិ្តនិងនវានុវតតន ៍ទែើម្ប ី      
ទលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងពីរទែៀែផ្សលិត 
និងទរែើរបាស់សមាភ រែទរងៀន និងទរៀន 
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៤.
២.
 ែ
ំណិ

នស
ម្ប
ទា

 

គរ
ុទក្ល

ស
ល
យ ន

ិងវ
ធ្សា

ស្រស
តែទ
រង
ៀន

 ៤.២.១. ផ្សលិត និងទរែើរបាស់សមាភ រែទរងៀន និងទរៀន 
 
 
៤.២.២. ទរៀែចំ ឬចងរកងវធីិ្សាស្រសត ទែើម្បជួីយ សិសស

ទរៀនយឺតរែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

៤.២.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី   
ឱ្យផ្សលិតនិងទរែើរបាស់សមាភ រែទរងៀននិងទរៀន 

 
៤.២.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី

ឱ្យទរៀែចំ ឬចងរកងវធីិ្សាស្រសត ទែើម្បជួីយ សិសស
ទរៀនយឺតរែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព 

៤.២.១. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរផ្សលិត
និងទរែើរបាស់សមាភ រៈែទរងៀននិងទរៀន 

៤.២.២. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់វធីិ្សាស្រសត
ែទរងៀនសិសសទរៀនយឺតរែកែទដ្ឋយ
រែសិេធភាព 

ែទ
ចចក

វេិ
ាព

ត័មា
នវ
េិា

 ៤.២.៣. ទរែើរបាស់ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និង
េូរគម្នាគម្ន ៍សរមាែែ់ទរម្ើែល់ក្លរសិកា
រសាវរជាវ វភិាគ និងអ្ភវិឌ្ឍកម្មវធីិ្សិកា 

៤.២.៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  
ឱ្យទរែើរបាស់ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និង
េូរគម្នាគម្ន ៍សរមាែែ់ទរម្ើែល់ក្លរសិកា
រសាវរជាវ វភិាគ និងអ្ភវិឌ្ឍកម្មវធីិ្សិកា 

៤.២.៣. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរទរែើរបាស់ 
ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និងេូរគម្នាគម្ន ៍
សរមាែែ់ទរម្ើែល់ក្លរសិការសាវរជាវ 
វភិាគ និងអ្ភវិឌ្ឍកម្មវធីិ្សិកា 

៤.
៣.

 ច
រយា

ស
ម្ប
ទា

 

រក
ម្សី

ល
ធ្ម្

វ៌ជា
ាជ
ីវៈ ៤.៣.១. រែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ ៤.៣.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរនិងោរំេ សហក្លរ ី

ទែើម្ប ីរែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ
៤.៣.១. ែទងកើតវធីិ្សាស្រសតឬម្ទធ្ាបាយរែកែទដ្ឋយ

ភាពម្ចនរែឌិ្តនិងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញ  
ក្លររែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ

ក្ល
រទែ

តជាញ
ចិត

ត ៤.៣.២.  ែងាា ញក្លរទែតជាញ ចិតត និង្នាៈកនុងក្លររមួ្ចំប្ណក
កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់រកសួងអ្ែរ់ ំ យុវជន និង
កីឡា ទែើម្បទីលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ

៤.៣.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  
ឱ្យមានក្លរទែតជាញ ចិតត និង្នាៈកនុងក្លររមួ្ចំប្ណក
កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា ទែើម្បទីលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ

៤.៣.២. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែ ទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញក្លរទែតជាញ ចិតត និង 
្នាៈកនុងក្លរចូលរមួ្កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់
រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា សំទៅ   
ទលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ
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៣.២.៣.៥. ឯរងទស ការក្គប់ក្គងរដ្ឋបា អប់រ ំ

ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រលំ្អ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឈំានមុខ អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឆំ្នើម

១. គុណវុឌ្ឍ ិ ១.១. ែរញិ្ជញ ែរត ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៦ទរកឌី្ត 

១.១. ែរញិ្ជញ ែរតជានខ់្ពស់ ឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ 
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ៩ទរកឌី្ត 

១.១. ែណឌិ តឬសញ្ជញ ែរតប្ែលមានតម្ម្ាទសមើ  
១.២. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា(ំCPD) ១២ទរកឌី្ត 

២. ែេពិទសាធ្ក្លរងារ ២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា បានរយៈទពល ៣ឆ្ន  ំ 

២.២. ចូលរមួ្ជាសមាជិកសកម្មម្នសហគម្ន ៍     
សិកាវជិាា ជីវៈ 

២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា 
និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន 
និងកីឡា បានរយៈទពល ៥ឆ្ន  ំ 

២.២. សរម្ែសរមួ្លសកម្មភាពទផ្សសងៗរែស់សហគម្ន៍
សិកាវជិាា ជីវៈ 

២.១. ែទរម្ើក្លរងារជាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅតាម្ក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា ម្នាីរអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា និងអ្ងគភាពថាន ក់កណាត ល ម្នរកសួង
អ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា បានរយៈទពល ៧ឆ្ន  ំ 

២.២. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍កនុងក្លរែឹកនាសំកម្មភាពទផ្សសងៗ 
រែស់សហគម្នសិ៍កាវជិាា ជីវៈ 

៣. សាន ម្ែក្លរងារ ៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ១អ្តថែេ ឬ
របាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លក         
ែេពិទសាធ្យា ងតិចចំនួន ៥កម្មវធីិ្ 

៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ៣អ្តថែេ ឬ
របាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្
យា ងតិចចំនួន ១០កម្មវធីិ្ 

៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន 
និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៣.១. ទបាេះពុម្ពសាន ម្ែរសាវរជាវបានចំនួន ៥អ្តថែេ 
ឬរបាយក្លរណ៍រសាវរជាវ 

៣.២. បានទធ្វើែេែងាា ញ ឬជាវាគមិនប្ចករបំ្លក   
ែេពិទសាធ្យា ងតិចចំនួន ១៥កម្មវធីិ្ 

៣.៣. សាន ម្ែប្ែលេេួលសាគ ល់ទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកីឡា ឬរាជរដ្ឋា ភបិាលកម្ពុជា 

៤.
 ស

ម្ត
ថភា
ព

វជា
ាជ
ីវៈ 

៤.
១.
 វជា

ាស
ម្ប
ទា

 

 ភា
សា

ែរ
ទេ
ស

 ៤.១.១. មានសម្តថភាពទរែើរបាស់ភាសាែរទេស  
ករម្តិែឋម្ 

៤.១.១. មានសម្តថភាពទរែើរបាស់ភាសាែរទេស     
ករម្តិទលើម្ធ្យម្ 

៤.១.១. មានសម្តថភាពទរែើរបាស់ភាសាែរទេស
ករម្តិខ្ពស់ 



36 

ប្ផ្ស
នក្ល

រយុ
េធសា

ស្រស
ត ន
ិងទ
ោ
ល

នទ
យា

បា
យ
អ្ែ

រ់ជា
ត ិ ៤.១.២. ពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ 

ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែល
ទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

៤.១.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  
ឱ្យពណ៌នាបានពីទោលនទយាបាយអ្ែរ់ជំាតិ   
ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណងអ្ែរ់ចំំទណេះ
េូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំយុេធសាស្រសតប្ែលទធ្វើ
ឱ្យសទរម្ចទោលទៅទាងំទនាេះ 

៤.១.២. ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ      
ភាពម្ចនរែឌិ្តនិងនវានុវតតន ៍ទែើម្ប ី       
ទលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងពីទោលនទយាបាយ 
អ្ែរ់ជំាតិ ទោលទៅអ្ែរ់ជំាតិ ទោលែំណង
អ្ែរ់ចំំទណេះេូទៅ កម្មវធីិ្សិកា រពម្ទាងំ
យុេធសាស្រសតប្ែលទធ្វើឱ្យសទរម្ចទោលទៅ
ទាងំទនាេះ 

រគ
ែរ់
គង

រែ
ាបា
ល
អ្ែ

រ់ ំ ៤.១.៣. ពណ៌នាបានពីរេឹសតីនិងែញ្ញ តិតពាកព់ន័ធនឹង   
ក្លររគែរ់គងនិងប្ែងប្ចកធ្នធានកនុងវស័ិយ
អ្ែរ់ឱំ្យមានរែសិេធភាព និងភាពស័កតិសិេធ 

៤.១.៣. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យពណ៌នាបានពីរេឹសតីនិងែញ្ញ តិតពាកព់ន័ធនឹង     
ក្លររគែរ់គងនិងប្ែងប្ចកធ្នធានកនុងវស័ិយអ្ែរ់ ំ
ឱ្យមានរែសិេធភាព និងភាពស័កតិសិេធ 

៤.១.៣.  ពណ៌នាបានពីទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយ  
ភាពម្ចនរែឌិ្តនិងនវានុវតតន ៍ទែើម្ប ី    
ទលើកកម្ពស់ក្លរយល់ែឹងពីក្លររគែរ់គង
និងប្ែងប្ចកធ្នធានកនុងវស័ិយអ្ែរ់ ំ     
ឱ្យមានរែសិេធភាព និងភាពស័កតិសិេធ 

៤.
២.

 ែំ
ណិ

នស
ម្ប
ទា រគ

ែរ់
គង

រែ
ាបា
ល អ្ែ
រ់ំ ៤.២.១. រគែរ់គងនិងប្ែងប្ចកធ្នធានកនុងវស័ិយអ្ែរ់ ំ

ឱ្យមានរែសិេធភាព និងភាពស័កតិសិេធ 
៤.២.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី

ឱ្យរគែរ់គងនិងប្ែងប្ចកធ្នធានកនុងវស័ិយអ្ែរ់ ំ
ឱ្យមានរែសិេធភាព និងភាពស័កតិសិេធ 

៤.២.១. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរ
រគែរ់គងនិងប្ែងប្ចកធ្នធានកនុងវស័ិយ
អ្ែរ់ឱំ្យមានរែសិេធភាព និងភាពស័កតិសិេធ 

ែទ
ចចក

វេិ
ាព

ត័មា
នវ
េិា

 ៤.២.២. ទរែើរបាស់ែទចចកវេិាពត័៌មាន និង
េូរគម្នាគម្ន ៍សរមាែែ់ទរម្ើែល់ក្លរសិកា
រសាវរជាវ វភិាគ និងអ្ភវិឌ្ឍកម្មវធីិ្សិកា 

៤.២.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី
ឱ្យទរែើរបាស់ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និង
េូរគម្នាគម្ន ៍សរមាែែ់ទរម្ើែល់ក្លរសិកា
រសាវរជាវ វភិាគ និងអ្ភវិឌ្ឍកម្មវធីិ្សិកា 

៤.២.២. ែទងកើតទោលវធីិ្ រែកែទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បទីលើកកម្ពស់ក្លរទរែើរបាស់ 
ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និងេូរគម្នាគម្ន ៍
សរមាែែ់ទរម្ើែល់ក្លរសិការសាវរជាវ 
វភិាគ និងអ្ភវិឌ្ឍកម្មវធីិ្សិកា 
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៤.
៣.

 ច
រយា

ស
ម្ប
ទា

 

រក
ម្សី

ល
ធ្ម្

វ៌ជា
ាជី
វៈ ៤.៣.១. រែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ ៤.៣.១. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរនិងោរំេ សហក្លរ ី

ទែើម្បរីែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈជារែចា ំ
៤.៣.១. ដ្ឋែំណតុ េះរែតិែតតិរកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈ  

ជារែចា ំ

ក្ល
រទែ

តជាញ
ចិត

ត ៤.៣.២. ែងាា ញក្លរទែតជាញ ចិតត និង្នាៈកនុងក្លររមួ្ចំប្ណក
កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់រកសួងអ្ែរ់ ំ យុវជន និង
កីឡា ទែើម្បទីលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ

៤.៣.២. សរម្ែសរមួ្ល សហក្លរ និងោរំេសហក្លរ ី  
ឱ្យមានក្លរទែតជាញ ចិតត និង្នាៈកនុងក្លររមួ្ចំប្ណក
កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និង
កីឡា ទែើម្បទីលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ

៤.៣.២. ែទងកើតទោលវធីិ្រែកែ ទដ្ឋយភាពម្ចនរែឌិ្ត 
និងនវានុវតតន ៍ទែើម្បជំីរុញក្លរទែតជាញ ចិតត និង
្នាៈកនុងក្លរចូលរមួ្កនុងកិចចរែឹងប្រែងរែស់
រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា សំទៅ   
ទលើកកម្ពស់គុណភាពអ្ែរ់ ំ
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៤. ក្បរ័នធវាយតម្ម្ល 
ក្លរវាយតម្ម្ារែកែទដ្ឋយយុតតិធ្ម្៌ និងប្ែែសាថ ែនា នឹងទធ្វើឱ្យរគូែទរងៀន គណៈរគែ់រគងសាលា និង    

អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ ក្លនប់្តទពញចិតតទលើក្លរងារ មានេំនុកចិតតទលើសម្តថភាពខ្ាួនឯង នងិមាន្នាៈមាច ស់ក្លរខ្ពស់ 
ប្ែលទាំងអ្ស់ទនេះនឹងនាំម្កនូវ ក្លរអ្ភិវឌ្ឍទលើវធិ្ីសាស្រសតែទរងៀន ក្លរវាយតម្ម្ាទលើក្លររកីចទរម្ើនរែស់សិសស      
ក្លររគែរ់គងថាន កទ់រៀន និងក្លរទរៀនរែស់សិសស។ ក្លរវាយតម្ម្ា និងក្លររែឹកាទយាែល់ប្ែលមានលកខណៈយុតតិធ្ម្ ៌
និងប្ែែសាថ ែនា ទែើរតួនាេសំីខានព់ីរគឺ៖ ១) េេួលសាគ ល់ និងសាេរចំទពាេះសាន ម្ែ ឬសម្េិធផ្សលក្លរងាររែស់
ែុគគលិក នងិ ២) ជំរុញនងិទលើកេឹកចតិតែល់ែគុគលិកឱ្យទធ្វើក្លរកំណត ់និងេេួលសាគ ល់នូវចំណុចខ្វេះខាតរែស់ខ្ាួន 
ប្ែលនឹងឈានទៅែល់ក្លរទរៀែចំប្ផ្សនក្លរ ទែើម្បបី្កលម្ែចណុំចខ្វេះខាតទាងំទនាេះ។ រែពន័ធវាយតម្ម្ា រតូវ៖ 

• សម្រសែសរមាែទ់រែើរបាស់កនុងវស័ិយអ្ែរ់ទំៅកម្ពុជា 
• ោរំេែំទណើ រក្លរវាយតម្ម្ា នងិគណៈកម្មក្លរវាយតម្ម្ា 
• ប្ផ្សែកទលើម្ូលដ្ឋា នម្នក្លរសិការសាវរជាវប្ែលមានពីម្ុន 
• ធានាថារគែភ់ាគីពាកព់ន័ធយល់ និងចូលរមួ្អ្នុវតត 
• ពិនិតយទេើងវញិជារែចា ំទែើម្បឱី្យមានភាពងាយរសួល និងសម្រសែសរមាែអ់្នកអ្នុវតត។  

ក្លរវាយតម្ម្ា រតូវប្តអ្នុវតតឱ្យរសែតាម្ែំទណើ រក្លរប្ែលបានទរោងេុក និងមានលកខណៈជារែពន័ធ។ អ្នក
ប្ែលមានតួនាេីកនុងក្លរវាយតម្ម្ា រតូវទរតៀម្លកខណៈឱ្យបានលែ មានតមាា ភាព និងយុតតិធ្ម្ ៌ និងមានជំនាញកនុង  
ក្លររែឹកាទយាែល់ ឬផ្សតល់ពត័ម៌ានរតេែរ់ែកែទដ្ឋយក្លរសាថ ែនា និងក្លររែឹកាអាជពី។ រែពន័ធវាយតម្ម្ា រតូវទធ្វើ
ទេើងទដ្ឋយប្ផ្សែកទលើទោលក្លរណ៍ចំនួនរបាែំនួរមួ្មាន៖ អ្ភបិាលកិចច គណទនយយភាព តមាា ភាព ឯករាជយភាព
េំនុកចតិតនិងសតងដ់្ឋ ក្លរប្កលម្ែជារែចា ំសមាមារត ភាពែតប់្ែនម្នទសវាកម្ម នងិកចិចសហក្លរ។ 

ក្លរវាយតម្ម្ា នងិក្លររែឹកាទយាែល់ រតូវផ្សារភាា ែជ់ាម្យួក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា។ំ ទពាល គឺរតូវវាយតម្ម្ា 
ទលើវឌ្ឍនភាពវជិាា ជីវៈរែស់ែុគគលិកមាន ក់ៗ  ទធ្ៀែទៅនឹងប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចា ំ ទែើម្បឈីានទៅកណំត់
ទោលទៅអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈងមី និងទរៀែចំ ឬប្កប្រែប្ផ្សនក្លរងម ីសរមាែែ់ំណាកក់្លលែនាា ែ។់  

ទែើម្បីឈានែល់ក្លរែំទេើងឋានៈវជិាា ជីវៈទៅកនុងគនាងអាជីពរគូែទរងៀន រគូ គណៈរគែ់រគង និង            
អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ រតូវ្ាងក្លតក់្លរវាយតម្ម្ាទដ្ឋយប្ផ្សែកទលើលកខណៈវនិិចឆយ័ទៅតាម្គនាងនីម្យួៗប្ែលបានទរៀែរាែ់
ខាងទលើ។ ទៅកនុងចំទណាម្លកខណៈវនិចិឆយ័ទាងំទនាេះ គុណវុឌ្ឍ ិែេពិទសាធ្ក្លរងារ នងិសាន ម្ែក្លរងារ មានលកខណៈ 
សតានុម្ត័ នងិមានភាពងាយរសួលកនុងក្លរវាយតម្ម្ាប្ផ្សែកតាម្ភសតុតាងជាកល់ាក។់ ទដ្ឋយប្េក លេធផ្សលសិកា
រែស់សិសស និងសម្តថភាពវជិាា ជីវៈ ទាម្ទារឱ្យមានក្លរពិនិតយតាម្ដ្ឋននងិវាយតម្ម្ាជារែចា ំ ទែើម្បេីេួលបាននូវ
ក្លរវាយតម្ម្ាែ៏រតឹម្រតូវម្ួយ។ ែូទចនេះ យនតក្លរវាយតម្ម្ារតូវបានទរៀែចំជាលកខណៈរែព័នធ ប្ែលកនុងទនាេះមាន       
ក្លរវាយតម្ម្ាជារែចា ំ និងក្លរវាយតម្ម្ាទផ្សាៀងតា ត។់ ទែើម្បធីានាបាននូវភាពជាកល់ាក ់ ក្លរវាយតម្ម្ាទនេះ រតូវបាន
ប្ែងប្ចកជាពីរគឺ ករម្តិអ្ងគភាព និងករម្តិជាតិ។ ែូចោន ទនេះប្ែរ ឧែករណ៍វាយតម្ម្ា រតូវមានភាពចាស់លាស់ 
សុរកឹត និងប្ផ្សែកទលើសតងដ់្ឋវជិាា ជីវៈប្ែលពាកព់ន័ធ។  
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៤.១. ការវាយតម្ម្លរក្ម្តិអងគភារ ឬក្គះឹសាា នសរិា 

ក្លរវាយតម្ម្ាករម្តិអ្ងគភាព ឬរគឹេះសាថ នសិកា សំទៅែល់ក្លរវាយតម្ម្ាែុគគលិកអ្ែរ់ទំៅករម្តិអ្ងគភាព ឬ
រគឹេះសាថ នសិកាចំទណេះេូទៅ និងែទចចកទេស។ ក្លរវាយតម្ម្ាទនេះ រតូវទធ្វើទេើងជាទរៀងរាល់ឆ្ន  ំ កនុងទោលែណំង     
ពិនិតយវឌ្ឍនភាព ោរំេ នងិអ្ភវិឌ្ឍសម្តថភាពវជិាា ជីវៈរែស់ែុគគលិកអ្ែរ់ ំតាម្រយៈក្លរកណំតច់ណុំចលែ ចណុំចរតូវ
ប្កលម្ែ និងប្សវងរកែំទណាេះរសាយសម្រសែនងិទានទ់ពលទវលា ទែើម្បឱី្យែុគគលិកអ្ែរ់ ំមានសម្តថភាពរសែតាម្
សតងដ់្ឋវជិាា ជីវៈរគូែទរងៀន សតងដ់្ឋនាយកសាលា ឬសតងដ់្ឋសាលាទរៀនលែជាទែើម្។  

ក្លរវាយតម្ម្ាករម្តិអ្ងគភាព ឬរគឹេះសាថ នសិកា ែងាា ញឱ្យែុគគលិកអ្ែរ់ែំឹងថាខ្ាួនសទរម្ចលេធផ្សលក្លរងារ 
និងប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈរែចាឆំ្ន កំរម្តិណា ទហើយបានទរតៀម្ខ្ាួនរចួរាល់ទហើយ ឬទៅកនុងក្លរដ្ឋកព់ាកយទសនើសំុ
េេួលក្លរវាយតម្ម្ាចូលគនាងអាជីព។ ក្លរវាយតម្ម្ាទនេះ ជាយនតក្លរប្កលម្ែក្លរអ្នុវតតក្លរងាររែស់ែុគគលិកអ្ែរ់ ំ
ប្ផ្សែកតាម្សតងដ់្ឋវជិាា ជីវៈជាកល់ាកន់មី្យួៗ និងតរម្ូវក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចាទំដ្ឋយផ្សារភាា ែន់ឹងយុេធសាស្រសតនិង 
ប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍសាលាទរៀន។  

ក្លរវាយតម្ម្ាទនេះទតត តទលើ៖ 

• លកខណៈវនិិចឆយ័េី៣៖ សាន ម្ែក្លរងារជាកល់ាក់ ប្ែលបានកំណត់ទៅកនុងកិចចរពម្ទរពៀងក្លរងាររែចាំឆ្ន  ំ
• លកខណៈវនិិចឆយ័េី៤៖ លកខណៈវនិិចឆយ័រងទាងំអ្ស់ទៅកនុងលេធផ្សលសិការែស់សិសស ប្ែលបានកំណត់

ទៅកនុងកិចចរពម្ទរពៀងក្លរងាររែចាឆំ្ន  ំ(ទលើកប្លងរគូម្ទតតយយសិកា និងអ្នកឯកទេសអ្ែរ់)ំ 
• លកខណៈវនិិចឆយ័េី៥៖ សម្តថភាពវជិាា ជីវៈជាកល់ាកប់្ែលបានកំណតទ់ៅកនុងកិចចរពម្ទរពៀងក្លរងាររែចាឆំ្ន  ំ  
• សម្េិធផ្សលក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចារំែស់ែុគគលិកអ្ែរ់មំាន ក់ៗ ។ 

ែំទណើ រក្លរម្នក្លរវាយតម្ម្ាករម្តិអ្ងគភាព ឬរគេឹះសាថ នសិកាមាន ៣ជោំន រមួ្មាន៖  

• ក្លរទរៀែចំប្ផ្សនក្លរ   

• ក្លររែឹកាទយាែល់ តរម្ងេ់សិ និងោរំេក្លរអ្ភវិឌ្ឍអាជពី   

• ក្លរវាយតម្ម្ា។ 
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តារាង ២៖ ដ្ងំណ្ើ រការម្នការវាយតម្ម្លរក្ម្ិតអងគភារ ឬក្គឹះសាា នសរិា 

៤.២. ការវាយតម្ម្លរក្ម្ិតជាត ិ
ក្លរវាយតម្ម្ាករម្តិជាតិ គឺជាែំទណើ រក្លរវាយតម្ម្ាទែើម្បែីំទេើងឋានៈវជិាា ជីវៈ សរមាែគ់នាងទាងំែីទៅកនុង

គនាងអាជីពរគូែទរងៀន និងរតូវទធ្វើទេើងែនាា ែ់ពីេេួលបានក្លរដ្ឋក់ពាកយទសនើ សំុពីទែកខជនតាម្រយៈ ម្នាីរអ្ែ់រ ំ       
យុវជន នងិកឡីា រាជធាន ី ទខ្តត ឬអ្ងគភាពសាម្។ី ក្លរវាយតម្ម្ាទនេះ ទធ្វើទេើងទែើម្បពីនិិតយ នងិទផ្សាៀងតា ត ់ ថាទតើ   
ទែកខភាពប្ែលបានសទរម្ច និងែញ្ាូ នតាម្ឋានានុរកម្ បានែំទពញរគែល់កខណៈវនិចិឆយ័សរមាែក់្លរទេើងឋានៈ
វជិាា ជីវៈសរមាែគ់នាងទាងំែីទៅកនុងគនាងអាជីពរគែូទរងៀនប្ែរ ឬទេ។ ក្លរវាយតម្ម្ាទនេះ ទតត តទលើលកខណៈវនិិចឆយ័
ទាងំរបាសំរមាែគ់នាងែទរងៀន និងគនាងរគែរ់គង នងិលកខណៈវនិិចឆយ័ទាងំែនួសរមាែគ់នាងឯកទេសអ្ែរ់។ំ 

❖ បញ្ជា ក៖់
• នីតិវធិ្ីនិងឧែករណ៍សរមាែក់្លរវាយតម្ម្ាគនាងអាជីព នងឹរតូវទរៀែចំលម្ែតិទៅកនុងឯកសារប្ណនារំែតិែតតិ

រកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន
• លេធផ្សលម្នក្លរវាយតម្ម្ាគនាងអាជីព នឹងរតូវកត់រតាេុកទៅកនុងរែព័នធពត័៌មានរគែ់រគងធ្នធានម្នុសស

រែស់ក្លរយិាល័យរគែ់រគងក្លរអ្ភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា។ំ

២​​) ការប្រឹក្សាយោរល់
តប្រង់ទិស​និងគាំប្ទ​​​​​

ការអភិវឌ្ឍអាជីព​(ពិនិតយ
វឌ្ឍនភាពពាក្ស់ក្សណ្តា លឆ្ន ាំ​
ប្រឹក្សាយោរល​់តប្រង់ទិស​
និងផ្ាលក់ារគាំប្ទទាន់យពល

យវលា)

៣) ការវាយតម្រៃ​(សយងេតការរយប្ងៀន​
សវយ័វាយតម្រៃ​ពត័ម៌ាន៣៦០ដឺយប្ក្ស​

និងការវាយតម្រៃចុងឆ្ន ាំ) 

១) ការយរៀរចាំផផ្នការ​
(ក្សាំណតអ់នក្សវាយតម្រៃ
និងយរៀរចាំកិ្សចចប្ពរយប្ពៀង

ការងារ)
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តារាង ៣៖ ក្បរ័នធវាយតម្ម្ល 

 

៥. ក្បរ័នធង ើរទឹរចតិរ និងគកំ្ទ  
កនុងក្លរអ្នុវតតគនាងអាជីពរគូែទរងៀន ែុគគលិកអ្ែរ់ ំនិងរគូែទរងៀនទាងំអ្ស់េេួលបាននូវអ្តថរែទយាជនត៍ាម្

ែីរូែភាព៖ ១) េេួលបានរបាកែ់ំណាចឋ់ានៈវជិាា ជីវៈទៅតាម្ករម្តិឋានៈវជិាា ជីវៈនមី្យួៗ ២) េេួលបានឱ្ក្លស
កនុងក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា ំនិង ៣) េេួលបានឋានៈវជិាា ជីវៈ។ 

៥.១. ការ្រ ឋ់ានៈវិជាជ ជីវៈ  
   ទៅទពលេេួលបានទជាគជយ័កនុងែំទណើ រក្លរវាយតម្ម្ាចូលគនាងអាជពីរគូែទរងៀន ែគុគលិកអ្ែរ់នំងឹេេួល 
បានឋានៈវជិាា ជីវៈទៅតាម្គនាងនីម្យួៗ។ ក្លរេេួលបានឋានៈវជិាា ជីវៈទនេះម្និែ េះពាល់ែល់ តួនាេីនងិម្ុខ្តំប្ណង
ទៅកនុងរែពន័ធម្ខុ្ងារសាធារណៈទេើយ។ ខាងទរក្លម្ទនេះ ជាក្លរែរយិាយលម្ែតិម្នក្លរផ្សតល់ឋានៈវជិាា ជីវៈប្ែលរគូ
ែទរងៀន នាយក  និងអ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំនឹងេេួលបាន៖ 

រគូទ ន្ើម្ 

រគូឈានម្ខុ្ 

រគូលែ 

គនលងបងក្ងៀន  

នាយកទ្នើម្ 

នាយកឈានម្ុខ្ 

នាយកលែ 

គនលងក្គប់ក្គង  

អ្នកឯកទេសអ្ែ់រទំ ន្ើម្ 

អ្នកឯកទេសអ្ែ់រឈំាន
មុ្ខ្ 

អ្នកឯកទេសអ្ែ់រ ំ
លែ 

គនលងឯរងទស
អប់រ ំ 

ក្គូបងក្ងៀន 

ការដ្ំង ើងឋានៈរនងុគនលងអាជរី 

ទធ្វើែចចុែបននកម្មពត័ម៌ានគនាងអាជីព នងិក្លរអ្ភវិឌ្ឍ
វជិាា ជីវៈជារែចា ំទៅកនុងរែពន័ធ HRMIS 

ជំហានទី១: ការររៀបចំផែនការ (ការកំណត ់

អ្នកវាយតម្លៃ និងការរៀបចំកិចចព្រលរព្រៀង

ការងារ)  

 

ជំហានទី២: ការព្បឹការោបល់ តព្លងទិ់ស 

ការអ្ភវិឌ្ឍអាជីរ  

រក្ម្ិតអងគភារ ឬក្គឹះសាា នសិរា 

ជំហានទី៣: ការវាយតម្លៃ 

រក្ម្តិជាត ិ

ដាកព់ាកយ

 

ក្បរ័នធវាយតម្ម្ល 

គណៈកម្មា ការវាយតម្លៃ
គនៃងអាជីរព្គូបរព្ងៀន

ច ុះវាយតម្លៃ 

(រព្បើព្ាស់ឧបករណ៍   
វាយតម្លៃគនៃងអាជរីព្គូ

បរព្ងៀន)

ម្និទជាគជយ័

ទជាគជយ័
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- គ្រូល្អ
- នាយកល្អ
- អ្នកឯកឆេសអ្ប់រលំ្អ

- ផ្សសពវផ្សាយឋានៈវជិាា ជីវៈជាសាធារណៈេូទាងំរែទេសកនុងេិវារគូែទរងៀន
- ផ្សសពវផ្សាយឋានៈវជិាា ជីវៈទៅទលើទគហេំពរ័ផ្សាូវក្លររែស់រកសួងអ្ែរ់ ំ យុវជន និងកីឡា
- ទរៀែចំវទីែអ្ូម្នក្លរែទរងៀន និងកិចចសមាភ ស ទែើម្បទីរៀែចំជាករម្ងឯកសារ
ផ្សសពវផ្សាយទៅទលើទគហេំពរ័ផ្សាូវក្លររែស់រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា។

- គ្រូឈានមុខ
- នាយកឈានមខុ
- អ្នកឯកឆេសអ្ប់រ ំ

ឈានមខុ

- ផ្សសពវផ្សាយឋានៈវជិាា ជីវៈជាសាធារណៈេូទាងំរែទេសកនុងេិវារគូែទរងៀន
- ផ្សសពវផ្សាយឋានៈវជិាា ជីវៈទៅទលើទគហេំពរ័ផ្សាូវក្លររែស់រកសួងអ្ែរ់ ំ យុវជន និងកីឡា
- ទរៀែចំវទីែអ្ូម្នក្លរែទរងៀន និងកិចចសមាភ ស ទែើម្បទីរៀែចំជាករម្ងឯកសារ
ផ្សសពវផ្សាយទៅទលើទគហេំពរ័ផ្សាូវក្លររែស់រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា

- ចូលរមួ្កិចចរែជុំរែចាឆំ្ន ជំាម្យួរគូឈានម្ុខ្ នាយកឈានម្ុខ្ ឬអ្នកឯកទេស
អ្ែរ់ឈំានម្ខុ្ែម្េទេៀត។

- គ្រូឆ្នើម
- នាយកឆ្នើម
- អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឆំ្នើម

- ផ្សសពវផ្សាយឋានៈវជិាា ជីវៈទៅទលើទគហេំពរ័ផ្សាូវក្លររែស់រកសួងអ្ែរ់ ំ យុវជន និងកីឡា
- ទរៀែចំវទីែអ្ូម្នក្លរែទរងៀន និងកិចចសមាភ ស ទែើម្បទីរៀែចំជាករម្ងឯកសារ
ផ្សសពវផ្សាយទៅទលើទគហេំពរ័ ផ្សាូវក្លររែស់រកសួងអ្ែរ់ ំយុវជន និងកីឡា

- ចូលរមួ្កិចចរែជុំរែចាឆំ្ន ជំាម្យួរគូទ្នើម្ នាយកទ្នើម្ ឬអ្នកឯកទេសអ្ែរ់ទំ្នើម្
ែម្េទេៀត

- េេួលបានក្លរទរៀែចំកម្មវធិ្ីេេួលឋានៈវជិាា ជីវៈផ្សាូវក្លរប្ែលទរៀែចំទដ្ឋយរកសួង
អ្ែរ់ ំយុវជន នងិកឡីា រពម្ទាងំអ្នុញ្ជញ តឱ្យសមាជកិរគសួារបានចូលរមួ្ផ្សងប្ែរ។

៥.២. ក្បារប់ំណាច់ឋានៈវិជាជ ជីវៈ 
ទរៅពីេេួលបានឋានៈវជិាា ជីវៈខាងទលើ ែុគគលិកអ្ែរ់ ំនឹងេេួលបានរបាកែ់ំណាចឋ់ានៈវជិាា ជីវៈតាម្ឋានៈ

នីម្ួយៗ។ របាក់ែំណាច់ឋានៈវជិាា ជីវៈទាំង ៩ ទៅកនុងគនាងអាជីពរគូែទរងៀន រតូវបានទសនើ និងដ្ឋក់ែញ្ចូ លកនុង 
អ្នុរកឹតយសតីព ីក្លរប្កប្រែ និងក្លរែំទេើងរបាកែ់ំណាចម់្ខុ្ងារម្ស្រនតីរាជក្លរសីុវលិ។ របាកែ់ំណាចឋ់ានៈវជិាា ជីវៈទនេះ 
នឹងរតូវពិនិតយទេើងវញិរសែទពលទវលាជាម្យួនឹងក្លរពនិតិយទេើងវញិនូវរបាកែ់ំណាចម់្ុខ្ងារសាធារណៈ។ 

របាកែ់ំណាចឋ់ានៈវជិាា ជីវៈនមី្យួៗ នងឹរតូវបានកណំតក់នុងលិខ្ិតែេដ្ឋា នគតិយុតតទដ្ឋយប្េក។ 

៥.៣. ឱកាសរនងុការអភវិឌ្ឍសម្តាភារ 
ទរៅពីេេួលបាននូវរបាកែ់ណំាចឋ់ានៈវជិាា ជីវៈ រគូែទរងៀន គណៈរគែរ់គង  នងិអ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ នឹង

េេួលបាននូវឱ្ក្លសែប្នថម្សរមាែ់អ្ភិវឌ្ឍសម្តថភាព។ ក្លរអ្ភិវឌ្ឍសម្តថភាព សំទៅែល់ក្លរអ្ភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈ 
ជារែចាំ និងក្លរែទងកើនគុណវុឌ្ឍតិាម្រគែ់រូែភាព។ ខាងទរក្លម្ ជាក្លរែរយិាយឱ្ក្លសម្នក្លរអ្ភិវឌ្ឍសម្តថភាព
ប្ែលនឹងេេួលបានទៅតាម្ឋានៈវជិាា ជីវៈនីម្យួៗ៖ 



 

43 

 

- គ្រូល្អ 
- នាយកល្អ 
- អ្នកឯកឆេសអ្ប់រលំ្អ 

- េេួលបានកញ្ចែង់វកិ្លកនុងចនំួនជាកល់ាកណ់ាម្យួកនុង១ឆ្ន សំរមាែអ់្ភវិឌ្ឍសម្តថភាព 

- េេួលបានឱ្ក្លសចូលរមួ្កម្មវធិ្ីអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចាបំ្ែលទរៀែចំទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកឡីា 

- េេួលបានឱ្ក្លសចូលរួម្សិក្លខ សាលាប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្ ជាម្ួយរគូប្ែលមាន
ជំនាញចាស់លាស់ 

- េេួលបានឱ្ក្លសចូលរមួ្េសសនកិចចសិកាពិទសសទៅក្លនស់ាលាគំរូ ទែើម្បែីករសង់
ែេពិទសាធ្ 

- មានឱ្ក្លសេេួលបានភារកចិចជារគូែឹកនាទំែើម្បជីួយ រគូតាងំស៊ែ។់  

- គ្រូឈានមុខ 
- នាយកឈានមខុ 
- អ្នកឯកឆេសអ្ប់រ ំ

ឈានមខុ 

- េេួលបានកញ្ចែង់វកិ្លកនុងចនំួនជាកល់ាកណ់ាម្យួកនុង១ឆ្ន សំរមាែអ់្ភវិឌ្ឍសម្តថភាព 
- េេួលបានឱ្ក្លសចូលរមួ្កម្មវធិ្ីអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចាបំ្ែលទរៀែចំទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកឡីា 

- េេួលបានឱ្ក្លសចូលរួម្សិក្លខ សាលាប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្ ជាម្ួយរគូប្ែលមាន
ជំនាញចាស់លាស់ 

- េេួលបានឱ្ក្លសចូលរមួ្េសសនកិចចសិកាពិទសសទៅក្លនស់ាលាគំរូទផ្សសងៗទែើម្បី
ែករសងែ់េពិទសាធ្ 

- មានឱ្ក្លសេេួលបានភារកិចចជារគូែឹកនាទំែើម្បជីួយ រគូ នាយក និងអ្នកឯកទេសអ្ែរ់លំែ។ 
- គ្រូឆ្នើម 
- នាយកឆ្នើម 
- អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឆំ្នើម 
 

- េេួលបានកញ្ចែង់វកិ្លកនុងចនំួនជាកល់ាកណ់ាម្យួកនុង១ឆ្ន សំរមាែអ់្ភវិឌ្ឍសម្តថភាព 
- េេួលបានឱ្ក្លសចូលរមួ្កម្មវធិ្ីអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចាបំ្ែលទរៀែចំទដ្ឋយរកសួងអ្ែរ់ ំ
យុវជន និងកឡីា 

- េេួលបានឱ្ក្លសចូលរមួ្សិក្លខ សាលាប្ចករបំ្លកែេពិទសាធ្ជាម្យួរគូប្ែលមាន
ជំនាញចាស់លាស់ 

- េេួលបានឱ្ក្លសចូលរមួ្េសសនកិចចសិកាពិទសសទៅក្លនស់ាលាគំរូទៅកនុងែណាត
រែទេសទផ្សសងៗទែើម្បែីករសងែ់េពិទសាធ្ 

- មានឱ្ក្លសេេួលបានភារកចិចជារគូែឹកនាទំែើម្បជីួយ រគូ នាយក និងអ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ
ឈានម្ុខ្។ 

៥.៤. ក្បរ័នធគកំ្ទការអភិវឌ្ឍវិជាជ ជវីៈ និងសម្តាភារ     

រកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀនមានទោលទៅសំខានក់នុងក្លរទាកទ់ាញ និងរការគែូទរងៀន នាយក និង
ែុគគលិកអ្ែរ់ទំផ្សសងទេៀតឱ្យសថិតទៅកនុងរែពន័ធអ្ែរ់បំានយូរអ្ប្ងវង តាម្រយៈក្លរផ្សតល់នូវគុណតម្ម្ាទៅទលើសាន ម្ែក្លរងារ 
និងក្លរខ្ិតខ្ំរែងឹប្រែងលេះែងទ់ាងំកមាា ងំក្លយ និងចិតតទែើម្បឱី្យសទរម្ចបាននូវគុណផ្សលសិការែស់សិសសប្ែល
ទ្ាើយតែទៅនងឹតរម្ូវក្លរម្ូលធ្នម្នុសសជាសកល។ ទលើសពីទនេះទេៀត រកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគែូទរងៀន ជារែេែី
ែងាា ញផ្សាូវែល់ ទលាករគូ អ្នករគូ នាយក និងែគុគលិកអ្ែរ់ទំាងំអ្ស់កនុងក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈរែស់ខ្ាួន ទែើម្បកី្លា យជា  
អ្នកអ្ែរ់បំ្ែលមានវជិាា ជីវៈទពញទលញ និងមានសម្តថភាពរគែរ់ោនស់រមាែក់្លរអ្ែរ់ទំៅសតវតសរេ៍ី២១។ ទែើម្បី
ទ្ាើយតែទៅនឹងទោលទៅែសំ៏ខានទ់នេះ រកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន មានេំនាកេ់ំនងយា ងខាា ងំជាម្យួនឹង  
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រកែខ្ណឌ អ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចាសំរមាែរ់គូែទរងៀន និងនាយកសាលាប្ែលជារែពន័ធោរំេយា ងសំខានែ់ំផុ្សត។ 
រកែខ្ណឌ អ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចា ំ ជាម្ទធ្ាបាយប្ែលផ្សតល់វរិកឹតក្លរ និងសរម្ែសរម្ួលក្លរអ្ភវិឌ្ឍសម្តថភាព
រែស់ម្ស្រនតអី្ែរ់បំ្ែលមានលកខណៈជារែពន័ធ និងនិរនតរភាព។ រគូែទរងៀន នាយក នងិអ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំទែើម្បធីានាកនុង
ក្លរសទរម្ចឱ្យបាននូវសូចនាករសំខានប់្ែលកំណតទ់ៅកនុងគនាងអាជីពរគូែទរងៀន។  

រូែភាពេី២ ែងាា ញពីេំនាកេ់ំនងរវាងរកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន និងរកែខ្ណឌ អ្ភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជីវៈ   
ជារែចាសំរមាែរ់គែូទរងៀន និងនាយកសាលារមួ្ជាម្យួនងិរកែខ្ណឌ ទោលនទយាបាយម្យួចំននួទផ្សសងទេៀតប្ែល
កនុងទនាេះរកែខ្ណឌ អ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចាសំរម្ែសរម្ួលក្លរទធ្វើវរិកឹតក្លរ និងទរៀែចំឯកសារអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈរែស់
ែុគគលិកអ្ែ់រតំាម្រយៈសាថ ែន័ែណតុ េះែណាត លរគូ ែូចជា វេិាសាថ នជាតិអ្ែ់រ ំ ម្ជឈម្ណឌ លគរុទក្លសលយភូម្ិភាគ 
សាលាគរុទក្លសលយនិងវរិកឹតក្លរ សាកលវេិាល័យភូម្និាភនទំពញ និងវេិាសាថ នគរុទក្លសលយ ទហើយសតងដ់្ឋវជិាា ជីវៈ
រគូែទរងៀន និងសតងដ់្ឋនាយកសាលារតូវបានដ្ឋកែ់ញ្ចូលជាកម្មវធិ្ីទធ្វើវរិកឹតក្លរទាងំទៅករម្តិសាលាទរៀន នងិ  
ថាន កជ់ាតិ។ ែុគគលិកអ្ែរ់បំ្ែលេេួលបានក្លរទធ្វើវរិកឹតក្លរតាម្រយៈ កម្មវធិ្ីអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចា ំ និងេេួលបាន 
ទរកឌ្ីតសរមាែអ់្ភវិឌ្ឍនឋ៍ានៈវជិាា ជីវៈទៅកនុងគនាងអាជពីរគូែទរងៀន។ 

រកែខ្ណឌ អ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចា ំជាម្ទធ្ាបាយផ្សតល់វរិកឹតក្លរនិងសរម្ែសរម្ួលក្លរអ្ភវិឌ្ឍសម្តថភាព
សរមាែរ់គូែទរងៀន នាយក និងអ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំទែើម្បសីទរម្ចលកខណៈវនិចិឆយ័ទាងំអ្ស់ប្ែលបានកំណតទ់ៅកនុង
គនាងអាជពីរគូែទរងៀន។  

អ្ងគភាព នងិរគឹេះសាថ នសិកាប្ែលរគែែណត ែក់នុងវសិាលភាពរកែខ្ណឌ គនាងអាជីពទនេះ រតូវ៖ 
• សិកាប្សវងយល់ឱ្យបានសីុជទរៅអ្ំពីលកខណៈវនិិចឆយ័ លកខណៈវនិិចឆយ័រង និងសូចនាករ ទៅកនុងគនាង

អាជីពនីម្យួៗឱ្យបានចាស់លាស់ 
• ប្ណនាែំុគគលិកអ្ែរ់ ំ ឱ្យទចេះរែម្ូលចងរកងេុកនូវសាន ម្ែ ប្ែលជាភសដុតាងសរមាែែ់ងាា ញអ្នកវាយតម្ម្ា

ចូលកនុងឋានៈម្នគនាងអាជីព 
• ទរៀែចំទធ្វើកិចចរពម្ទរពៀងក្លរងាររែចាឆំ្ន  ំប្ែលដ្ឋកែ់ញ្ចូ លប្ផ្សនក្លរក្លរងារ នងិប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា ំ
• ទធ្វើក្លរវភិាគតរម្ូវក្លរសរមាែែ់ំែ នសម្តថភាពែគុគលិកអ្ែរ់ឱំ្យទ្ាើយតែទៅតាម្សូចនាករគនាងអាជីព និង

សតងដ់្ឋវជិាា ជីវៈរគូែទរងៀន សដងដ់្ឋនាយកសាលា 
• ប្ណនាែំុគគលិកឱ្យទធ្វើសវ័យវាយតម្ម្ាទែើម្បរីកចំណុចប្ែលរតូវអ្ភវិឌ្ឍសម្តថភាព 
• ទធ្វើប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា ំែល់ែគុគលិកអ្ែរ់ ំប្ផ្សែកទលើលេធផ្សលក្លរវាយតម្ម្ារែចាឆំ្ន  ំនិងតរម្ូវក្លរ

ជាកប់្សតង 
• ប្សវងរកទសវាកម្មែណតុ េះែណាត ល និងអ្ភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈតាម្រយៈរគឹេះសាថ នសិកានានាែូចជា សាកល 

វេិាល័យភូម្ិនាភនំទពញ រគឹេះសាថ នែណដុ េះែណាដ លរគូ។ល។ ទែើម្បីប្សវងយល់អ្ំពីខ្ាឹម្សារម្នវគគ          
ែណដុ េះែណាដ លប្ែលទ្ាើយតែទៅនឹងតរម្ូវក្លររែស់សាថ ែ័នអ្ែ់រ។ំ 
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រគឹេះសាថ នែណដុ េះែណាដ លែូចជា វេិាសាថ នជាតិអ្ែរ់ ំ ម្ជឈម្ណឌ លគរុទក្លសលយភូម្ភិាគ សាលាគរុទក្លសលយ 
និងវរិកឹតក្លរ សាកលវេិាល័យភូម្និាភនទំពញ និងវេិាសាថ នគរុទក្លសលយ រតូវ៖  

• ទរៀែចំវគគសិកាទដ្ឋយកំណត់ឱ្យបានចាស់លាស់នូវខ្ាឹម្សារ ចំនួនទរកឌ្ីត លេធផ្សលសិការពំឹងេុក
ក្លលែរទិចឆេ ទែើម្បឱី្យរគូែទរងៀន នាយក ឬអ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំទរជើសទរ ើសចូលសិកា ទែើម្បែីទងកើនសម្តថភាព
ឱ្យរសែទៅតាម្សូចនាករគនាងអាជីព។

• ទរៀែចំកម្មវធីិ្ែណដុ េះែណាដ លទដ្ឋយប្ផ្សែកទលើ សតង់ដ្ឋវជិាា ជីវៈរគូែទរងៀន និងសតង់ដ្ឋនាយក និងឯកសារ
ពាកព់ន័ធែម្េទេៀត។

• ែុគគលិកអ្ែរ់បំ្ែលបានចូលរមួ្កនុងកម្មវធិ្ីអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចានំឹងេេួលបានទរកឌ្តីសរមាែស់នសពំិនាុ
ទែើម្បវីាយតម្ម្ាចូលកនុងគនាងអាជីពរគូែទរងៀន។
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តារាង ៤៖ ទំនារ់ទំនងរវាង គនលងអាជរីក្គូបងក្ងៀន ការអភិវឌ្ឍវិជាជ ជវីៈជាក្បច ំ សរង់ដាវិជាជ ជវីៈ              
ក្គូបងក្ងៀន និងសរង់ដានាយរ 

៦. ផ្នការសរម្មភារ 
ទែើម្បីសទរម្ចបាននូវចកខុ វស័ិយ ទោលែំណង និងទោលទៅម្នរកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន 

ប្ផ្សនក្លរប្ែលរតូវអ្នុវតតចាបំាចរ់មួ្មាន៖ 
៦.១.  ការបងងកើតយនរការ 

• ែទងកើតគណៈកម្មក្លរសរមាែគ់នាងអាជពីរគូែទរងៀន។

រកែខ្ណឌ អ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចា ំ

1- រេសឹតីម្នក្លរតា ស់ែតូរ
2- សាថ ែន័នយីកម្មក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជា
រែចាំ

3- ក្លរអ្នុវតតក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជវីៈជារែចាំ
4- រគូែទរងៀន និងរគូឯកទេស
5- នាយកសាលា
6- អ្នកហវឹកោត ់នងិរគរូែឹកា
7- ក្លរពិនិតយតាម្ដ្ឋន និងវាយតម្ម្ា

សតងដ់្ឋនាយកសាលា 

- សតងដ់្ឋេី ១: ករម្តិវែបធ្ម្ ៌នងិ
ែេពិទសាធ្ក្លរងារ 

- សតងដ់្ឋេី ២: សម្តថភាព នងិ  
គុណវឌុ្ឍរិែស់នាយកសាលា 

- សតងដ់្ឋេី ៣: ែណិំនកនុងក្លររតិេះរេិះ
ពិចារណា នងិមានគនំិតម្ចនរែឌ្ិត  

- សតងដ់្ឋេី ៤: ភាពជាអ្នកែឹកនាកំនុង
ក្លររគែរ់គងក្លរងារ រែាបាលរែស់
សាលា 

- សតងដ់្ឋេី ៥: ភាពជាអ្នកែឹកនាទំលើ
កម្មវធិ្សិីកា ក្លរែទរងៀននិងទរៀន 

- សតងដ់្ឋេី ៦: ក្លរភាា ែេ់នំាកេ់ំនង
រវាងសាលាទរៀន និងសហគម្ន ៍

គនាងអាជីពរគូែទរងៀន 

- គនាងែទរងៀន
-គនាងរគែរ់គង
- គនាងឯកទេសអ្ែរ់ ំ

សតងដ់្ឋវជិាា ជីវៈ 
រគែូទរងៀន 

1- ចំទណេះែឹងវជិាា ជីវៈ (ចំទណេះ
ែឹងទាកេ់ងនឹងសិសស ខ្ាឹម្សារ
ែទរងៀន និងក្លរសិការែស់
សិសស) 

2- ក្លររែតិែតតិវជិាា ជីវៈ (ក្លរទធ្វើ
ប្ផ្សនក្លរវាយតម្ម្ាលេធផ្សល
សិការែស់សិសស ែរសិាថ ន 
សិកា និងយុេធសាស្រសតកនុ ង    
ក្លរែទរងៀន)  

3- ក្លរសិកាវជិាា ជីវៈ
(សវ័យសិកា ក្លរចូលរមួ្ែទងកើន
សម្តថភាពែទរងៀន)

4- រកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈ

លកខណៈវនិិចឆយ័គនាងអាជីព 
រគែូទរងៀន 

1-គុណវឌុ្ឍិ
2- ែេពិទសាធ្ក្លរងារ
3- សាន ម្ែក្លរងារ
4- លេធផ្សលសិការែស់សិសស
5- សម្តថភាពវជិាា ជីវៈ

វេិាសាថ នែណតុ េះែណាត លរគូ 

Pre-STTC, E-TEC, RUPPCPD

ទំនារ់ទំនងរវាង គនលងអាជីរក្គូបងក្ងៀន ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជវីៈជាក្បច ំសរងដ់ាវជិាជ ជវីៈក្គបូងក្ងៀន  និងសរងដ់ានាយរ

គ្រូបឆគ្ងៀន 
អ្នកឯក

ឆេសអ្ប់រ ំ
រណៈ

គ្រប់គ្រង 
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៦.២. ការបងងកើតក្របខណ្ឌ គតិយតុរ 
• គណៈកម្មក្លរសរមាែគ់នាងអាជីពរគូែទរងៀន រតូវែឹកនាទំដ្ឋយរែាទលខាធ្ិក្លរម្យួរូែជារែធាន និង

រែធាននាយកដ្ឋា នែុគគលិកជាអ្នុរែធានអ្ចិម្ស្រនតយ៍ រពម្ទាំងក្លរយិាល័យអ្ភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចំា
ជាទលខាធ្ិក្លរដ្ឋា ន

• តួនាេី និងភារកិចចរែស់គណៈកម្មក្លរ រតូវទរៀែរាែ់លម្ែិតទៅកនុងទសចកតីប្ណនាំរែតិែតតិរកែខ្ណឌ
គនាងអាជពីរគូែទរងៀន

• គណៈកម្មក្លរសរមាែគ់នាងអាជីពរគូែទរងៀន រតូវកណំតន់ិងទរែើរបាស់យនតក្លរប្ែលមានរសាែទ់ៅ
ករម្តិអ្ងគភាព ឬរគេឹះសាថ នសិកា។

៦.៣. ការគកំ្ទហរិញ្ញវតាុ 
ទែើម្បោីំរេយនតក្លរ និងែំទណើ រក្លរអ្នុវតតរកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន រតូវមានងវកិ្លប្ែលបាន

ម្កពីរែភព៖ 
• ងវកិ្លរែស់រកសួង
• ងវកិ្លម្ែគូអ្ភវិឌ្ឍន៍
• ងវកិ្លម្កពីរែភពទផ្សសងៗ។

៦.៤. ការបណ្រុ ះបណារ  ធនធានម្នុសស 
ទែើម្បធីានារែសិេធភាពម្នក្លរអ្នុវតត រកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគែូទរងៀន រតូវយកចិតតេុកដ្ឋកែ់ណតុ េះែណាត ល 

ធ្នធានម្នុសស ទលើក្លរងាររគែរ់គង ក្លរទរៀែចំប្ផ្សនក្លរ ក្លរសរម្ែសរម្ួល ក្លរវាយតម្ម្ា ក្លររែឹកាទយាែល់ 
និងក្លររគែរ់គងរែពន័ធេិនននយ័ ឱ្យសម្បូរប្ែែ និងមានភាពែតប់្ែនតាម្រគែរូ់ែភាព។ 
៦.៥. ដ្ងំណ្ើ រការអនវុតរគងក្មាង 

ទរៀែចំទសចកតីប្ណនាំរែតិែតតិរកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន ប្ផ្សនក្លរសកម្មភាព រយៈទពលខ្ាី 
រយៈទពលម្ធ្យម្ និងរយៈទពលប្វង ទដ្ឋយមានក្លរសិការសាវរជាវ និងពិទរោេះទយាែល់ពីអ្នកពាកព់ន័ធ ទែើម្បី
េេួលបានក្លរោរំេ និងធានារែសិេធភាពម្នក្លរអ្នុវតតរកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគែូទរងៀន។ 

៧. ការរនិិតយតាម្ដាន និងវាយតម្ម្ល 
រកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន នឹងរតូវដ្ឋកឱ់្យអ្នុវតតសាកលប កនុងរយៈទពល ៣ឆ្ន ទំៅកនុងសាលា

ទោលទៅម្យួចំនួនតាម្ក្លរកំណតរ់ែស់ថាន កែ់ឹកនា។ំ ទែើម្បធីានារែសិេធភាព នងិស័កតសិិេធភាពកនុងក្លរអ្នុវតត
រកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន រែព័នធពិនិតយតាម្ដ្ឋន និងវាយតម្ម្ា រតូវបានទរៀែចំទេើងជាែី រួម្មាន 
ក្លរវាយតម្ម្ារែចាំឆ្ន  ំ ក្លរវាយតម្ម្ាពាក់កណាត លអាណតតិ និងក្លរវាយតម្ម្ាែញ្ច ែ់អាណតតិ។ នីតិវធិ្ី និង
ឧែករណ៍ពិនិតយតាម្ដ្ឋន និងវាយតម្ម្ាពាក់ព័នធ នឹងរតូវទរៀែចំទៅកនុងឯកសារទសចកដីប្ណនាំរែតិែតតិ 
រកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន។ 
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៧.១. ការវាយតម្ម្លក្បចឆំ្ន ំ
• ពិនិតយក្លរងារប្ែលបានទធ្វើទធ្ៀែទៅនឹងសូចនាករ ែូចមានទៅកនុងប្ផ្សនក្លរសកម្មភាព
• វភិាគេិននន័យក្លរអ្ភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចាំ និងគនាងអាជីពរគូែទរងៀន ទែើម្បីផ្សតល់អ្នុសាសន៍ែល់

អ្នកផ្សតល់ទសវា សរមាែទ់រៀែច ំនិងអ្នុវតតកម្មវធិ្ីក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចាំ
• ទរៀែចំរបាយក្លរណ៍សទងខែរែចាឆំ្ន ។ំ

៧.២. ការវាយតម្ម្លពារ់រណារ  អាណ្តរ ិ
• ពិនិតយទម្ើលទេើងវញិនូវលកខណៈវនិិចឆ័យ និងសូចនាករលម្ែិតតាម្ឋានៈវជិាា ជីវៈទៅកនុងគនាងអាជីព
• ពិនិតយទេើងវញិទលើយនដក្លរ និងសមាសភាពគណៈកម្មក្លរវាយតម្ម្ាពីករម្ិតសាលាទរៀនរហូតែល់

ថាន កជ់ាតិ
• ពិនិតយទេើងវញិទលើរែពន័ធទលើកេឹកចតិត។

៧.៣. ការវាយតម្ម្លបញ្ចប់អាណ្តរិ 
• ពិនិតយក្លរងារប្ែលបានទធ្វើទធ្ៀែទៅនឹងសូចនាករែូចបានែងាា ញទៅកនុងប្ផ្សនក្លរសកម្មភាព
• ទរែើវធិ្ីប្ែែគុណវស័ិយ និងែរមិាណវស័ិយ ទែើម្បរីកឱ្យទ ើញចំណុចខាា ងំ និងចណុំចប្ែលរតូវប្កលម្ែ

រមួ្ទាងំទម្ទរៀនពិទសាធ្ ឧែសគគចំទពាេះក្លរអ្នុវតត និងឧតតមានុវតត។

៨. ងសចររសីននដិាឋ ន 
កនុងែំទណើ រទឆ្ព េះទៅរកសងគម្ពុេធិ ែែិវតតនឧ៍សាហកម្មេ៤ី.០ និងភាពជាពលរែាសកល កម្ពុជាកំពុង

ពរងឹងវស័ិយអ្ែរ់ ំទែើម្បឱី្យពលរែារែស់ខ្ាួន ែនាា ែព់ី្ាងក្លតរ់ែពន័ធអ្ែរ់ ំេេួលបាននូវសម្តថភាពសតវតសរេ៍ី២១ 
ែូចជា ែំណិនកនុងក្លររតេិះរេិះពិចារណា ក្លរទដ្ឋេះរសាយែញ្ជា  ក្លរទធ្វើក្លរងារជារកុម្ ក្លររបារស័យទាកេ់ង 
ក្លរទរែើរបាស់ែទចចកវេិាពត័ម៌ាន និងក្លររស់ទៅចរម្ុេះវែបធ្ម្ ៌ និងជាតិសាសន។៍ល។ ទែើម្បទី្ាើយតែនងឹ 
តរម្ូវក្លរទាងំទនេះ រគូែទរងៀនរតូវទរតៀម្ខ្ាួន និងអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈរែស់ខ្ាួនជារែចា។ំ ែូទចនេះ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន 
ទែើរតួនាេីយា ងសំខានទ់ៅកនុងក្លរជំរុញ និងទលើកេឹកចិតតក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈទនេះ។  

ទជាគជយ័ម្នក្លរអ្នុវតតរកែខ្ណឌ គនាងអាជពីរគូែទរងៀន នឹងរមួ្ចំប្ណកែល់ក្លរអ្ភវិឌ្ឍម្ូលធ្នម្នុសស 
ប្ែលជាកមាា ងំពលកម្មសកម្ម និងមានផ្សលិតភាពទសែាកចិចខ្ពស់ ធានានូវក្លរអ្ភវិឌ្ឍរែកែទដ្ឋយចីរភាព។ 
រកសួងអ្ែរ់ ំ យុវជន និងកឡីា សងឃមឹ្យា ងម្ុតមាថំា ភាគីពាកព់ន័ធទាងំអ្ស់នងឹចូលរមួ្អ្នុវតតរកែខ្ណឌ ទនេះ 
ទែើម្បជីារែទយាជនែ៍ល់ក្លរអ្ភវិឌ្ឍរែទេសរែកែទដ្ឋយចីរភាព។ 
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សទាា នុក្រម្ 
 

ការវាយត្ដមៃគ្រចឆំ្ន  ំ សំទៅែល់យនតក្លរ ទែើម្បីទលើកកម្ពស់សម្តថភាពវជិាា ជីវៈជារែចាំរែស់
ែុគគលិកអ្ែ់រទំាំងអ្ស់ ប្ែលរគែែណត ែ់ទដ្ឋយរកែខ្ណឌ គនាងអាជីព
រគូែទរងៀនទនេះ។ ក្លរវាយតម្ម្ាទនេះ កជ៏ាយនតក្លរទែើម្បោីរំេែល់ក្លរអ្ភវិឌ្ឍ
វជិាា ជីវៈជារែចារំែស់ែុគគលិកអ្ែរ់ ំ តាម្រយៈក្លរកណំតនូ់វចំណុចខ្វេះខាត 
និងប្សវងរកែំទណាេះរសាយទែើម្បពីរងឹងសម្តថភាពទ្ាើយតែទៅនឹងចណុំច
ខ្វេះខាតទាងំទនាេះ។ 

ការវាយត្ដមៃរនៃងអាជីព  សំទៅែល់យនតក្លរវាយតម្ម្ា ទែើម្បែីំទេើងឋានៈវជិាា ជីវៈប្ែលបានប្ចងទៅ
កនុងគនាងទាងំែីម្នរកែខ្ណឌ គនាងអាជពីរគូែទរងៀនទនេះ។ ក្លរវាយតម្ម្ាទនេះ 
រតូវទធ្វើទេើងតាម្រយៈ ក្លរដ្ឋកព់ាកយទសនើសំុពីែុគគលិកតា ល់ ែនាា ែព់ីបាន  
្ាងក្លតក់្លរវាយតម្ម្ារែចាឆំ្ន  ំ និងក្លររែឹកាទយាែល់ពអី្នករគែរ់គងតា ល់
ទៅទលើក្លរែំទពញលកខណៈរគែរ់ោនរ់ែស់ែុគគលិកមាន ក់ៗ ។ ក្លរវាយតម្ម្ា
កនុងរកែខ្ណឌ គនាងអាជពីរគែូទរងៀន នឹងទតត តទលើសូចនាក្លរសនូលទាងំរបាំ
ប្ែលបានទរៀែរាែខ់ាងទលើរមួ្មាន គុណវុឌ្ឍ ិ ែេពិទសាធ្ក្លរងារ សាន ម្ែ
ក្លរងារ លេធផ្សលសិការែស់សិសស និងសម្តថភាពវជិាា ជីវៈ។ 

ការអ្ភិវឌ្ឍវិជ្ជា ជីវៈជ្ជគ្រច ំ សំទៅែល់វគគែំែ នែទចចកទេសនានា ជាក្លរអ្ែរ់ផំ្សាូវក្លរ ក្លរសិកាវជិាា ជីវៈ 
ក្លរសិកាវជិាា ជីវៈករម្តិខ្ពស់ទែើម្បជីួយ រគូែទរងៀន គណៈរគែរ់គងសាលាទរៀន 
អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ កនុងទោលែំណងទធ្វើឱ្យរែទសើរទេើងនូវ វជិាា សម្បទា     
ែំណិនសម្បទា សម្តថភាពវជិាា ជីវៈរែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព។  

កាល្កិបគ្ត្ សំទៅែល់លេធផ្សល ឬសាន ម្ែម្នក្លររសាវរជាវរែស់រគូែទរងៀន គណៈរគែរ់គង 
សាលាទរៀន និងអ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំប្ែលរតូវបានេេួលសាគ ល់ និងទបាេះពុម្ព
ទៅកនុងសាថ ែន័ទបាេះពុម្ពទសៀវទៅ ឬសាន ម្ែរសាវរជាវ ប្ែលមានក្លរេេួល
សាគ ល់ជាផ្សាូវក្លរជាកល់ាកណ់ាម្យួ។ ក្លលិកែរត មានពីរករម្តិគឺ ករម្តិ
ជាតិ និងអ្នតរជាតិ។  

ការគ្ោវគ្ជ្ជវគ្រត្ិបត្ត ិ សំទៅែល់ក្លរអ្ទងកតប្ែលមានលកខណៈជារែពន័ធទលើែញ្ជា ណាម្យួ ទែើម្បី
រកែំទណាេះរសាយរែកែទដ្ឋយវេិាសាស្រសត។ ក្លររសាវរជាវរែតិែតតិអាច
សថិតកនុងករម្តិទផ្សសងៗ ែូចជាករម្តិថាន កទ់រៀន ប្ែលទៅថាក្លររសាវរជាវ
រែតិែតតិទរែើសរមាែទ់ដ្ឋេះរសាយែញ្ជា សិសសទរៀនទខ្ាយករម្តិសាលាទរៀន 
ឬ ក្លររសាវរជាវករម្តិខ្ពស់សរមាែែ់ទងកើតរេឹសតី ឬវធិ្សីាស្រសតអ្ីវម្យួ។ 
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រនៃងអាជីពគ្របូឆគ្ងៀន សំទៅែល់រកែខ្ណឌ សរមាែោ់រំេ និងទលើកេឹកចិតតរគូែទរងៀន គណៈរគែរ់គង 
សាលាទរៀន និងអ្នកឯកទេសអ្ែ់រ ំ ឱ្យែំទពញក្លរងារអ្ស់សក្លដ នុពល    
រែស់ខ្ាួន ទែើម្បធីានាឱ្យសិសសេេួលបានគុណសម្បទាតាម្ភូម្សិិកានីម្យួ  ៗ
ែូចមានប្ចងកនុងរកែខ្ណឌ កម្មវធិ្ីសិកាចំទណេះេូទៅ និងអ្ែរ់ែំទចចកទេស។  

រណៈគ្រប់គ្រងោលាឆរៀន  សំទៅែល់សមាសភាពថាន កែ់ឹកនាទំៅតាម្សាលាទរៀន ប្ែលមាននាយក 
     និងនាយករង។  

រុណវុឌ្ឍ ិ   សំទៅែល់ែណតុ ំ សម្តថភាព េេួលសាគ ល់ជាផ្សាូវក្លរកនុងរកែខ្ណឌ អ្ែ់រ ំឬ      
    វជិាា ជីវៈប្ែលែញ្ជា កទ់ដ្ឋយសញ្ជញ ែរត ឬវញិ្ជញ ែនែរត។ 

រុណសមបទា សំទៅែល់កញ្ចែស់ម្តថភាពប្ែលរគូែទរងៀន ឬគណៈរគែរ់គងសាលាទរៀន
ឬអ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ រតូវមាន សរមាែធ់ានារែសិេធភាពម្នក្លរែទរងៀន និង 
ក្លរែឹកនាទំែើម្បសីទរម្ចលេធផ្សលសិការពំឹងេុករែស់សិសស។ គុណសម្បទា 
កជ៏ាកញ្ចែស់ម្តថភាពប្ែលសិសសរតូវេេួលបាន ទរក្លយទពលែញ្ចែភ់ូម្ិ
សិកានីម្យួៗ ប្ែលរមួាន  វជិាា សម្បទា  ែណិំនសម្បទា នងិចរយិាសម្បទា។ 

គ្រូបឆគ្ងៀន  សំទៅែល់រគូករម្តិែឋម្ រគូករម្តិម្ធ្យម្សិកា និងរគកូរម្តិឧតតម្ទៅកនុង
 រកែខ្ណឌ រកសួងអ្ែរ់ ំ យុវជន និងកឡីា ប្ែល្ាងក្លតព់ីរគូកម្មសិកាែល់
 រគូតាងំស៊ែ។់ រគែូទរងៀន គឺជាឋានៈវជិាា ជីវៈែំែូង នងិម្និទានរ់តូវបាន  
វាយតម្ម្ាែំទេើងឋានៈវជិាា ជីវៈជារគូលែ នាយកលែ ឬអ្នកឯកទេសអ្ែរ់លំែ 
និងខ្ពស់ជាងទនេះទេ។ 

គ្រូកមមសកិា រគូកម្មសិកាបានែញ្ចែក់្លរែណតុ េះែណាត លែំែងូទៅ សាថ ែន័ែណតុ េះែណាត លរគ ូ
និងមានគុណវុឌ្ឍ ិ ចំទណេះែងឹ និងជំនាញចាបំាចស់រមាែែ់ទរងៀនសិសស។ 
រគូកម្មសិកាចាែទ់ផ្សតើម្អ្នុវតតនូវអ្វីប្ែលបានទរៀនពីរគឹេះសាថ នែណតុ េះែណាត លរគូ 
ទដ្ឋយផ្សារភាា ែរ់វាងរេឹសតីទៅនឹងក្លរអ្នុវតតតា ល់ ទដ្ឋយមានក្លរជួយ ោរំេ
ពីរគូតាងំស៊ែ ់រគូលែ រគឈូានម្ុខ្ ឬរគូទ្នើម្។ 

គ្រូតងំស៊ប ់   រគូតាងំស៊ែ ់ជារគូែទរងៀនប្ែលរតូវបានតាងំស៊ែក់នុងរកែខ្ណឌ រកសួងអ្ែរ់ ំ
    រសែតាម្ចាែជ់ាធ្រមាន។  

ដបំណតុ េះ ផ្សសពវផ្សាយតម្ម្ាចរយិាសម្បទា ទែើម្បឱី្យអ្នកែម្េជួយ ផ្សសពវផ្សាយែនតកនុង  
ភាពជាគំរូ។ 

ឋានៈវិជ្ជា ជីវៈ សំទៅែល់ឋានានុរកម្វជិាា ជីវៈទៅកនុងអាជីពម្យួ។ ទៅកនុងអាជីពរគែូទរងៀន 
ឋានៈវជិាា ជីវៈរតូវបានកំណត់ទៅតាម្គនាងែី៖ ែទរងៀន រគែ់រគង និង      
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ឯកទេសអ្ែរ់។ំ ទៅកនុងគនាងែទរងៀន ឋានៈវជិាា ជីវៈរតូវបានកំណតជ់ាែី
ករម្តិ រមួ្មាន ១) រគូលែ ២) រគូឈានម្ុខ្ នងិ ៣) រគូទ្នើម្។ ទៅកនុងគនាង
រគែរ់គងឋានៈវជិាា ជីវៈ រតូវបានកំណតជ់ាែីករម្តិរមួ្មាន ១) នាយកលែ ២) 
នាយកឈានម្ខុ្ និង ៣) នាយកទ្នើម្។ ទដ្ឋយប្េកទៅកនុងគនាងឯកទេស
អ្ែរ់ ំឋានៈវជិាា ជីវៈរតូវបានកំណតជ់ាែកីរម្តិ រមួ្មាន ១) អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ
លែ ២) អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ឈំានម្ុខ្ នងិ៣) អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ទំ្នើម្។ 

សហរមន៍សិកាវិជ្ជា ជីវៈ  សំទៅែល់សហគម្នម៍្យួប្ែល ផ្សតល់នូវក្លរទរៀែចំ និងក្លរោរំេចាបំាច់
សរមាែរ់កុម្រគូែទរងៀន  គណៈរគែរ់គងសាលា និងអ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំនិង
ជាអ្នករែឹកាតាម្រែធានែេ កនុងក្លរកណំតគ់នាងអ្ភវិឌ្ឍនត៍ា ល់ខ្ាួន នងិ
ទរៀែចំសកម្មភាពប្ែលនឹងជំរុញក្លរអ្ភវិឌ្ឍរែស់ពួកទគ។ 

សមត្ថភាព    សំទៅែល់ចំទណេះែងឹ ជំនាញ និងសីលធ្ម្ ៌ប្ែលអាចទធ្វើឱ្យម្នុសសមាន កទ់ធ្វើ
    សកម្មភាពរែកែទដ្ឋយរែសិេធភាព ឬម្ុខ្ងារប្ែលបានរែគល់ជូនកនុងករម្តិ  

សតងដ់្ឋប្ែលរពំឹងេុក។  
អ្នកឯកឆេសអ្ប់រ ំ សំទៅែល់ែុគគលិកអ្ែរ់ ំ ប្ែលភារកិចចសនូលរែស់ោត ់គមឺ្និប្ម្នែទរងៀន។ 

អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ មានជំនាញឯកទេសទផ្សសងៗែូចជាអ្ភវិឌ្ឍនក៍ម្មវធិ្ីសិកា 
វធិ្ីសាស្រសតែទរងៀន គរុទក្លសលយ រងាវ យតម្ម្ាក្លរសិកា នងិម្ុខ្វជិាា ឯកទេស។ 
ភារកិចចសនូលរែស់អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ គឺទធ្វើឱ្យរែទសើរទេើងនូវគុណផ្សលសិកា 
រែស់សិសស និងទោលនទយាបាយអ្ែរ់តំាម្រយៈ ក្លររសាវរជាវ និងផ្សតល់
ទយាែល់ជាសំទណរទលើក្លរអ្នុវតតកម្មវធិ្ីសិកា គរុទក្លសលយ វធិ្ីសាស្រសត
ែទរងៀន ក្លរវាយតម្ម្ា រែឹកាទយាែល់ អ្ធ្ិក្លរកិចច និងក្លរអ្ភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈ
ជារែចាំ ទាំងទៅករម្តិសាលាទរៀន រសុកឬទខ្តត និងជាតិ។ 
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ដ្ាក្កាម្សងងខបយនរការ និងផ្នការអនវុតរគនលងអាជីរ និងការអភវិឌ្ឍវជិាជ ជីវៈជាក្បច ំ
 

ជំហានទី១: កំណតអ់្នកវាយតម្លៃ
សព្ម្មបព់្គូបរព្ងៀន អ្នកដឹកនសំាលា 

និងអ្នកឯករទសអ្បរ់ ំ

ជំហានទី២: កិចចព្បជ ំរដើលប ី          
កិចចព្រលរព្រៀងការងាររយៈររល ១ឆ្ន ំ

សិកា 

ក្បរន័ធវាយតម្ម្ល 

ជំហានទី៣: ការរិនិតយវឌ្ឍនភារ
ពាកក់ណ្ដា លឆ្ន  ំ

ជំហានទី៤: កិចចព្បជ ំវាយតម្លៃច ងឆ្ន  ំ

ដាកព់ាកយរសនើស ំការដំរ ើងឋានៈគនៃងអាជីរ 

(ការវាយតម្លៃគនៃងអាជីរ អាចរសនើស ំររលណ្ដកា៏ន) 

រ វ្ើបចច បបននកលារត័ម៌្មនគនៃងអាជីរ និងCPD កន ងព្បរ័នធ HRMIS  

ការដំរ ើងឋានៈកន ងគនៃងអាជីរ និងលាភការរលើកទឹកចិតត 

ការអ្ន វតតសាកលបងគនៃង

 

ចចារជាលយួ MCS និង MEF  

ព្តីម្មសទី៤ ២០២០ 

បរងកើតគណៈកម្មា ការវាយតម្លៃ
គនៃងអាជីរ (សាលា    

សាលាកព្លង និង DOE) 
ព្តីម្មសទី១ ២០២១ 

រព្ជើសររ ើស និងបណា ុះបណ្ដត ល
អ្នកវាយតម្លៃ 

ព្តីម្មសទី១ ២០២១  

វដតវាយតម្លៃព្បចាំឆ្ន  ំ

រសចកាីសរព្លចសព្ម្មបវ់ឌ្ឍនភារ
រលើគនៃងអាជីរនិងការែតល់ព្បរន័ធ

រលើកទឹកចិតត 

ការអ្ន វតតសាកលបងការបរងកើត CPDMO  

ព្តីម្មសទី២ ២០២០ 

គណៈកម្មា ការការអ្ភវិឌ្ឍ
អាជីរ (កព្លតិសាលា និង

សាលាកព្លង) 
ព្តីម្មសទី៤ ២០២១ 

រព្ជើសររ ើស និងទទួល
សាា ល់គ ណភារ
ព្គឹុះសាា នែតល់រសវា
កលា CPDMO 

ព្តីម្មសទី៤ ២០២០  

រព្ជើសររ ើស និងបណា ុះបណ្ដត ល        
គណៈកម្មា ការ CPD និងលន្តនត ី

DOE/POE 

ព្តីម្មសទី៤ ២០២០ 

ការកំណតត់ព្លូវការ CPD 

ការែាល់ឱកាសសព្ម្មប ់CPD 

ការអ្ន វតត និងវាយតម្លៃសកលាភារ 
CPD 

រព្កឌី្ត CPD ព្តូវានបញ្ជូ ន
រៅកន ងរសៀវរៅកត់ព្ាអាជីរ 
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ឧបសម្ព័នធ ១ ៖  ផ្នការអនុវតរក្របខណ្ឌ គនលងអាជរីក្គូបងក្ងៀនឆ្ន  ំ២០២០-២០២៤ 

សកមមភាពឆោល្ សកមមភាពរង អ្ងគភាពេេួល្ខុសគ្ត្ូវ គ្កបខណឌ ឆពល្ឆវលា 

១. ទរៀែចំទសចកតីប្ណនារំែតិែតតិ
សរមាែក់្លរអ្នុវតតរកែខ្ណឌ
គនាងអាជីពរគែូទរងៀន  

១.១. ទរៀែចំយនតក្លរវាយតម្ម្ា 
១.១.១. ទរៀែចំទសចកតីប្ណនាសំតីពីក្លរែទងកើតគណៈកម្មក្លរ

វាយតម្ម្ាគនាងអាជីពរគូែទរងៀន 
១.១.២. ទរៀែចំទសចកតីប្ណនាសំដីពីក្លរែទងកើតរកុម្វាយតម្ម្ា

រែចាឆំ្ន  ំ
១.១.៣. ទរៀែចំឧែករណ៍ និងែំទណើ រក្លរវាយតម្ម្ា     

រកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន រទែៀែដ្ឋកព់ិនាុ
កនុងក្លរវាយតម្ម្ាែំទេើងឋានៈអាជីព (ទធ្វើទេើង
តាម្រយៈក្លរដ្ឋកព់ាកយទសនើ សំុពីែុគគលិកអ្ែរ់)ំ 

១.១.៤. ទរៀែចំឧែករណ៍ និងែំទណើ រក្លរវាយតម្ម្ារែចាំ
ឆ្ន  ំរទែៀែដ្ឋកព់ិនាុ (ទធ្វើជាទរៀងរាល់ឆ្ន រំវាង
ែុគគលិករតូវវាយតម្ម្ា និងអ្នកវាយតម្ម្ា) 

១.២. ទរៀែចំរែពន័ធទលើកេឹកចិតត 
១.៣. ែនសុរីែពន័ធគនាងអាជីពជាម្យួរែពន័ធអ្ភវិឌ្ឍន ៍     

វជិាា ជីវៈជារែចា ំ
១.៤. ែទងកើតរែពន័ធពិនិតយតាម្ដ្ឋន និងវាយតម្ម្ាគុណភាព 
១.៥. ពិទរោេះទយាែល់ និងទសនើសំុទោលក្លរណ៍សទរម្ចពី

ថាន កែ់ឹកនា ំនិងរកសួងពាកព់ន័ធ 

• នា.ទោលនទយាបាយ 
• នា.ែណដុ េះែណាត ល និងវរិកឹតក្លរ 
• នា. ែុគគលិក 
• នា.ហិរញ្ញ វតថុ 
• េីរែឹកាែទចចកទេសជាតិ និងអ្នតរជាតិ 

ទម្សា~កកកដ្ឋ ២០២០ 
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២. ទរៀែចំរែពន័ធរកាេិននន័យ
រែស់គនាងអាជីពរគែូទរងៀន 
ទៅកនុ ងរែពន័ធរគែ់រគង
ធ្នធានម្នុសស (HRMIS) 

២.១. ែទងកើតម្ ូឌុ្លគនាងអាជីពរគូែទរងៀនទៅកនុងរែពន័ធ
រគែរ់គងធ្នធានម្នុសស 

២.២. ែទងកើតេំនាកេ់ំនងរវាងម្ ូឌុ្លគនាងអាជីពរគូ
ែទរងៀនទៅនឹងម្ ូឌុ្លក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា ំ 
ទៅកនុងរែពន័ធរគែរ់គងធ្នធានម្នុសស 

២.៣. ពិទរោេះទយាែល់ និងទសនើសំុទោលក្លរណ៍សទរម្ចពី
ថាន កែ់ឹកនា ំ

• នា.ទោលនទយាបាយ 
• នា.ែណដុ េះែណាត ល និងវរិកឹតក្លរ 
• នា. ែុគគលិក 
• នា. ពត័ម៌ានវេិា 
• េីរែឹកាែទចចកទេសជាតិ និងអ្នតរជាតិ 

កកកដ្ឋ~វចិឆិក្ល ២០២០ 

៣. ផ្សសពវផ្សាយឱ្យបានេូលំេូលាយ
ទៅែល់រគែ់ភាគីពាកព់ន័ធអ្ំពី
រកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូ
ែទរងៀន និងទសចកតីប្ណនាំ
រែតិែតតិ 

៣.១. ទបាេះពុម្ពឯកសាររកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន 
និងទសចកតីប្ណនារំែតិែតតិ 

៣.២. ទរៀែចំសិក្លខ សាលាផ្សសពវផ្សាយរកែខ្ណឌ គនាង
អាជីពរគូែទរងៀន 

៣.៣. ែណដុ េះែណាត លសដីពីរកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូ
ែទរងៀន រកែខ្ណឌ អ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចា ំនិង
ក្លរទរែើរបាស់ឯកសារពាកព់ន័ធនឹងគនាងអាជីពែល់
រគូែទរងៀន នាយកសាលាទរៀន ម្ស្រនតីក្លរយិាល័យ
អ្ែរ់ ំនិងម្ស្រនតីម្នាីរអ្ែរ់ ំជាទែើម្ 

• នា.ទោលនទយាបាយ 
• នា. ែុគគលិក  
• នាយកដ្ឋា នពាកព់ន័ធ 

កកកដ្ឋ~ធ្នូ ២០២០ 

៤. ក្លរអ្នុវតតសាកលបងគនាងអាជីព ម្ករា ២០២១~ម្ងុិនា ២០២៣ 

៤.១. សិកាពីតរម្ូវក្លរងវកិ្ល
សរមាែក់្លរអ្នុវតតសាកលបង 
និងជាផ្សាូ វក្លរណ៍ទៅេូទាងំ

សិកាពីតរម្ូវក្លរងវកិ្លសរមាែក់្លរអ្នុវតតរកែខ្ណឌ គនាង
អាជីពរគូែទរងៀន 

• នា.ែុគគលិក 
• នា.ហិរញ្ញ វតថុ 
• នា.ទោលនទយាបាយ 

កកកដ្ឋ~ធ្នូ ២០២០ 
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រែទេសនូវរកែខ្ណឌ គនាងអាជីព
រគែូទរងៀន 

• រកសួងទសែាកិចច និងហិរញ្ញ វតថុ 
• រកសួងម្ុខ្ងារសាធារណៈ 

អ្នុវតតសាកលបង ៤.២. ទរជើសទរ ើសសាលាទោលទៅចំនួន១០០ ទចញពី 
រាជធានីនិងទខ្តតចំនួន៨ ប្ែលតំណាងឱ្យេីតាងំ  
ភូម្សិាស្រសតទាងំរបាេូំទាងំរែទេសសរមាែក់្លរអ្នុវតត
សាកលបង 

៤.៣. ផ្សសពវផ្សាយ និងពនយល់អ្ំពីទសចកតីប្ណនារំែតិែតតិ 
៤.៤. ែទងកើតគណៈកម្មក្លរវាយតម្ម្ាគនាងអាជីពរគូែទរងៀន  

(ប្ផ្សែកទលើទសចកតីប្ណនាបំ្ណនារំែតិែតតិ) 
៤.៥. ែទងកើតរកុម្វាយតម្ម្ារែចាឆំ្ន  ំ(ប្ផ្សែកទលើទសចកតី

ប្ណនារំែតិែតតិ)     

• នា.ែុគគលិក 
• នា.ែណដុ េះែណាត លនិងវរិកឹតក្លរ 
• នា.ទោលនទយាបាយ 
• នា.ម្ធ្យម្សិកាចំទណេះេូទៅ  
• នាយកដ្ឋា នពាកព់ន័ធ 
 

ម្ករា~ម្នីា ២០២១ 

ជុេីំ១ 
 
 
 
 
 
 
 
 
ជុេីំ២ 

៤.៦. រកុម្វាយតម្ម្ារែចាឆំ្ន  ំែឹកនារំគូ នាយកសាលា និង
អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំទរៀែចំប្ផ្សនក្លរក្លរងាររែចាឆំ្ន  ំ
និងប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈរែចាឆំ្ន  ំ

៤.៧. គណៈកម្មក្លរអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចា ំសហក្លរជា
ម្យួអ្នកផ្សតល់ទសវាអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារែចា ំអ្នុវតត 
ក្លរែណដុ េះែណាត ល និងវរិកឹតក្លរក្លរ ទាងំផ្សាូវក្លរ 
និងម្និផ្សាូវក្លរែល់នាយក  រគូែទរងៀន និងែុគគលិក
អ្ែរ់ ំនិងរកាេិនននយ័ទៅកនុងរែពន័ធរគែរ់គង
ធ្នធានម្នុសសប្ផ្សនកអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចាទំៅ
តាម្តរម្ូវក្លរ 

• នា.ែុគគលិក 
• នា.ពាកព់ន័ធ 
• គណៈកម្មក្លរវាយតម្ម្ារកែខ្ណឌ គនាងអាជីព

រគែូែទរងៀន 

ម្នីា~ធ្នូ ២០២១ 
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៤.៨. រកុម្វាយតម្ម្ារែចាឆំ្ន  ំទធ្វើក្លរវាយតម្ម្ាយា ងតិចពីរ
ែងកនុងម្យួឆ្ន  ំទដ្ឋយប្ផ្សែកទលើប្ផ្សនក្លរក្លរងាររែចាំ
ឆ្ន  ំនិងប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈរែចាឆំ្ន  ំប្ែលបាន
រពម្ទរពៀងោន ក្លលពីទែើម្ឆ្ន  ំទហើយរកាេិនននយ័ 
និងលេធផ្សលវាយតម្ម្ាទៅកនុងម្ ូឌុ្លគនាងអាជីពរគូ
ែទរងៀនម្នរែពន័ធរគែរ់គងធ្នធានម្នុសស (ពិនាុ៥០
ភាគរយ បានម្កពីក្លរវាយតម្ម្ា និង៥០ភាគរយ
ទេៀត បានម្កពីករម្តិសទរម្ចបាននូវប្ផ្សនក្លរ
អ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចា)ំ 

៤.៩. រកុម្វាយតម្ម្ារែចាឆំ្ន  ំែឹកនារំគូ នាយកសាលា និង
អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំទរៀែចំប្ផ្សនក្លរក្លរងារ និងប្ផ្សន
ក្លរអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈរែចាឆំ្ន សំរមាែឆ់្ន សិំកាេីពីរ
ម្នក្លរសាកលបងគនាងអាជីព 

៤.១០. គណៈកម្មក្លរអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចា ំសហក្លរ
ជាម្យួអ្នក ផ្សតល់ទសវាអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចា ំ   
អ្នុវតតក្លរែណដុ េះែណាត លនិងវរិកឹតក្លរ ទាងំផ្សាូវក្លរ
និងម្និផ្សាូវក្លរែល់នាយក  រគូែទរងៀន និងែុគគលិក
អ្ែរ់ ំនិងរកាេិនននយ័ទៅកនុងរែពន័ធរគែរ់គង
ធ្នធានម្នុសសប្ផ្សនកអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈជារែចា ំ 

៤.១១. គណៈកម្មក្លរវាយតម្ម្ាគនាងអាជីពរគូែទរងៀន     
ចុេះវាយតម្ម្ាទដ្ឋយប្ផ្សែកតាម្ក្លរដ្ឋកព់ាកយរែស់រគូ
ែទរងៀន នាយក និងែុគគលិកអ្ែរ់ ំ(ទរែើរបាស់
ឧែករណ៍វាយតម្ម្ារកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន) 

 
ម្ករា~ធ្នូ ២០២២ 
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៤.១២. ទរៀែចំរែក្លសប្តងតាងំ និងក្លរផ្សដល់លាភក្លរ
ទលើកេឹកចិតត 

វាយតម្ម្ាគុណភាពក្លរអ្នុវតត
គនាងអាជីពសាកលបង 

៤.១៣. វាយតម្ម្ាគុណភាពក្លរអ្នុវតតសាកលបងរកែខ្ណឌ  
គនាងអាជីពរគូែទរងៀន (ទាងំម្ផ្សាកនុងនិងខាងទរៅ) 

៤.១៤. ផ្សសពវផ្សាយរបាយក្លរណ៍វាយតម្ម្ាគុណភាព 
៤.១៥. ប្កសរម្ួលទសចកតីប្ណនារំែតិែតតិ ទដ្ឋយប្ផ្សែកទលើ

លេធផ្សលវាយតម្ម្ាគុណភាព 
៤.១៥. ពិទរោេះទយាែល់ និងទសនើសំុទោលក្លរណ៍សទរម្ច

ពីថាន កែ់ឹកនារំកសួងទែើម្បអី្នុវតតគនាងអាជីពជាផ្សាូវ
ក្លរណ៍េូទាងំរែទេស 

• េីរែឹកាពិទរោេះទយាែល់ជាត ិនិងអ្នតរជាតិ  
• នាយកដ្ឋា នពាកព់ន័ធ 

ម្ករា~ម្ងុិនា ២០២៣ 

៥. ក្លរអ្នុវតតគនាងអាជីពជាផ្សាូ វក្លរទៅេូទាងំរែទេស កកកដ្ឋ ២០២៣~ធ្នូ ២០២៤ 
និងរយៈទពលែនតែនាា ែទ់េៀត 

 ៥.១. កំណតយ់ក ០.៣ភាគរយ ម្នចំនួនែុគគលិកអ្ែរ់េូំទាងំ
រែទេស ប្ែលមានចំនួនរែប្ហលជា ៣៣០នាក ់កនុង
ម្យួឆ្ន សិំកា ទែើម្បែីំទេើងឋានៈជារគូែទរងៀន នាយក  
និងអ្នកឯកទេសអ្ែរ់លំែ ឈានម្ុខ្ និងទ្នើម្ 

៥.២. ផ្សសពវផ្សាយ និងពនយល់អ្ំពីទសចកតីប្ណនារំែតិែតតិ 
៥.៣. ែទងកើតគណៈកម្មក្លរវាយតម្ម្ាគនាងអាជីពរគូែទរងៀន 

(ប្ផ្សែកទលើទសចកតីប្ណនារំែតិែតតិ) 

• នា.ែុគគលិក 
• នា.ទោលនទយាបាយ 

កកកដ្ឋ~កញ្ជញ  ២០២៣ 
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៥.៤. ែទងកើតគណៈរកុម្វាយតម្ម្ារែចាឆំ្ន  ំ(ប្ផ្សែកទលើទសចកតី
ប្ណនារំែតិែតតិ)   

 ៥.៥. រកុម្វាយតម្ម្ារែចាឆំ្ន  ំែឹកនារំគូ នាយកសាលា និង
អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ទំធ្វើប្ផ្សនក្លរក្លរងាររែចាឆំ្ន  ំនិង
ប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈរែចាឆំ្ន  ំ

៥.៦. រកុម្វាយតម្ម្ារែចាឆំ្ន  ំទធ្វើក្លរវាយតម្ម្ាជារែចាយំា ង
តិចពីរែងកនុងម្យួឆ្ន  ំទដ្ឋយប្ផ្សែកទលើប្ផ្សនក្លរក្លរងារ
រែចាឆំ្ន  ំនិងប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈរែចាឆំ្ន  ំ
ទហើយរកាេិនននយ័ និងលេធផ្សលវាយតម្ម្ាទៅកនុង  
ម្ ូឌុ្លគនាងអាជីពរគូែទរងៀនម្នរែពន័ធរគែរ់គង
ធ្នធានម្នុសស (ពិនាុ ៥០ភាគរយ បានម្កពី       
ក្លរវាយតម្ម្ារែចាឆំ្ន  ំនិង ៥០ភាគរយទេៀតបានម្ក
ពីករម្តិសទរម្ចបាននូវប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍនវ៍ជិាា ជីវៈ 
ប្ែលបានកំណត)់ 

៥.៧. គណៈកម្មក្លរវាយតម្ម្ាគនាងអាជីពរគូែទរងៀន       
ចុេះវាយតម្ម្ាទដ្ឋយប្ផ្សែកតាម្ក្លរដ្ឋកព់ាកយទសនើសំុរែស់
រគូែទរងៀន នាយក និងែុគគលិកអ្ែរ់ ំ(ទរែើរបាស់
ឧែករណ៍វាយតម្ម្ារកែខ្ណឌ គនាងអាជីពរគូែទរងៀន) 

៥.៨. ទរៀែចរំែក្លសប្តងតាងំ និងក្លរផ្សតល់លាភក្លរទលើកេឹកចិតត 

• នា.ែុគគលិក 
• នា.ទោលនទយាបាយ 
• និងនាយកដ្ឋា នជំនាញ 

តុលា~ធ្នូ ២០២៣ 
 
 
ម្ករា~វចិឆិក្ល២០២៤  
និងឆ្ន ែំនតែនាា ែ ់
 

 ៥.៩. ពិនិតយតាម្ដ្ឋនទលើក្លរអ្នុវតតរកែខ្ណឌ គនាងអាជីព
រគូែទរងៀន 

•  ចរម្ុេះនាយកដ្ឋា ន ម្ងុិនា~ធ្នូ ២០២៤ និង 

ទរៀងរាល់ឆ្ន  ំ
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ឧបសម្ព័នធ ២ ៖ តារាងមា៉ា ក្ទិរបង្ហា ញរីទនំារទ់ំនងរវាង ក្របខណ្ឌ គនលងអាជរីក្គបូងក្ងៀន  ជាម្ួយនឹងក្របខណ្ឌ ងគ នងោបាយ  នងិ
សរងដ់ាម្យួចំននួផដ្ មានក្សាប ់

 គនាងគណៈរគែរ់គង 

 គនាងរគូែទរងៀន 

 ម្និទានប់ានដ្ឋកែ់ញ្ចូលទៅកនុង TCP 

រនៃងអាជីពគ្រូបឆគ្ងៀន សតងដ់នាយកោលា សូច្នាករនាយកល្អ សតងដ់គ្រូបឆគ្ងៀន សូច្នាករគ្រូល្អ ោលាកុារឆមគ្ត្ ី ការគ្រប់គ្រងតមោលាឆរៀន សតងដ់ោលាឆរៀន សូច្នាករអ្ធិការកិច្ច 
មានសូចនាករសនូល
ចំនួន៥៖ 
១. គុណវុឌ្ឍ ិ
២.ែេពិទសាធ្ក្លរងារ  
៣. សាន ម្ែក្លរងារ 
៤. លេធផ្សលសិកា

រែស់សិសស 
៥. សម្តថភាពវជិាា ជវីៈ 
(វជិាា សម្បទា ែណិំន   
សម្បទា ចរយិាសម្បទា) 
 
 

(មាន ៦សតងដ់្ឋ) 
១. ករម្តិវែបធ្ម្ ៌និង

ែេពិទសាធ្
ក្លរងារ 

២. សម្តថភាព និង
គុណសម្បតតិ
រែស់នាយក
សាលា 

៣. ក្លររតិេះរេិះ
ពិចារណា នងិ  
នវានុវតតន ៍

៤.ភាពជាអ្នកែឹកនាំ
រគែរ់គងរែាបាល
សាលាទរៀន 

៥. ភាពជាអ្នកែកឹនាំ
ទលើកម្មវធិ្សិីកា 
ក្លរទរៀន និង
ែទរងៀន  

មានសូចនាករ
សនូលចំននួ១១៖ 
១. គុណវុឌ្ឍ ិ       

(ករមិ្តវែបធ្ម្)៌ 
២. សម្តថភាព

ជំនាញ 
៣. ក្លរទរៀែចំ

ប្ផ្សនក្លរ 
៤. ក្លរែឹកនា ំ       

ក្លរែទរងៀននងិ
ទរៀន 

៥. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍ   
ខ្ាួនឯង 

៦. ក្លររគែរ់គង
សាលាទរៀន 

៧. ក្លរធានា
គណទនយយភាព 

(មាន៤សតងដ់្ឋ) 
១. ចំទណេះែងឹវជិាា ជីវៈ 
២. ក្លររែតែិតតិវជិាា ជវីៈ 
៣. ក្លរសិកាវជិាា ជីវៈ 
៤. សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈ 
 

មានសូចនាករសនូល
ចំនួន៩៖ 
១. គុណវុឌ្ឍ ិ(ករមិ្ត

វែបធ្ម្)៌ 
២. សម្តថភាពជនំាញ 
៣. ភាពជាអ្នកែឹកនា ំ

និងរគែរ់គង 
៤. ក្លររសាវរជាវ និង

គំនិតម្ចនរែឌ្ិត  
៥. ែណិំនរបារស័យ

ទាកេ់ង 
៦. លេធផ្សលសិកា

រែស់សិសស 
៧. ក្លរសទងកត      

ក្លរែទរងៀន និង
ទរៀន  

៨. រកម្សីលធ្ម្ ៌ 
វជិាា ជីវៈ 

៩. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍយុវជន 

មាន៦សមាសភាគ៖ 
១ .ធានាកុមារទាងំអ្ស់បាន

ចូលទរៀន 
២.រែសិេធភាពម្នក្លរែទរងៀន 

និងទរៀន 
៣. សុខ្ភាព សុវតថភិាព និង

កិចចក្លរពារកុមារ 
៤. ក្លរទ្ាើយតែទៅនឹង     

ទយនឌ្រ័ 
៥. ក្លរចូលរមួ្រែស់កុមារ 

មាតាែិតា នងិសហគម្ន ៍
៦. ក្លរែឹកនា ំនិងរគែរ់គង

សាលាទរៀន  
 

មាន៥សមាសភាគ៖ 
១. សវ័យភាពកនុងក្លរទធ្វើ

ប្ផ្សនក្លរ និងក្លររគែរ់គង
ងវកិ្លតាម្សាលាទរៀន 

២. ក្លររគែរ់គងែុគគលិក 
៣. តនួាេគីណៈរគែរ់គង

សាលាទរៀន និងអ្ភបិាល
កិចចសាលាទរៀន 

៤. ក្លរវាយតម្ម្ាសាលាទរៀន
និងសិសស 

៥. គណគណទនយយភាព
សាលាទរៀន 

 

មាន៩សតងដ់្ឋ៖  
១. វតថុែំណងទោលនទយាបាយ

រែស់សាលាទរៀន 
២. ែំប្ណងប្ចកកម្មវធិ្ ីនិង  

ក្លរែទរងៀន និងទរៀន 
៣. ក្លរងារមាតាែតិាសិសស 

និងសហគម្ន ៍
៤. សិសស នងិទសវាជួយ សិសស 
៥. ក្លរែឹកនា ំនិងរគែរ់គង 
៦. ធ្នធានម្នុសស និង      

រចនាសម្ពន័ធរគែរ់គង 
៧. កម្មវធិ្ីសិកា នងិសមាភ រ

ែទរងៀននងិទរៀន 
៨. ទហដ្ឋា រចនាសម្ពន័ធ និង     

ែរសិាថ នសាលាទរៀន 
៩. ក្លររគែរ់គងហិរញ្ញ វតថុ 

មាន៤សូចនាករសនូល៖ 
១. ក្លរែឹកនា ំនិងរគែរ់គង 
២. ក្លរែទរងៀន និងទរៀន 
៣. លេធផ្សលសិការែស់សិសស 
៤. សវ័យវាយតម្ម្ាសាលាទរៀន 
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៦. ក្លរផ្សារភាា ែ់
សាលាទរៀន និង
សហគម្ន ៍

៨. ក្លរពរងងឹ
េំនាកេ់ំនងជា
ម្យួសហគម្ន ៍

៩.រកម្សីលធ្ម្៌
វជិាា ជីវៈ 

១០. លេធផ្សល
រគែរ់គង 

១១. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍ 
យុវជន 

១. គុណវុឌ្ឍ ិ(ករមិ្ត  
វែបធ្ម្ ៌និងសញ្ជញ ែរត 
វជិាា ជីវៈនាយក       
រគូែទរងៀន) 

១. ករម្តិវែបធ្ម្ ៌និង
ែេពិទសាធ្ក្លរងារ 

១. គុណវុឌ្ឍ ិ       
(ករមិ្តវែបធ្ម្)៌ 

 ១. គុណវុឌ្ឍ ិ           
(ករមិ្តវែបធ្ម្)៌ 

២.១. រគមូានសម្តថភាពទៅ
តាម្សតងដ់្ឋវជិាា ជីវៈ       
រគូែទរងៀន  

 ៦.២ គុណវឌុ្ឍរិគូែទរងៀន  
៦.១ គណៈរគែរ់គងសាលាទរៀន 

 

២. ែេពទិសាធ្ក្លរងារ  
+គនាងគណៈរគែរ់គង 
និង អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ
(ែទរងៀន ជារែធាន
រកុម្ែទចចកទេស ជា
នាយកសាលាកនុ ង
តំែនដ់្ឋចរ់សយាល 
និងខ្វេះរគូ ជាសមាជិក
សកម្មម្នសហគម្ន៍
សិកាវជិាា ជីវៈ(PLC) 
ជាម្ស្រនតីរសាវរជាវ និង
មានចនំួនវតតមានទោរព
តាម្ទោលក្លរណ៍) 
+ គនាងរគែូទរងៀន  
(ែទរងៀន ជារគេូេលួ
ែនាុ កថាន ក ់ែទរងៀនទមា ង

  
 
 
២.៦. រែវតត ិនងិ   

ែេពិទសាធ្
ចាែព់ ី៥ឆ្ន ំ
ទេើងទៅ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
២.៦. រែវតតិ នងិ      

ែេពិទសាធ្ែទរងៀន 
៣.៣. ក្លរទរៀែចំ

ទសៀវទៅរែាបាល
ថាន កទ់រៀន 

៤.៧. ទេពទក្លសលយ 
និងមានគនំិតម្ចន

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
២.១៥. កម្មវធិ្បី្ណនារំគូទចញងម ី

និងរគកូិចចសនា 
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ែប្នថម្ែល់ សិសសទរៀន
យឺត សមាជិកសកម្មម្ន
សហគម្នសិ៍កាវជិាា ជីវៈ
(PLC) និងមានចំននួ
វតតមានទោរពតាម្    
ទោលក្លរណ៍ ែឹកនាំ
ែងាា តក់ម្មសិកាក្លរ ី
មានែេពិទសាធ្ទៅ
ែទរងៀនទៅតាម្សាលា
តាម្តែំនដ់្ឋចរ់សយាល 
និងខ្វេះរគូ ទធ្វើអ្ធ្កិ្លរកចិច
សាលាទរៀន 

រែឌ្ិតប្ែលទធ្វើឱ្យ
ថាន កទ់រៀនមាន
សកម្មភាពរស់រទវ ើក 

៦.៤. ក្លរជួយ សិសស
ទរៀនយឺត 

៦.៧. ក្លរផ្សគតផ់្សគង ់និង
ប្ងរកាទសៀវទៅ
សិកាទោល 

៦.៨. នយិត័ភាព
សិកា 

៣. សាន ម្ែក្លរងារ  
+គនាងគណៈរគែរ់គង
និង អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ 
(ទបាេះពុម្ពកនុ ង
ក្លលិកែរតជាតិ និង
អ្នតរជាតិ បានប្ចករបំ្លក
ចំទណេះែឹង និង      
ែេពិទសាធ្ និងសាន ម្ែ
វជិាា ជីវៈទផ្សសងៗ) 
 
 

+ គនាងរគែូទរងៀន 
(ទបាេះពុម្ពកនុ ង
ក្លលិកែរតជាតិ និង
អ្នតរជាតិ ផ្សលិត   
ឯកសារជនំួយកនុ ង 
ក្លរទរៀននិងែទរងៀន      

 ១០.១. រគូែទរងៀន
កម្មវធិ្សិីកា
តាម្ករម្តិថាន ក ់

១០.២. រគែូទរងៀន
មានសម្តថភាព
ទលើវធិ្សីាស្រសត 
នងិែទចចកទេស
ែទរងៀន និង
ទរៀនតាម្    
ម្ុខ្វជិាា បាន
រតឹម្រតវូ 

១០.៣. អ្រតាសិសស 
ទបាេះែងក់្លរ
សិកាទាែជាង 
ឬទសមើថាន កជ់ាត ិ

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
២.៣. សម្តថភាព

ជំនាញកនុងក្លរ
ែទរងៀន 

៣. សុខ្ភាព សុវតថិភាព នងិ
ក្លរក្លរពារកុមារ 

៣.១. ែរសិាថ ន ទរៀនសាលា
សាែ ត 

៣.២. ែងគនអ់្នាម្យ័រតូវបាន
ទរែើរបាស់ 

៣.៣. មានេឹកសាែ តសរមាែ់
ទរែើរបាស់ 

៣.៤. សមាភ ររូែវនតសរមាែ ់
ក្លរលាងសមាែ តម្ែ 

៣.៥. រតួតពិនិតយអ្នាម្យ័
ចំណីអាោរកនុងសាលា
ទរៀន 

៣.៦. ទោលក្លរណ៍ប្ណនាពំី
វធិានក្លរនិងនតីិវធិ្ទីធ្វើឱ្យ
កុមារមានសុវតថិភាព 

 ៨. ទហដ្ឋា រចនាសម្ពន័ធ នងិ     
ែរសិាថ នសាលាទរៀន 

៨.១. អ្ោរសិកា នងិែនាែ់
សិកា 

៨.២. អ្ោរសាន កទ់ៅសរមាែ់
ែុគគលិកនិងអ្ទនតវាសិកដ្ឋា ន 
សិសស 

៨.៣. សមាភ រែរកិ្លខ រ និង      
ក្លរផ្សគតផ់្សគង ់

៨.៤. ែរសិាថ នសាលាទរៀន 
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ផ្សលិត និងផ្សសពវផ្សាយ
ក្លរែទរងៀនសិសស
តាម្រែពន័ធអ្នឡាញ 
បានប្ចករបំ្លក
ចំទណេះែឹង និង    
ែេពិទសាធ្ 

១០.៤. ែរសិាថ ន
សិកាកុមារ
ទម្រត ី

១០.៧. ក្លរផ្សគតផ់្សគង ់
និងប្ងរកា
ទសៀវទៅ
សិកាទោល 

២.៥. ភាសាែរទេស ៣.៧. េែស់ាក តអ់្ទំពើហិងា
ទលើកុមារ 

៣.៨. កម្មវធិ្ីអ្ែរ់កំ្លយ និង
កីឡា  

៣.៩. កម្មវធិ្ីអ្ែរ់អំាោរែូតថម្ភ 
និងក្លរអ្នុវតត  

៤. លេធផ្សលសិកា
រែស់សិសស 

+ គនាងរគ ូនិងគណៈ
រគែរ់គង 

(ភាគរយសិសសរែេង
ជាែទ់តសដសតងដ់្ឋ និង
ទេើងថាន កម់ានក្លរទកើន
ទេើង) 
 
 
 
+ អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ
ទរែើរបាស់សាន ម្ែ
រសាវរជាវ ទែើម្បី
អ្ភិវឌ្ឍសាលាទរៀនកនុ ង
ក្លរសាកលបងឱ្យបាន 

  
១០.៥. អ្រតា
សិសសទេើងថាន ក់
ទសមើ ឬខ្ពស់ជាង
ថាន កជ់ាត ិ

១០.៦. សិសសមាន
សម្តថភាព នងិ
ករម្តិថាន ក ់

 ៦.១. សិសសមាន
ចំទណេះែឹងរសែ
តាម្កម្មវធិ្ ី

៦.២. អ្រតាសិសស
ទបាេះែងក់្លរសិកា
ទាែជាងឬទសមើ 
ថាន កជ់ាត ិ

៦.៣. អ្រតាសិសស
ទេើងថាន កទ់សមើ ឬ
ខ្ពស់ជាងថាន កជ់ាត ិ

៦.៥. សិសសមាន
គំនិតម្ចនរែឌ្ិត 

៦.៦. សិសសពូប្កថាន ក់
រាជធានី ទខ្តត ឬ
ថាន កជ់ាត ិ

 
 

២.១១. លេធផ្សលសិកា 
រែស់សិសស 

៤. ក្លរវាយតម្ម្ាសាលាទរៀន
និងសិសស 

៤.១. រែទភេ នងិក្លរវាយតម្ម្ា 
ក្លរអ្នុវតតសាលាទរៀន 

៤.២. ក្លរទរែើរបាស់លេធផ្សល
វាយតម្ម្ាទធ្វើឱ្យរែទសើរ  
ក្លរអ្នុវតតសាលាទរៀន 

៤.៣. ក្លរវាយតម្ម្ាសិសស 
និងទពលទវលាវាយតម្ម្ា 

៤.៤. ក្លរទរែើលេធផ្សលទតសដ
សិសស 

១. វតថុែណំងទោលនទយាបាយ
រែស់សាលាទរៀន 

១.១. ក្លរចូលទរៀន ទេើងថាន ក ់
និងទបាេះែង ់

១.២. លេធផ្សលទតសដ ម្ុខ្វជិាា
ភាសាប្ខ្មរ ថាន កេ់១ី ែល់េី៦ 

១.៣. លេធផ្សលទតសដសម្តថភាព
អានភាសាប្ខ្មរ នងិទលខ្នពវនត 
ថាន កេ់៣ី នងិេ៦ី 

១.៤. លេធផ្សលវាយតម្ម្ាសូចនាករ 
ទធ្ៀែនឹងសូចនាករសតងដ់្ឋ 

៣. លេធផ្សលសិការែស់សិសស 
៣.១. លេធផ្សលសិការែស់
សិសសមានក្លររកីចទរម្ើនជា
ែនតែនាា ែ ់

៣.២. សាលាទរៀនមានកម្មវធិ្ី
ទាកទ់ាញទែើម្បធីានាឱ្យ
សិសសមានវតតមានកនុង
សាលាទរៀន 

៣.៣. ក្លរវាយតម្ម្ា នងិ      
ក្លរដ្ឋកព់និាុរែកែទដ្ឋយ
សម្ធ្ម្ ៌យុតតធិ្ម្ ៌នងិ    
តមាា ភាព 

៥. សម្តថភាពវជិាា ជីវៈ 
វជិាា សម្បទា 
+ គនាងគណៈរគែរ់គង 

 
 
១. ករម្តិវែបធ្ម្ ៌និង

ែេពិទសាធ្
ក្លរងារ 
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១. ែទចចកវេិា   
ពត័ម៌ានវេិា និង
ភាសាែរទេស  

២. ក្លររគែរ់គង និង
ែឹកនា ំ

 
 
៣. ប្ផ្សនក្លរ          

យុេធសាស្រសត និង
ទោលនទយាបាយ
អ្ែរ់ជំាតិ 

 
៤. ចកខុ វស័ិយ ប្ផ្សនក្លរ

សកម្មភាព និងក្លរ
ពិនិតយតាម្ដ្ឋន 
និងវាយតម្ម្ា 

 
 
 
 
 
 
 
+ គនាងរគែូទរងៀន 
១. ចំទណេះែឹងអ្ំពី

សិសស 
១.១. យល់ ពីសិសស    

(តរម្ូវក្លរសិកា 
សម្តថភាព រែវតតិ

 
២. សម្តថភាព នងិ

គុណសម្បតតិ
រែស់នាយក
សាលា  

២.២. ភាពជា      
អ្នកែឹកនា ំ

៣. ក្លររតិេះរេិះ
ពិចារណា និង  
នវានុវតតន ៍

៣.១.  ទោលនទយាបាយ 
និងប្ផ្សនក្លរយុេធ  
សាស្រសត 

៣.២. ក្លរែទងកើតចកខុ   
វស័ិយ 

៣.៣. ក្លររតួតពិនិតយ 
និងវាយតម្ម្ា
ក្លរងារ 

២.៤. ចំទណេះែងឹ
ម្ូលដ្ឋា ន
ពត័ម៌ានវេិា 

២.៥. ភាសា
ែរទេស 

 
 
២.២. ក្លរែកឹនាំ

រគែរ់គង
សរម្ែ
សរម្លួ និង
ម្ចនរែឌ្ិត 

២ .១. ក្លរយល់ែឹង
ទោល
នទយាបាយអ្ែរ់ ំ
កនុងប្ផ្សនក្លរ
យុេធសាស្រសត    
វស័ិយអ្ែរ់ ំ

៣.២. ក្លរទរៀែចំ
ប្ផ្សនក្លរប្ែល
មានក្លរចូល
រមួ្ពីរគែអ់្នក
ពាកព់ន័ធ 

៣.៥. ប្ផ្សនក្លរ
អ្ភវិឌ្ឍន ៍
សាលាទរៀន 

៣.១. ចកខុវស័ិយ 
ទែសកកម្ម 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
១. ចំទណេះែងឹវជិាា ជីវៈ 
+ ចំទណេះែងឹអ្ំពសិីសស 
១.១. យល់ ពីសិសស    

(តរម្ូវក្លរសិកា 
សម្តថភាព រែវតតិ
សិកា និង
ឥរយិាែង)  

១.២. ែឹងចាស់ពី
រែទភេរគសួារ និង
កតាត ទផ្សសងៗ ឧ. 
ទយនឌ្រ័ សាវតារ
សងគម្ ទសែាកិចច 
ពិក្លរភាព និងរកមុ្
ជនជាតិទែើម្)។ 

 
 
 
 
 
៥.២. ប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍន ៍

សាលាទរៀន និងក្លរអ្នុវតត 
 

 
 
 
 
 
៤. សវ័យវាយតម្ម្ាសាលាទរៀន 
៤.១. មានរែពន័ធប្ែលែំទណើ រ

ក្លរសរមាែទ់ធ្វើក្លរពិនតិយ
តាម្ដ្ឋន និងវាយតម្ម្ា
គុណភាពម្នក្លរងាររែស់
សាលាទរៀន 

៤.២ សាលាទរៀនមានប្ផ្សនក្លរ
អ្ភវិឌ្ឍនប៍្ផ្សែកទៅតាម្
របាយក្លរណ៍លេធផ្សល
សវ័យវាយតម្ម្ា នងិអ្ធ្ិក្លរ
កិចចខាងទរៅ 

៤.៣ មានក្លរសហក្លរ នងិ
របារស័យទាកេ់ងទៅរគែ់
ករម្តិទាងំអ្ស់កនុងសាលា
ទរៀន 
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សិកា និង
ឥរយិាែង)  

១.២. ែឹងចាស់ពី
រែទភេរគសួារ និង
កតាត ទផ្សសងៗ ឧ. 
ទយនឌ្រ័ សាវតារ
សងគម្ ទសែាកិចច 
ពិក្លរភាព និងរកមុ្
ជនជាតិទែើម្)។ 

២. ចំទណេះែឹងអ្ំពីខ្ាឹម្
សារទម្ទរៀន 

១.៣. យល់ពីទោល
នទយាបាយអ្ែរ់ ំ
ជាត ិទោលទៅ
អ្ែរ់ជំាត ិនិង
ទោលែណំងអ្ែរ់ ំ
ចំទណេះេូទៅ 

១.៤. យល់ព ី       
ក្លរសរទសរកចិច
ប្តងក្លរែទរងៀន  

១.៥. យល់ពខី្ាឹម្សារ
កម្មវធិ្សិីកា  

១.៦. យល់ពីរទែៀែ
ែស្រញ្ជា ែខ្ាមឹ្សារពី
ម្ុខ្វជិាា ម្យួទៅម្ុខ្
វជិាា ម្យួទេៀត។ 

 

ទោលែណំង
ចាស់លាស់ 

២.៨. ជំនាញវភិាគ 
និងែករសាយ
ពត័ម៌ាន 

៥.៣. សវ័យវាយ
តម្ម្ា 

+ ចំទណេះែងឹអ្ំពខី្ាឹម្
សារទម្ទរៀន 

១.៣. យល់ពីទោល
នទយាបាយអ្ែរ់ ំ
ជាត ិទោលទៅអ្ែរ់ ំ
ជាត ិនិង        
ទោលែណំងអ្ែរ់ ំ
ចំទណេះេូទៅ 

១.៤. យល់ពីក្លរសរទសរ 
កិចចប្តងក្លរែទរងៀន  

១.៥. យល់ពខី្ាឹម្សារ
កម្មវធិ្សិីកា  

១.៦. យល់ពីរទែៀែ
ែស្រញ្ជា ែខ្ាមឹ្សារពី
ម្ុខ្វជិាា ម្យួទៅម្ុខ្
វជិាា ម្យួទេៀត។ 

+ ចំទណេះែងឹអ្ំពរីទែៀែ
ទរៀនរែស់សិសស 

១.៧. យល់ពីែរសិាថ ន
សិកាកនុងថាន កទ់រៀន 
និងសហគម្ន ៍

១.៨. យល់ែងឹពីរទែៀែ
ទរៀនរែស់សិសស 

១.៩. យល់ែងឹពភីាព
ខុ្សោន ម្នសម្បទា 
ទលបឿន និងរទែៀែ
សិការែស់សិសស 
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៣. ចំទណេះែឹងអ្ំពី
រទែៀែទរៀនរែស់
សិសស 

១.៧. យល់ែឹងពី        
ែរសិាថ នសិកាកនុង
ថាន កទ់រៀន និង    
សហគម្ន ៍

១.៨. យល់ែងឹពី
រទែៀែទរៀនរែស់
សិសស 

១.៩. យល់ែងឹពភីាព
ខុ្សោន ម្នសម្បទា 
ទលបឿន និងរទែៀែ
សិការែស់សិសស 

 
 
+ អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ
 ១. ែទចចកវេិា  

ពត័ម៌ានវេិា និង
ភាសាែរទេស 

២. ប្ផ្សនក្លរយុេធសាស្រសត 
និងទោល
នទយាបាយអ្ែរ់ ំ
ជាតិ 

៣. ក្លរសិការសាវរជាវ
កនុ ងវស័ិយអ្ែរ់ ំ

៤. ក្លរទរៀែចំ និងក្លរ
អ្ភិវឌ្ឍកម្មវធីិ្សិកា 
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៥. ក្លរទរៀែចំក្លរវាយ
តម្ម្ាលេធផ្សល
សិការែស់សិសស 

៦. គរុទក្លសលយ និងវធីិ្
សាស្រសតែទរងៀន 

ែំណិនសម្បទា 
+ គនាងគណៈ

រគែរ់គង 
១. ក្លររគែរ់គងរែាបាល 

ែុគគលិក ហិរញ្ញ វតថុ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៤. ភាពជាអ្នកែកឹនាំ
រគែរ់គងរែាបាល
សាលាទរៀន 

៤.១. ក្លររគែរ់គង 
រែាបាល  

៤.២. ក្លររគែរ់គង
ែុគគលិក  

៤.៣. ក្លររគែរ់គង
ហិរញ្ញ វតថុ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
៥.២. ក្លរពរងងឹ

អ្ភបិាលកិចចលែ 
២.៩. ក្លរទលើកេឹក

ចិតតរគ ូ
ែុគគលិកអ្ែរ់ ំ

៣.៣. ក្លរអ្នុវតត
ក្លរងាររែកែ
ទដ្ឋយគុណ
តម្ម្ា 

៦.១. ក្លរទរៀែចំ
រចនាសម្ពន័ធ 
និងែំប្ណង
ប្ចកភារកចិច 

៦.២. ក្លរអ្នុវតត
ប្ផ្សនក្លរ
អ្ភវិឌ្ឍន៍
សាលាទរៀន 

៦.៣. ក្លររគែរ់គង
ធ្នធាន  
ហិរញ្ញ វតថុ និង
ធ្នធាន
ម្នុសស 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
៤. ក្លរទ ា្ើយតែទៅនងឹ     

ទយនឌ្រ័ 
៤.១. កុមារា និងកុមារេីេលួ

បានឱ្ក្លសទសមើោន កនុង
ក្លរចូលរមួ្សកម្មភាព 
និងកម្មវធិ្នីានា 

៤.២. ែុគគលិករសីមានតួនាេី
រគែរ់គង និងែឹកនា ំ

៤.៣. សម្ធ្ម្ ៌កនុងក្លរអ្ែរ់ ំ
សរមាែសិ់សសរែុស នងិ
សិសសរសី 

៦. ក្លរែឹកនា ំនងិរគែរ់គង
សាលាទរៀន  

៦.១. ក្លរែឹកនារំែស់នាយក
សាលា  

៦.២. ប្ផ្សនក្លរអ្ភវិឌ្ឍន៍
សាលាទរៀន  

៦.៣. ក្លររគែរ់គងែគុគលិក
រែស់នាយក  

៦.៤. ក្លររគែរ់គង នងិ     
ទរែើរបាស់ងវកិ្លរែកែ
ទដ្ឋយតមាា ភាព  

 
១. សវ័យភាពកនុងក្លរទធ្វើ

ប្ផ្សនក្លរ និងក្លររគែរ់គង
ងវកិ្លតាម្សាលាទរៀន 

១.១. ក្លរសទរម្ចចិតត
ទាកេ់ងនងឹសកម្មភាព  
ចម្បងៗ (សិេធកិនុង     
ក្លរសទរម្ចចតិត) 

១.២. គណៈកម្មក្លររគែរ់គង
សាលាទរៀន និងរទែៀែ
ែទងកើតគណៈកម្មក្លរ 

១.៣. តនួាេីរែស់គណៈកម្ម
ក្លររគែរ់គងសាលាទរៀន 
និងនាយកសាលាទរៀន 

២. ក្លររគែរ់គងែុគគលិក 
២.១. វតថុែណំង និងែទំណើ រ

ក្លរអ្នុវតត 
២.២. កិចចសនាលេធផ្សល

រែចាឆំ្ន  ំនិងប្ផ្សនក្លរ
អ្ភវិឌ្ឍនស៍ម្តថភាព 

២.៣. ក្លរពនិិតយទេើងវញិ
ពាកក់ណាត លឆ្ន  ំ

២.៤. ក្លរវាយតម្ម្ាែំទណើ រ
ក្លរអ្នុវតតទៅែណំាចឆ់្ន  ំ

  
៥. ក្លរែឹកនា ំនងិរគែរ់គង 
៥.១. ក្លររគែរ់គង នងិរែាបាល

សាលាទរៀន 
៥.៦. ក្លរេែស់ាក តប់ាតុភាព

ម្និរែរកត ី
៦.៣. ក្លរទរែើរបាស់ធ្នធាន

ម្នុសស 
៩. ក្លររគែរ់គងហិរញ្ញ វតថុ 
៩.១. ក្លររគែរ់គង នងិក្លរ

េេួលងវកិ្ល 
៩.២. ក្លរចណំាយងវកិ្ល    

រែចាឆំ្ន  ំ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
១. ក្លរែឹកនា ំនងិរគែរ់គង 
១.១. មានរចនាសម្ពន័ធ

រគែរ់គងសាលាទរៀន និង
ែំប្ណងប្ចកភារកចិចេេួល
ខុ្សរតូវចាស់លាស់ 

១.២. រែសិេធភាព និង       
ភាពស័កតសិិេធកនុង          
ក្លរប្ែងប្ចកក្លរងារ 

១.៣. សាលាមានសមាភ រែរកិ្លខ រ 
និងសមាភ រឧែទេស
សរមាែក់្លរែទរងៀននងិ
ទរៀនរែកែទដ្ឋយ     
រែសិេធភាព 

១.៤. សុវតថិភាព និងែរសិាថ នលែ
សរមាែក់្លរទរៀនសូរត និង
អ្ភវិឌ្ឍន ៍
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២. ក្លរអ្នុវតតកម្មវធីិ្

សិកា ក្លរទរៀន 
និងែទរងៀន   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
៥. ភាពជាអ្នកែកឹនាំ

ទលើកម្មវធិ្សិីកា 
ក្លរទរៀន និង
ែទរងៀន  

៥.១. ក្លររគែរ់គង
ក្លរទរៀន និង
ែទរងៀន  

៥.២. ក្លររសាវរជាវ  
 
 
 
 
 

៦.៤. ក្លរទរៀែចំ
ទសវារគូ
ែទរងៀន និង
ែុគគលិកបាន
សម្រសែ 

៦.៥. ក្លរទរៀែចំ   
ែរសិាថ ន
សាលាលែ     
អ្នាម្យ័សាែ ត 
ឯកសណាា ន
សិសស រគ ូ

៦.៦. ក្លរធានា
សុវតថភិាពរគូ
ែទរងៀន និង
សិសស 

៧.១. ក្លររគែរ់គង
រែាបាល 
ែុគគលិក   
ហិរញ្ញ វតថុ និង
រេពយសម្បតតិរែា 

៧.២. ក្លរទ្ាើយតែ
ទៅនងឹ       
ពត័ម៌ានទាន់
ទពលទវលា 

៧.៣. ក្លររែម្ូល 
និងទរែើរបាស់
េិនននយ័ទែើម្បី
វភិាគចណុំច

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៦.៥. ក្លររគែរ់គងែទចចក
ទេសរែស់នាយក 

៦.៦. ក្លរទរៀែចំសវ័យវាយ
តម្ម្ាសាលាទរៀនជារែចា ំ

៦.៧. ក្លរចងរកងពត័ម៌ាន 
និងរបាយក្លរណ៍      
ទរែើរបាស់ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
២. រែសិេធភាពម្នែទរងៀន 

និងទរៀន 
២.២. ធ្នធានកនុងក្លរទរៀន 

និងែទរងៀន  
២.៤. ទសៀវទៅសិកា និង

ឯកសារសិកា 
២.៦. សងាា រមឹ្ នងិសមាភ រ

ពិទសាធ្ន ៍សរមាែ់
សកម្មភាពែទរងៀននិង
ទរៀន 

២.៧. កម្មវធិ្ីែណិំនជីវតិ 

២.៥. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈ៖ 
ក្លរែែំ នទៅនងឹកប្នាង 

៥. គណទនយយភាពសាលាទរៀន 
៥.១.  រែទភេគណទនយយភាព 
៥.២. ក្លរវភិាគក្លរអ្នុវតត

ក្លរងាររែស់សាលាទរៀន 
៥.៣. ក្លររគែរ់គងហិរញ្ញ វតថុ

មានលម្ែតិកនុងទសៀវទៅ
រែតិែតតមិ្លូនធិ្ិប្កលម្ែ
សាលាទរៀន  

៥.៤. សូចនាករពនិិតយតាម្
ដ្ឋនផ្សលែ េះពាល់ម្នម្លូ
និធ្បិ្កលម្ែសាលាទរៀន 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
៧. កម្មវធិ្ីសិកា និងសមាភ រ

ែទរងៀននិងទរៀន 
៧.១. កម្មវធិ្សិីកាម្ុខ្វជិាា ទោល 
៧.២. សាថ នភាពទសៀវទៅ

សិកាទោល 
៧.៣. សាថ នភាពទសៀវទៅរគ ូ
៧.៤. សមាភ រឧែទេស 
៧.៥. ែណាា ល័យ 
៧.៦. ែនាែទ់រៀនភាសាែរទេស 
៧.៧. ែនាែព់ិទសាធ្ន ៍
៧.៨. ែនាែទ់រាងជាង 
៧.៩. ែនាែទ់រៀនកសិកម្ម 
៧.១០. ែនាែទ់រៀនសិលបៈ និង

តូរយតស្រនត ី
៧.១១. ែនាែទ់រៀនគំនូរ ចមាា ក ់

និងសូនរែូ 
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៥.៣. ក្លរសហក្លរ 

និងេនំាកេ់ំនង  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ខាា ងំ និង
ចំណុចទខ្ាយ 

៧.៤. ក្លរផ្សតួចទផ្សតើម្
អ្ភរិកម្
ចំណាយ
ទដ្ឋយប្ផ្សែកទលើ
លេធផ្សលម្ន
ក្លរែំទពញ
ក្លរងារ 

៧.៥. ក្លរែិេផ្សាយ
លេធផ្សលសិកា
រែស់សិសស
ទដ្ឋយតមាា ភាព 

៧.៦. ក្លរទរៀែចំ
ែញ្ា ិក្ល
គណទនយយ
ហិរញ្ញ វតថុ និង
ែញ្ា ីសារទពើ
ភណឌ  ែញ្ា ី
រគែរ់គង
វតតមាន
ែុគគលិកបាន
រតឹម្រតូវ 

៧.៧. ក្លរែេិ
ផ្សាយតារាង
តមាា ភាព
ហិរញ្ញ វតថុ      
សមាភ រៈ រេពយ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

២.៩. ផ្សតល់ទសវាសិកាកនុង
ក្លរតរម្ងេ់ិសវជិាា ជីវៈ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៧.១២. ែនាែទ់រៀនទគហកិចច 
៧.១៣. ែនាែទ់រៀនកុពំយូេរ័ 
៧.១៤. ែនាែក់ីឡា នងិ

សកម្មភាព 
៤. សិសស នងិទសវាជយួ សិសស 
៤.១. សិសស នងិទសវាជួយ 

សិសស 
៤.២. សិសសទរែើរបាស់ែនាែ់

ពិទសាធ្ន ៍
៤.៣. សិសសទរែើរបាស់ែនាែ់

ទរៀនភាសាែរទេស 
៤.៤. សិសសទរែើរបាស់ែនាែ់

ទរៀនកុពំយូេរ័ 
៤.៥. ថាន កប់្ែលមានរកុម្

សិសសជយួ ោន  និងសាលា
មានរកុម្រែឹកាកុមារ និង       
េីរែឹកាកុមារ ី

៤.៦. ក្លរោរំេសិសសទខ្ាយ 
គំទហើញ និងសិសសទខ្ាយ
សាត ែ ់

៤.៧. លេធផ្សលសិការែស់
សិសសទខ្ាយគំទហើញ និង
ទខ្ាយសាត ែ ់

៤.៨. សិសសេេលួបាន  
អាោរទពលរពឹក/ម្ងៃរតង ់

៤.៩. សិសសេេលួបាន        
អាោរូែករណ៍ 

៤.១០. ក្លរអ្នុវតតកម្មវធិ្ីទលើក
កម្ពស់សុខ្ភាពសិកា 
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៣. ោរំេក្លរអ្ភិវឌ្ឍ
សម្តថភាព      
សហក្លរ ី

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
៤. ក្លរផ្សារភាា ែស់ាលា

ទរៀន និងសហគម្ន ៍
 

 
 
 
 
 
 
 
៥.៥. ក្លរទធ្វើអ្ធិ្ក្លរ

កិចចម្ផ្សាកនុ ង 
៥.៤. ក្លរអ្ភិវឌ្ឍ

សម្តថភាព) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

សម្បតត ិនិង   
ម្ស្រនតីអ្ែរ់ ំ

 
៥.៥. ក្លរម្ចនរែឌ្ិត 

និងក្លរែទងកើត
ងមទីែើម្បឧីតតម្
ភាពក្លរងារ 

៤.១. ក្លរផ្សតួចទផ្សតើម្ 
និងោរំេក្លរ
រែជុំ
ែទចចកទេស 

៤.២. ក្លររតួត      
ពិនិតយ វាយតម្ម្ា
ក្លរែទរងៀន  
និងទរៀនជា
រែចា ំ

៤.៣. ក្លរែែំ នវធិ្ី
សាស្រសត និង   
ផ្សតល់រែឹកា
ែទចចកទេស
ែល់រគូ
ែទរងៀន 

៤.៤. ក្លរអ្នុវតត
ប្ផ្សនក្លរ
អ្ភវិឌ្ឍន៍
សម្តថភាពរគូ
ែទរងៀន  

៤.៥. ក្លរទរែើរបាស់
វធិ្ីសាស្រសត 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
៣. តនួាេគីណៈរគែរ់គង

សាលាទរៀន នងិអ្ភបិាល
កិចចសាលាទរៀន 

៣.១. ក្លរចូលរមួ្រែស់    
សហគម្ន ៍

៤.១១. េសសនកិចចសិកា  
រែស់រគ ូ

៤.១២. េសសនកិចចសិកា
រែស់សិសស 

 
៥.៣. ក្លរងារអ្ធ្ិក្លរកចិចថាន កទ់រៀន 
៥.៤. ក្លររែជុរំែស់សាលាទរៀន 
៥.៥. ក្លរវាយតម្ម្ារែចាឆំ្ន ទំលើ

ក្លរអ្នុវតតរែស់រគែូទរងៀន 
៥.៧. រែសិេធភាព ម្នក្លរអ្នុវតត 
 
 
 
 
 
២.១៧. សកម្មភាពអ្ែរ់កំ្លយ 

និងកឡីា 
២.១៨. សកម្មភាពអ្ែរ់សុំខ្ភាព 
២.១៩. សកម្មភាពអ្ែរ់ែំណិំន

ជីវតិទៅម្លូដ្ឋា ន 
៣. ក្លរងារមាតាែតិាសិសស 

និងសហគម្ន ៍
៣.១. ក្លរជែួជុពំិទរោេះ

ទយាែល់រវាងមាតាែតិា
សិសស រគែូទរងៀន និង
សិសស 

៣.២. ក្លរែទងកើតនិងែទំណើ រ
ក្លររែស់គណៈកម្មក្លរ
រគែរ់គងសាលាទរៀន 
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+ គនាងរគែូទរងៀន
១. ក្លរទធ្វើប្ផ្សនក្លរ និង

ក្លរពិនិតយតាម្ដ្ឋន 
វាយតម្ម្ាលេធផ្សល
សិកា 

៦. ក្លរផ្សារភាា ែ់
សាលាទរៀន នងិ
សហគម្ន ៍

៦.១. អាជាញ ធ្រប្ែនែី  
៦.២. មាតាែិតា  
៦.៣. ភាគីពាកព់ន័ធ 

ទដ្ឋយមានក្លរ
ទ្ាើយតែ និង
ភាពម្ចនរែឌ្ិត
សរមាែក់្លរ
ទរៀន និង
ែទរងៀន 

៤.៦. ក្លរទលើកេឹក
ចិតត និងទចេះទធ្វើ
ក្លរជារកមុ្
ទែើម្បែីទងកើត
វែបធ្ម្ប៌្ចក
របំ្លក 

៤.៧. ក្លរធានាឱ្យ
មានសមាភ រ
សិកា នងិ
សមាភ រ
ឧែទេស 

៥.១. ក្លរកសាង
វែបធ្ម្ ៌
សហក្លរ និង
ក្លរចូលរមួ្ 

២. ក្លររែតិែតតិវជិាា ជីវៈ 
+ ក្លរទធ្វើប្ផ្សនក្លរ នងិក្លរ

ពិនិតយតាម្ដ្ឋន
វាយតម្ម្ាលេធផ្សល
សិកា 

២.១. ទរៀែចំកចិចប្តងក្លរ
ែទរងៀន កម្មវធិ្ី
ែទរងៀន និងក្លរវាយ
តម្ម្ាលេធផ្សលសិកា

៤.៣. កចិចប្តងក្លរ
ែទរងៀន 

៧.១. ក្លរអ្នុវតតតាម្
កិចចប្តងក្លរ
ែទរងៀន 

៧.២. ក្លរទរែើរបាស់
សមាភ រឧែទេស 

៧.៣. ក្លរទរែើរបាស់
វធិ្ីសាស្រសត

១. ធានាកុមារទាងំអ្ស់បាន
ចូលទរៀន 

១.១. ក្លររគែរ់គង នងិទរែើ
របាស់េិនននយ័សិសសកុមារ 

១.២. ប្ផ្សនេីសិកា ប្ផ្សនេី
ខ្នងផ្សាេះ នងិក្លរទរែើរបាស់ 

១.៣. ក្លររែម្លូកុមារ
ទបាេះែងក់្លរសិកាចូល
ទរៀនសាទេើងវញិ

១.៤. ទហដ្ឋា រចនាសម្ពន័ធ
សាលាទរៀន អ្ំទណាយ
ផ្សលែល់កុមារ 

៥. ក្លរចូលរមួ្រែស់កុមារ 
មាតាែិតា និងសហគម្ន ៍

៥.១. រកមុ្រែកឹាកុមារបាន
ចូលរមួ្ក្លរងារសាលាទរៀន 
និងសងគម្ 

៥.២. មាតាែតិាសិសសបាន
ចូលរមួ្តាម្ដ្ឋន និង
ជំរុញក្លរសិកា 

៥.៣   គណៈកម្មក្លររេរេង់
សាលាចូលរមួ្ប្ងរកា
សាលាទរៀន 

៥.៤. កម្មវធិ្សីាលាទរៀនរតវូ
បានោរំេទដ្ឋយមាតា
ែិតា និងគណៈកម្មក្លរ
រេរេងស់ាលាទរៀន 

៣.២. មាតាែិតា និងសិសស
ចូលរមួ្ក្លរងារកនុងវស័ិយ
អ្ែរ់ ំ

៣.៣. មាតាែតិា/ 
អ្នកអាណាពាបាលសិសស 
សនាជយួ សិសសប្ែលម្ក
ទរៀនម្និទេៀងទាត ់នងិម្និ
ទានទ់ពល 

៣.៤. មាតាែិតា/ 
អ្នកអាណាពាបាលសិសស 
សនាជយួ តាម្ដ្ឋន 
ក្លរសិការែស់កូន 

៣.៥. អាជាញ ធ្រម្លូដ្ឋា នមាន
ក្លរចូលរមួ្កិចចក្លរ 
សាលាទរៀន 

២. ក្លរែទរងៀន នងិទរៀន 
២.១. ក្លរែទរងៀន និងទរៀន 

អ្នុវតតតាម្កម្មវធិ្សិីកា 
២.២. ក្លរទរែើរបាស់

គរុទក្លសលយ និងវធិ្សីាស្រសត
រគែរ់ោនព់ាកព់ន័ធនឹង
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២.១. ទរៀែចំកចិចប្តង
ក្លរែទរងៀន កម្មវធិ្ី
ែទរងៀន និង 
វាយតម្ម្ាលេធផ្សល
សិកាបានរតមឹ្
រតូវ ទហើយមាន
រែសិេធភាព 

២.២ ទរៀែចសំមាភ រទរៀន 
និងែទរងៀនទែើម្បី
ទធ្វើឱ្យក្លរសិកា
សទរម្ចបាន 
លេធផ្សលលែ 

២.៣ យល់ពីវធិ្សីាស្រសត
សម្បូរប្ែែ 
សរមាែវ់ាយតម្ម្ា
លេធផ្សលសិកា
រែស់សិសស 

២.៤ តាម្ដ្ឋនក្លរចូល
រមួ្ និងប្ងរកា
កំណតរ់តាម្នភាព
រកីចទរម្ើនរែស់
សិសស 

២.៥ យល់ពីរទែៀែ 
ផ្សតល់ពត័ម៌ាន 
រតេែទ់ៅសិសស 
មាតាែិតាសិសស ឬ
អាណាពាបាល
សិសសអ្ពំកី្លរ
អ្ភវិឌ្ឍចំទណេះែឹង 

២.៣. ក្លរងារ
អ្ធ្ិក្លរកចិច 

២.៧. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍ
សម្តថភាព  
សាថ ែន័ 

៥.៤. ក្លរែនត
អ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈ
សរមាែខ់្ាួន
ឯង និង 
រគូែទរងៀន 

បានរតឹម្រតូវ ទហើយ
មានរែសិេធភាព 

២.២. ទរៀែចំសមាភ រទរៀន 
និងែទរងៀនទែើម្បទីធ្វើ
ឱ្យក្លរសិកា
សទរម្ចបាន 
លេធផ្សលលែ 

២.៣. យល់ពីវធិ្សីាស្រសត
សម្បូរប្ែែ សរមាែ់
វាយតម្ម្ាលេធផ្សល
សិការែស់សិសស 

២.៤. តាម្ដ្ឋន 
ក្លរចូលរមួ្ នងិ 
ប្ងរកាកណំតរ់តា
ម្នភាពរកីចទរម្ើន
រែស់សិសស 

២.៥. យល់ពីរទែៀែផ្សតល់
ពត័ម៌ានរតេែទ់ៅ
សិសស មាតាែតិា
សិសស ឬអ្នកអាណា
ពាបាលសិសសអ្ំពី
ក្លរអ្ភវិឌ្ឍចំទណេះ
ែឹង ែណិំន និង
ឥរយិាែងរែស់
សិសស 

+ ក្លររគែរ់គងែរសិាថ ន
សិកា

២.៦. យល់ពកី្លរែទងកើត  
ែរសិាថ នសិកាប្ែល

ែទរងៀន (លបចិ
ែទរងៀន) 

៧.៤. ក្លរទរៀែចំ
សកម្មភាពសិសស 

៧.៥. អ្នតរកម្មរវាង
សិសស និងរគូ
ែទរងៀន 

៣.៤. ក្លរតាម្ដ្ឋន 
និងវាយតម្ម្ា 
លេធផ្សលសិកា
រែស់សិសស 

៥.២. ក្លរផ្សតល់
ពត័ម៌ានែល់
មាតាែិតា ឬអ្នក
អាណាពាបាល
សិសសជារែចា ំ

២.២. ក្លរែកឹនា ំ
រគែរ់គងសរម្ែ
សរម្លួនងិ 
ម្ចនរែឌ្ិត 

៧.៨. ក្លរែណដុ េះ
គំនិតម្ចនរែឌ្ិត 
េមាា ែល់ែ និង

៥.៥. មាតាែតិាចូលរមួ្កនុង
កម្មវធិ្អីាោរទពលរពកឹ
និងអាោរូែករណ៍

២. រែសិេធភាពម្នក្លរ
ែទរងៀន និងទរៀន 

២.៣. ក្លរអ្នុវតតកម្មវធិ្ីសិកា 
២.៥. សតងដ់្ឋកម្មវធិ្សិីកា 

និងទតសដទេើងថាន ក(់ចុង 
និងទែើម្ឆ្ន សិំកា) 

២.៨. កម្មវធិ្ីអ្ែរ់ពំិទសស 
២.១០. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍវជិាា ជីវៈ 

រគូែទរងៀន 

២.៣. ទតសដទលបឿនអ្ណំាន
ភាសាប្ខ្មរថាន កេ់ី៣ និងេ៦ី 

២.៤. ទតសដសរទសរតាម្អាន
ថាន កេ់៣ី ែល់េី៦ 

២.៥. ទតសដសំទណរប្តងទសចកត ី
ថាន កេ់៣ី ែល់េី៦ 

២.៦. ទតសដគណិតវេិារគែ់
ករម្តិថាន ក ់

២.៧. លេធផ្សលរែេង្មាស
ទលើម្ខុ្វជិាា ទោល 

២.៨. ទតសដទេើងថាន កស់រមាែ់
សិសសធាា កម់្ធ្យម្ភាគ 

២.៩. ក្លរជួែជាម្យួមាតាែតិា
សិសស និងសិសសរែចា ំ 
រតីមាស 

២.១៣. ក្លរទរែើរបាស់
ទសៀវទៅតាម្ដ្ឋនក្លរ
សិកា នងិទសៀវទៅ 
េំនាកេ់ំនងមាតាែតិា
សិសស 

ទោលែណំងម្នក្លរ
ែទរងៀន និងទម្ទរៀន 

២.៣. ក្លរែទរងៀនសរម្ែតាម្
តរម្ូវក្លររែស់សិសសឱ្យ
ខ្ិតខ្ទំរៀនសូរត 

២.៤. រគូែទងកើតែរយិាក្លស
ទលើកេឹកចិតតសិសសឱ្យ 
ខ្ិតខ្ំទរៀនសូរត 

២.៥. រគូែនតប្កលម្ែ 
ក្លរែទរងៀនរែស់ខ្ាួន
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ែំណិន និង
ឥរយិាែងរែស់
សិសស 

 
 
 
២. ក្លររគែរ់គងែរសិាថ ន

សិកា 
២.៦. យល់ពកី្លរ

ែទងកើតែរសិាថ ន
សិកាប្ែលមាន
សុវតថភិាព នងិទធ្វើ
ឱ្យសិសសទាងំអ្ស់
ខ្ិតខ្ំទរៀនអ្ស់ពី
លេធភាព 

២.៧. យល់ពីក្លរជយួ 
សិសសឱ្យែទងកើន
ក្លរេេួលខុ្សរតូវ
ចំទពាេះក្លរសិកា
រែស់ខ្ាួន 

២.៨. ចូលរមួ្អ្ភវិឌ្ឍ
សាលាទរៀន ទែើម្បី
រេរេងក់្លរសិកា 
និងសុខុ្មាលភាព
រែស់សិសស រពម្
ទាងំសហទសវកិ/
ម្តិតរមួ្អាជីព។ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
៣.៤. ក្លរផ្សារភាា ែ់

សាលាទរៀន 
និងសហគម្ន ៍

៨.១. ក្លរផ្សារភាា ែ់
កម្មវធិ្ែីណិំន
ជីវតិម្លូដ្ឋា ន
ទៅនងឹតរម្ូវ
ក្លរសហគម្ន ៍

៨.២. ក្លរែទងកើត 
និងរកាសាន ម្ែ
សិសសទែើម្បី
ជំរុញឪពុកមាត យ 

មានសុវតថភិាព នងិ
ទធ្វើឱ្យសិសសទាងំ
អ្ស់ខ្តិខ្ទំរៀនអ្ស់
ពីលេធភាព 

២.៧. យល់ពីក្លរជយួ 
សិសសឱ្យែទងកើនក្លរ
េេួលខុ្សរតូវ
ចំទពាេះក្លរសិកា
រែស់ខ្ាួន 

២.៨. ចូលរមួ្អ្ភវិឌ្ឍ
សាលាទរៀន ទែើម្បី
រេរេងក់្លរសិកា 
និងសុខុ្មាលភាព
រែស់សិសស រពម្
ទាងំសហទសវកិ/ម្តិត
រមួ្អាជីព 

+វធិ្ីែទរងៀន 
២.៩. យល់ពីវធិ្ីែទរងៀន

ទផ្សសងៗ ទែើម្បជីួយ 
សរម្លួែល់ក្លរ
សិការែស់សិសស 
និងសទរម្ចឱ្យបាន
តាម្សតងដ់្ឋកម្មវធិ្ី
សិការែស់រកសួង 

២.១០. ផ្សតល់ម្ទធ្ាបាយ
ែទរងៀនឱ្យរសែទៅ
តាម្រទែៀែសិកា 
និងតរម្ូវក្លរទផ្សសងៗ
ោន រែស់សិសសតាម្ 

សម្តថភាពែល់
សិសស 

៣.២. ក្លរែកឹនាំ
សិសសជយួ 
ក្លរងារសងគម្ 
និងសហគម្ន ៍

 
 
 
 
 
 
៣.៥. ក្លររគែរ់គង

សកម្មភាព
ែទរងៀន និងទរៀន 

៧.១០. ក្លររគែរ់គង
ថាន កទ់រៀនរែកែ
ទដ្ឋយរែសិេធភាព 

៧.៧. ក្លរទពញចិតត
ចូលរមួ្
សកម្មភាពសិសស 
និងរគែូទរងៀន 

៧.៩. ក្លរផ្សារភាា ែ់
រេឹសដីទៅនឹង
ជីវភាពរែចាមំ្ងៃ 
និងម្ខុ្វជិាា ែម្េ
ទេៀត  

៣.៦. ក្លរផ្សតល់ក្លរ
េេួលខុ្សរតូវប្ក

 
 
២.១. ែំប្ណងប្ចកកម្មវធិ្ី

ែទរងៀន 
២.២. កិចចប្តងក្លរែទរងៀន 
២.១០. ចនំួនទមា ងសិកាបាន

ទរៀនតាម្ក្លលវភិាគ 
២.១១. វតតមានសិសស 
២.១២. កិចចក្លរផ្សាេះដ្ឋកឱ់្យ

សិសស និងមានក្លរប្កពរីគ ូ
២.១៦. រែាបាលថាន ក ់
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
២.១៤. ក្លរសិការសាវរជាវ  

ទម្ទរៀនទដ្ឋយរកុម្         
ែទចចកទេស 
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៣. ក្លរទរែើរបាស់វធីិ្
ែទរងៀន 

២.៩. យល់ពីវធិ្ីែទរងៀន
ទផ្សសងៗ ទែើម្បជីួយ 
សរម្លួែល់ក្លរ
សិការែស់សិសស 
និងសទរម្ចឱ្យបាន
តាម្សតងដ់្ឋកម្មវធិ្ី
សិការែស់រកសួង 

២.១០. ផ្សតល់ម្ទធ្ាបាយ
ែទរងៀនឱ្យរសែទៅ
តាម្រទែៀែសិកា 
និងតរម្ូវក្លរទផ្សសងៗ
ោន រែស់សិសសតាម្  
រយៈក្លរអ្នុវតតវធិ្ី
ែទរងៀនសម្រសែ 
និងសម្បូរប្ែែ 

២.១១. យល់ពីក្លរ
ទរៀែច ំនងិផ្សតល់ឱ្យ
សិសសនូវឱ្ក្លស
សិកាពីែទំណាេះ
រសាយែញ្ជា ទែើម្បី
ចូលរមួ្គតិឱ្យបាន
លែិតលែន ់និង
ទដ្ឋយម្ចនរែឌ្តិ 

២.១២. ទរែើរបាស់     
ែទចចកវេិា
ពត័ម៌ាន និង
េូរគម្នាគម្ន ៍ទែើ

និងសហគម្ន៍
ឱ្យចូលរមួ្
ឧែតថម្ភោរំេ 

៨.៣. ក្លរែទងកើត
ម្ូលនធិ្អិ្ែរ់ ំ
តាម្រយៈភាព
ជាម្ែគូរវាង    
វស័ិយ        
សាធារណៈ 
និងវស័ិយ   
ឯកជន 

 
 
 
 
 
 
 

រយៈក្លរអ្នុវតតវធិ្ី
ែទរងៀនសម្រសែ 
និងសម្បូរប្ែែ 

២.១១. យល់ពីក្លរ
ទរៀែច ំនងិផ្សតល់ឱ្យ
សិសសនូវឱ្ក្លស
សិកាពី ែំទណាេះ
រសាយែញ្ជា ទែើម្បី
ចូលរមួ្គតិឱ្យបាន
លែិតលែន ់និងទដ្ឋយ
ម្ចនរែឌ្ិត  

 
 
 
 
២.១២. ទរែើរបាស់ែទចចក

វេិាពត័ម៌ាន និង
េូរគម្នាគម្ន ៍ទែើ
មានលេធភាពទែើម្បី
ទធ្វើឱ្យក្លរទរៀន និង
ែទរងៀនក្លនប់្តមាន
រែសិេធភាព 

៣. ក្លរសិកាវជិាា ជីវៈ 
+ សវ័យសិកា 
៣.១. យល់ពីក្លរទធ្វើ

សវ័យវាយតម្ម្ាក្លរ
ែទរងៀន ក្លរអ្ភវិឌ្ឍ
ខ្ាួន និងក្លរទរែើ
របាស់ប្ផ្សនក្លរ

លម្ែ និងផ្សតល់
ឱ្ក្លសែល់
សិសស 

៣.៧. ក្លរសរម្ែ
សរម្លួ និងក្លរ
ជំរុញសកម្មភាព
កាឹែសិកា 

៤.៤. ក្លរទរៀែចំ
ប្ផ្សនេគីំនតិងមីៗ
កនុងែំទណើ រក្លរ
ែទរងៀន 

៤.៦. ក្លរែឹកនាំ
សិសសទធ្វើក្លរ
សិការសាវរជាវ 

២.៤. ចំទណេះែងឹ
ម្ូលដ្ឋា នប្ផ្សនក
ពត័ម៌ានវេិា 
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មានលេធភាព
ទែើម្បទីធ្វើឱ្យក្លរ
ទរៀន និងែទរងៀន
ក្លនប់្តមាន
រែសិេធភាព 

 
 
 
 
 
 
៤. សវ័យសិកា 
៣.១. យល់ពីក្លរទធ្វើ

សវ័យវាយតម្ម្ាក្លរ
ែទរងៀន ក្លរ
អ្ភវិឌ្ឍខ្ាួន នងិក្លរ
ទរែើរបាស់ប្ផ្សនក្លរ
សរមាែែ់កឹនាំ
សវ័យសិកា      
វជិាា ជីវៈបានទេៀង
ទាត ់

៣.២. អ្ភវិឌ្ឍចំទណេះ
ែឹងែទចចកវេិា
ពត័ម៌ាន 
េូរគម្នាគម្ន ៍នងិ
ែំណិនសរមាែ់
អ្នុវតតកនុងក្លរទរៀន 
និងែទរងៀន 

សរមាែែ់កឹនា ំ 
សវ័យសិកាវជិាា ជីវៈ
បានទេៀងទាត ់

៣.២. អ្ភវិឌ្ឍចំទណេះ
ែឹងែទចចកវេិា
ពត័ម៌ាន 
េូរគម្នាគម្ន ៍នងិ
ែំណិនសរមាែ ់   
អ្នុវតតកនុងក្លរទរៀន 
និងែទរងៀន 

+ ក្លរចូលរមួ្ប្កលម្ែក្លរ
ែទរងៀន 

៣.៣. យល់ពីរទែៀែទធ្វើ
ឱ្យរែទសើរទេើង នូវ
ែំណិនេនំាកេ់ំនង 
ជាម្យួសិសស មាតា
ែិតា ម្តិតរមួ្អាជីព 
និងសហគម្ន ៍

៣.៤. ហវឹកោត ់អាន
អ្តថែេវជិាា ជីវៈរគូ
ែទរងៀន និង
រសាវរជាវ ទែើម្បី
ពរងីកចំទណេះែងឹ 
ឱ្យបានេូលំេូលាយ
កនុងនយ័ទធ្វើឱ្យក្លរ
ែទរងៀនក្លនប់្ត
រែទសើរទេើង 

៣.៥. យល់ពីក្លរទធ្វើ  
អ្នតរកម្មជាម្យួរគូ

៥.១. េនំាកេ់នំងលែ
ជាម្យួសិសស 
និងរគ ូគណៈ
រគែរ់គងសាលា
ទរៀន មាតាែតិា
សិសស          
សហគម្ន ៍     
រែាអ្ណំាច នងិ
អ្នកពាកព់ន័ធ 

២.៨. ក្លរែទរងៀន
ថាន កន់េិសសន ៍

៤.១. រសាវរជាវ
ែប្នថម្ទលើ         
វធិ្ីសាស្រសត នងិ  
ែទចចកទេស
ែទរងៀនងមីៗ  

៤.២. ក្លរចូលរមួ្រែជុំ
ែទចចកទេស និង
ក្លរផ្សលិតសមាភ រ
ឧែទេស 

៥.៣. ក្លរតា ស់ែតូរ 
ែេពិទសាធ្ទរៀន 
និងែទរងៀន 
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៥. ក្លរចូលរមួ្ប្កលម្ែ
ក្លរែទរងៀន 

៣.៣. យល់ពីរទែៀែទធ្វើ
ឱ្យរែទសើរទេើង នូវ
ែំណិនេនំាក់
េំនង ជាម្យួ
សិសស មាតាែតិា 
ម្តិតរមួ្អាជីព និង
សហគម្ន ៍

៣.៤. ហវឹកោត ់អាន
អ្តថែេវជិាា ជីវៈរគូ
ែទរងៀន និង
រសាវរជាវ ទែើម្បី
ពរងីកចំទណេះែងឹ 
ឱ្យបានេូលំ
េូលាយកនុងនយ័ទធ្វើ
ឱ្យក្លរែទរងៀនក្លន់
ប្តរែទសើរទេើង 

៣.៥. យល់ពីក្លរទធ្វើ
អ្នតរកម្មជាម្យួរគូ
ែម្េទេៀតកនុង
សកម្មភាពសិកា
វជិាា ជីវៈ 

+ អ្នកឯកទេសអ្ែរ់ ំ
១. ក្លររសាវរជាវ 
២. ក្លរអ្ភិវឌ្ឍទោល

នទយាបាយ និង
ប្ផ្សនក្លរ   

ែម្េទេៀតកនុង
សកម្មភាពសិកា
វជិាា ជីវៈ 
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យុេធសាស្រសត         
វស័ិយអ្ែរ់ ំ

៣. ក្លររគែរ់គង      
រែាបាលអ្ែរ់ ំ

ចរយិាសម្បទា 
+ គនាងគណៈ

រគែរ់គង និងអ្នក
ឯកទេសអ្ែរ់ ំ

១. រកម្សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈ 
២. ក្លរទែដជាញ ចិតត 
+ គនាងរគែូទរងៀន 
៤.១. ែងាា ញពីក្លរ

យកចតិតេុកដ្ឋក ់
និងប្ងរកាសិសស
ទហើយជានិចចក្លល
ទធ្វើក្លរ ទែើម្បី
រែទយាជនសិ៍សស 
និងសងគម្  

៤.២. ទែដជាញ ចិតត នងិ
ចូលរមួ្ចំប្ណក
កនុងវជិាា ជីវៈរគូ
ែទរងៀនរែកែ
ទដ្ឋយសាម រតី
េេួលខុ្សរតូវ
ខ្ពស់  

៤.៣. មានអាកែប
កិរយិាវជិាា មានជា
គំរូរែកែទដ្ឋយ
សីលធ្ម្ ៌និងមាន

 
 
២.១ រកម្សីលធ្ម្៌

វជិាា ជីវៈ 

 
៩.១. ក្លររែក្លនខ់ាា ែ់
ម្នសិក្លរវជិាា ជីវៈ 
៩.២. ក្លរពរងងឹ

សាម្គគីភាព 
និងក្លរេេួល
ខុ្សរតូវ 

៩.៣. ក្លរទោរព   
វនិយ័ក្លរងារ 

៩.៤. សីលធ្ម្រ៌ស់
ទៅលែ 

៩.៥. គុណធ្ម្ ៌
និងយុតតិធ្ម្ ៌

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
៤. សីលធ្ម្វ៌ជិាា ជីវៈ 
៤.១. ែងាា ញពីក្លរ   

យកចតិតេុកដ្ឋក ់និង
ប្ងរកាសិសសទហើយ
ជានិចចក្លលទធ្វើក្លរ 
ទែើម្បរីែទយាជន៍
សិសស និងសងគម្  

៤.២. ទែដជាញ ចិតត នងិចូល
រមួ្ចំប្ណកកនុងវជិាា   
ជីវៈរគូែទរងៀន
រែកែទដ្ឋយសាម រតី
េេួលខុ្សរតូវខ្ពស់  

៤.៣. មានអាកែបកិរយិា
វជិាមានជាគំរូរែកែ
ទដ្ឋយសីលធ្ម្ ៌នងិ
មានេនំាកេ់ំនង
ទដ្ឋយសុខ្ែុម្     
ជាម្យួសិសស និង
សហគម្ន ៍ 

៤.៤. យល់ពភីាព
យុតតិធ្ម្ ៌និងតមាា
ភាពកនុងក្លររែរពឹតត
ជាម្យួសិសស សហ

 
 
៨.១. រែក្លនខ់ាា ែ់

ម្នសិក្លរវជិាា ជីវៈ
ជារគែូទរងៀន 

៨.២. ពរងងឹសាម្គគី
ភាព និងក្លរ
េេួលខុ្សរតូវ 

៨.៣. ទោរពវនិយ័
ក្លរងារ និងរកា
ក្លរសមាៃ តវ់ជិាា ជីវៈ 

៨.៤. ភកតភីាពចំទពាេះ
អ្ងគភាព វជិាា ជីវៈ 
និងផ្សតល់តម្ម្ាអ្នក
សិកា 

៨.៥. ម្និទរ ើសទអ្ើង ម្និ
ទរែើអ្ំទពើហិងា 

៨.៦. សីលធ្ម្រ៌ស់
ទៅលែ គុណធ្ម្ ៌
និងយុតតិធ្ម្ ៌

៨.៧. ប្ងរកា និងេុក
ដ្ឋកស់មាភ រ 
ែរកិ្លខ រមាន
សណាដ ែធ់ាន ែល់ែ 
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េំនាកេ់ំនងទដ្ឋយ
សុខ្ែុម្ ជាម្យួ
សិសស និង 
សហគម្ន ៍

៤.៤. យល់ពភីាព
យុតតិធ្ម្ ៌និង 
តមាា ភាពកនុងក្លរ
រែរពតឹតជាម្យួ
សិសស សហទសវកិ
និងសមាជិក 
ទផ្សសងៗរែស់ 
សហគម្ន ៍

១១. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍ 
យុវជន 

៩.១. ក្លររែឹកា
ទយាែល់កនុង
ែំទណើ រក្លរទរៀែ
ចំរកុម្រែកឹា  
យុវជន និង
កុមារកម្ពុជា

៩.២. ក្លរចូលរមួ្
កាឹែសិកាតាម្
ម្ុខ្វជិាា

៩.៣. សកម្មភាព
សងគម្ប្ែល
បានជរំុញ
សរម្ែសរម្លួ 
ឬ ែកឹនា ំ

៩.៤. សកម្មភាព
ែណដុ េះែណាត ល
យុវជន និង
កុមារ 

ទសវកិ នងិសមាជកិ
ទផ្សសងៗរែស់ 
សហគម្ន ៍

៣.១. ក្លរវនិិចឆយ័បាន
រតឹម្រតូវ តមាា ភាព 
និងយុតតិធ្ម្ ៌

៧.១១. ែណិំន នងិ
ឥរយិាែងរែស់
រគូែទរងៀន 

៩. ក្លរអ្ភវិឌ្ឍយុវជន 
៩.១. ក្លររែឹកា

ទយាែល់កនុង
ែំទណើ រក្លរទរៀែចំ
រកុម្រែឹកា 
យុវជន និងកុមារ
កម្ពុជា 

៩.២. ក្លរចូលរមួ្កាែឹ
សិកាតាម្ម្ុខ្វជិាា

៩.៣. សកម្មភាព
សងគម្ប្ែលបាន
ជំរុញសរម្ែ
សរម្លួ ឬ ែឹកនា ំ

៩.៤. សកម្មភាព
ែណដុ េះែណាត ល
យុវជន និងកុមារ 
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